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ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘  หมวด ๖  ข้อ ๒๙  และ ข้อ ๓๐  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ได้กำหนดให้มีการ
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร  ได้ดำเนินการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด 
ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑  ลงวันที่ ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๒  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และได้ประกาศใช้ไปเมื่อวันที่  ๑๔  มิถุนายน  
พ.ศ. ๒๕๖๒  รวมทั้งได้ดำเนินการเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ฉบับที่ ๑ และ ๒    
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ฉบับที่ ๑  และแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – 
๒๕๖๕)  ครั้งที่ ๑ และ  ครั้งที่ ๒  แก้ไขแผนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ครั้งที่ ๒  ไปแล้วนั้น   

เพราะฉะนั้น  องค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นจะต้องดำเนินการติดตามและประเมนผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าว  ซึ่งประกอบไปด้วย     

๑.  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑–๒๕๖๕)  ปีงบประมาณ   
พ.ศ. ๒๕๖๕  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘ หมวด  ๖  ข้อ ๒๙  (๒)  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  (๓)  รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอ
ต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้อง
ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ซึ่ง
แก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 
๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๑๒   

๒.  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและ
ประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการ เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑–๒๕๖๕) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ด่วนที่สุด  ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๒  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย  เป็นแบบที่กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา  โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน  รับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย    

 
ดังนั้น... 
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ดังนั้น  เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนถูกต้องตามระเบียบดังกล่าวและมีประสิทธิภาพ  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร  จึงได้ดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  และดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการ เพ่ือ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑–๒๕๖๕) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  เพ่ือรายงานและ
เสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพรทราบ  คณะกรรมการหวังเป็นว่า
รายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  สามารถ
แก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้  และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   
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  แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร 
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ส่วนที่  ๒  สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน        ๑๕–๓๔ 
 
ส่วนที่  ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น            ๓๕-100 
 
ส่วนที่  ๔  สรุปรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ปีงบประมาณ  256๕       101-111
    ➢  แบบการกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)                    

   ➢  แบบประเมินผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพรตามยุทธศาสตร์   
         การพัฒนา 
          (๑)  การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)           
          (๒)  สรุปรายงานผลการดำเนินการ ปีงบประมาณ  256๕          
   ➢  สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแนวทางการพิจารณา           
         การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการ เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา 
         ท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
    

 
ส่วนที่  ๕   ผลการประเมินความพึงพอใจ                                                             ๑12-122         
  
ส่วนที่  ๖   ข้อเสนอแนะจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา                                  ๑23
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาขององค์การบริหารส่วนต าบลอุดมพร  ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
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เนื่องด้วยพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗  ที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับ    

ที่ ๗ พ.ศ. ๒๕๖๒  และพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒  ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอำนาจหน้าที่ต่างๆ  เพ่ือประชาชน  
ทั้งในด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความ
สงบเรียบร้อย  ด้านการวางแผน  การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว  ด้านการบริหารจัดการ 
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  แม้ว่า
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีอำนาจหน้าที่ แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังคงมีทรัพยากรจำกัด     
ทั้งทรัพยากรบุคคล  งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ์  เพ่ือให้การดำเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลมีความโปร่งใส และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นของตน  จึงกำหนดให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  มีหน้าที่จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง  โดยให้จัดทำตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  
ทั้งนี้  แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ  แผนพัฒนาตำบล  แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน  อันมีลักษณะ
เป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงาน  จึงต้องมีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการพิจารณาจากประชาคมท้องถิ่นระดับจังหวัด ร่วมกับคณะกรรมการพัฒนา
องค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด  ผู้แทนองค์กรปกครองส่ วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด  ร่วมกันจัดทำ  ทบทวน  หรือเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพ่ือให้การจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  
โดยนำยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจั งหวัดไปใช้เป็นแนวทางในการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้ต่อไป และเพ่ือให้สามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด  แผนปฏิบัติราชการ
ประจำปีของจังหวัดและตอบสนองความต้องการของประชาชนอันจะนำไปสู่ การจัดทำงบประมาณ ที่มี
ประสิทธิภาพในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง  เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็ง เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
ประชาชนในท้องถิ่น   

 

ดังนั้น  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จึงต้องกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ให้สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด   เพ่ือนำไปสู่การบูรณาการ
ร่วมกัน ให้เกิดความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ ๑๒  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  ไทยแลนด์ ๔.๐  และในการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  จึงจำเป็นต้องมีการกำหนดแผนพัฒนาที่สามารถตอบสนองต่อการทำงานเพ่ือพัฒนา
ท้องถิ่นและสามารถบ่งชี้ความสำเร็จของแผนได้ด้วยเหตุผลที่มีการวางแผนมีความสำคัญ ๕ ประการคือ  

 
 
 

บทนำบทนำบทนำ   
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๑)  เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดขึ้นในอนาคต  
๒)  ทำให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ๆ เข้ามาในองค์กร  
๓)  ทำให้การดำเนินการขององค์กรบรรลุเป้าหมายที่ปรารถนา  
๔)  เป็นการลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่ซ้ำซ้อน และ  
๕)  ทำให้เกิดความแจ่มชัดในการดำเนินงาน  
 

ดังนั้น  การวางแผนคือ  ความพยายามที่เป็นระบบ (System attempt) เพ่ือตัดสินใจเลือกแนวทาง
ปฏิบัติที่ดีที่สุดสำหรับอนาคต  เพ่ือให้องค์การบรรลุผลที่ปรารถนา จากที่กล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีเท่าไรก็ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นได้  ก็ไม่
สามารถที่จะบ่งบอกความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้  เพราะฉะนั้น   จึงต้องมีการติดตามและประเมิลผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น  อันเป็นเครื่องมือที่สำคัญประการหนึ่งที่จะให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถดำเนินงานได้
ตามเป้าหมายที่วางไว้   ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร  ได้ดำเนินการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑   และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท 
๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑  ลงวันที่ ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๒  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และได้ประกาศใช้ไปเมื่อวันที่  ๑๔  มิถุนายน  พ.ศ. 
๒๕๖๒  รวมทั้งได้ดำเนินการเพิ่มเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ครั้งที่ 1  และ  ครั้งที่ ๒  ไปแล้ว
นั้น  เพราะฉะนั้น  องค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นจะต้องดำเนินการติดตามและประเมนผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าว  ซึ่งประกอบไปด้วย     

๑.  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑–๒๕๖๕)  ปีงบประมาณ   
พ.ศ. ๒๕๖๔  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘ หมวด  ๖  ข้อ ๒๙  (๒)  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  (๓) รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอ
ต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้อง
ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ซึ่ง
แก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 
๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๑๒   

๒.  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและ
ประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการ เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑–๒๕๖๕) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ด่วนที่สุด  ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๒  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย เป็นแบบที่กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา  โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน  รับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย    
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“ระบบติดตาม” เป็นเครื่องมือสำคัญที่ช่วยในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการดำเนินงาน  รวมถึง 

“ระบบประเมินผล” ที่คอยเป็นตัวบ่งชี้ว่า ผลจากการดำเนินงานเป็นไปตามหรือบรรลุตามเป้าหมายหรือไม่อย่างไร 
เพ่ือนำข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไข ขยายขอบเขต หรือแม้แต่ยุติการดำเนินงาน   

การติดตามและการประเมินผลถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่
ดำเนินการอยู่โดยที่ “การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมา เพ่ือให้
ข้อมูลป้อนกลับ (feedback) เกี่ยวกับการดำเนินงานโครงการ ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการ
ดำเนินงาน หากไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้า ในการดำเนินงานให้ลุล่วง 
ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่
ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการ
ปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการในทางตรงกันข้า
หากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้ว จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน (cost-effective) ดำเนินงานด้าน
ต่างๆ  เป็นการให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการบรรลุเป้าหมายของโครงการต่างๆ  การระบุปัญหาที่เกิดขึ้นใน
โครงการและการเสนอทางแก้ปัญหา  การติดตามดูความสามารถในการเข้าถึงโครงการของกลุ่มเป้าหมาย  การ
ติดตามดูประสิทธิภาพในการดำเนินงานของส่วนต่างๆ ในโครงการ และการเสนอวิธีการปรับปรุงการดำเนินงาน
โดยส่วนใหญ่แล้วผู้บริหารโครงการมักจะไม่ให้ความสำคัญกับการวางระบบติดตามโครงการ  เนื่องจากว่าเป็นสิ่งที่
ต้องใช้เทคนิคเชิงวิชาการค่อนข้างสูง จึงปล่อยให้เป็นหน้าที่ของหน่วยงานระดับสูงกว่าเป็นผู้ดำเนินการ นอกจากนี้
ยังเสียค่าใช้จ่ายสูง และก่อให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อนในทางปฏิบัติ อย่างไรก็ตามในความเป็นจริงแล้วขึ้นอยู่กับ
ความจำเป็นและทรัพยากรที่มีอยู่ในแต่ละโครงการ เพราะฉะนั้นจะเห็นได้ว่าการวางระบบติดตามไม่จำเป็นที่
จะต้องแบกรับภาระต้นทุนที่สูงหรือมีความซับซ้อนแต่อย่างใด บางโครงการมีระบบติดตามที่อาศัยพนักงาน 
ชั่วคราว (part-time) เพียงคนเดียว โดยมีหน้าที่จัดทำรายงานการติดตามประจำไตรมาส หรือในบางโครงการ
อาศัยพนักงานเต็มเวลา (full-time)  เพียงจำนวนหนึ่งที่มีความเชี่ยวชาญในการทำการศึกษาติดตามเพ่ือจะ
เลือกใช้วิธีติดตามที่ก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุนสูงสุดในส่วนของ “การประเมินผล” นั้น เป็นสิ่งหนึ่งที่
จำเป็นสำหรับการดำเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม เพราะผลที่ได้จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข 
การขยายขอบเขต หรือการยุติการดำเนินการซึ่งข้ึนอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมิน การประเมินผลแผนงานจึง
เป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่าแผนงานที่กำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนหรือโครงการที่ได้
ดำเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้หรือไม่ อีกทั้งการติดตามและ
ประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผลที่ได้จาก 
การติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ (feedback) ที่สามารถนำไปในการปรับปรุงและการตัดสินใจ
ต่อไป นอกจากนี้การประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้
ข้อมูลที่เก็บรวบรวม 

   

ดังนั้น  การติดตามและประเมินผลจึงเป็นกลไกในการตรวจสอบการทำงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส เป็นเข็มทิศที่จะชี้ได้ว่าการพัฒนาท้องถิ่นจะไปในทิศทางใดจะดำเนินการต่อหรือยุติ
โครงการต่างๆ  เป็นกลไกของการขับเคลื่อนเสริมสร้างระบอบประชาธิปไตยในท้องถิ่น เพราะว่าการดำเนินการ
ใดๆ  ของหน่วยงานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเมื่อมีการประเมินผลในสิ่งที่วางแผนไว้แล้วและที่ได้จัดทำเป็น

๑.  ความหมายของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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งบประมาณรายจ่ายได้รับการตรวจติดตามโดยคณะกรรมการที่ถูกจัดตั้งขึ้นก็ตามหรือจากการติดตามการ
ประเมินผลโดยหน่วยงานภาครัฐ  ภาคเอกชน  ภาคประชาสังคม  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ประชาชนในท้องถิ่นล้วน 
เป็นกระบวนการมีส่วนร่วมเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส  เป็นกระบวนการที่บอกถึงการบรรลุเป้าหมายขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งอาจจะเป็นผลผลิต  การบริการหรือความพึงพอใจซึ่งเกิดจากกระบวนการวางแผน  

การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น  เป็นการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลของการดำเนินโครงการ  กิจกรรม  
ซึ่งเป็นการประเมินทั้งแผนงาน  นโยบายขององค์กรและประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคคลในองค์กรว่าแผน
ยุทธศาสตร์และแนวทางที่ถูกกำหนดไว้ในรูปแบบของแผนนั้นดำเนินการบรรลุวัตถุประสงค์จริงหรือไม่  สนองตอบ
ต่อความต้องการของประชาชนหรือผู้ที่มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายหรือไม่  การติดตามและประเมินผลนี้ไม่ ใช่การ
ตรวจสอบเพ่ือการจับผิด  แต่เป็นเครื่องมือทดสอบผลการทำงานเพื่อให้ทราบว่าผลที่เกิดขึ้นถูกต้องและเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์มากน้อยเพียงไร  เป็นการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่น ว่า
เป็นไปตามความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นหรือไม่  นโยบายสาธารณะที่กำหนดไว้ในรูปของการวางแผน
แบบมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชาคมท้องถิ่นได้ดำเนินการตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่  ระยะเวลา
ในการดำเนินการสอดคล้องกับงบประมาณและสภาพพ้ืนที่ของท้องถิ่นหรือไม่  การติดตามและประเมินผลเป็นการ
วัดระดับความสำเร็จหรือล้มเหลวของยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่น  ซ่ึงครอบคลุมถึงสิ่งแวดล้อมของ
นโยบาย (environments or contexts)  การประเมินปัจจัยนำเข้าหรือทรัพยากรที่ใช้โครงการ (input) การ
ติดตามและประเมินผลกระบวนการนำนโยบายไปปฏิบัติ (implementation process) การประเมินผลิตนโยบาย 
(policy outputs) การประเมนผลลัพธ์นโยบาย (policy outcomes) และการประเมินผลกระทบนโยบาย 
(policy impacts) สิ่งที่จะได้รับหรือสนองตอบกลับ  จากการติดตามและประเมินผลก็คือจะช่วยทำให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นนำไปเป็นเครื่องมือในการปรับปรุงนโยบาย  ยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่น  และการ
เปลี่ยนแปลงของพ้ืนที่และนโยบายของรัฐบาลหรืออาจใช้เป็นเครื่องมือในการเลือกที่จะกระทำหรือไม่กระทำหรือ
ยกเลิกโครงการในกรณีที่เห็นว่าไม่เกิดความคุ้มค่า  ต่อประชาชนหรือประชาชนไม่พึงพอใจ  ซึ่งการติดตามและ
ประเมินผลนี้มีทั้งในรูปของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ประชาชนในพ้ืนที่  
องค์กรภาคประชาสังคมหรือองค์กรทางสังคม  องค์กรเอกชน  หน่วยงานราชการที่มีหน้าที่กำกับดูแลหน่วยงาน
ราชการอ่ืนๆ  และที่สำคัญที่สุดคือผู้รับผิดชอบโครงการโดยตรง   

ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบการดำเนินงานตาม
ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่  ทำให้ทราบและกำหนด
ทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนที่ทำให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา  โครงการ  กิจกรรม
ต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร  บุคลากร  สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิด
ความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนและนำไปสู่การ
วางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็ง ก็
ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการดำเนินการ  ขยายโครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็ง
และพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องตั้งรับให้
มั่นรอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรคลงไป  เมื่อ
พบจุดอ่อนต้องหยุดและลดถอยปัญหาลงให้ได้  ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น  ตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้าย
เมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรให้เกิดประโยชน์เพ่ือดำเนินการขยายแผนงาน  โครงการ งานต่างๆ พร้อมการ
ปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาท้องถิ่น  โดยการติดกตามและ
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ประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน  เป็นไปตามเป้าประสงค์ที่ตั้ง
ไว้ได้อย่างดียิ่ง     
 
 
 

๑)  เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 
๒)  เพ่ือการปรับปรุงแผนงาน   
๓)  เพ่ือประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนกับโครงการ 
๔)  เพ่ือระบุแนวทางที่จะปรับปรุงมาตรการที่จะนำไปใช้ให้เหมาะสม 
๕)  เพ่ือความกระจ่างชัดของแผนงาน 
๖)  เพ่ือการพัฒนาแผนงาน 
๗)  เพ่ือตอบสนองความต้องการของผู้ให้การสนับสนุนทางการเงิน 
๘)  เพ่ือทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น 
๙)  เพ่ือการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 

 
 
 

ขั้นตอนที่ ๑   
แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 

ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๘  ดังนี้   
ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย  
๑)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน     
๒)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
๓)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
๔)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน       
๕)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีก

หนึ่งคนทำหน้าทีเ่ลขานุการของคณะกรรมการ   
ให้กรรมการตาม (๑)  (๒)  (๓)  (๔)  และ (๕) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำ

แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด  ๖  ข้อ  ๒๘  มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปี
และอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้ (แก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ  ๑๑  วรรค ๒  ทั้งนี้  องค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร 
ได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพรตามระเบียบดังกล่าว
เป็นที่เรียบร้อยแล้ว  ตามคำสั่งที่  030/๒๕๖5 ลงวันที่ 17  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖5  มีผลนับตั้งแต่  วันที่  17  
มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖5  เป็นต้นไป   

 
 
 

2.  วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

3.  ขั้นตอนการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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ขั้นตอนที่ ๒    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๑)   
 

 
ขั้นตอนที่ ๓    

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  
๒๕๔๘  ข้อ ๒๙ (๒)   

ขั้นตอนที่ ๔    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้

จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  ข้อ ๒๙ (๓)  ที่
แก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 
๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๑๒    

ขั้นตอนที่ ๕    
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนา

ท้องถิ่น  พร้อมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดย
เปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละครั้ งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ  ๓๐ (๕)  ที่
แก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 
๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๑๓   
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ผังข้ันตอนการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบใน
ที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  โดย
อย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถ่ิน 

ดำเนินการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนา 

กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมนิผลแผนพัฒนา 
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 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ได้กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑  ลงวันที่ ๑๕  พฤษภาคม  
๒๕๖๒  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  ข้อ  ๗  และคู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดทำและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นร่วมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์)  ดังนี้ 

๕ .๑   กรอบ เวลา (time & timeframe)  ความสอดคล้ อ ง (relevance) ความพ อ เพี ย ง 
(adequacy)  ความก้าวหน้า  (progress)  ประสิทธิภาพ (efficiency)  ประสิทธิผล (effectiveness)  
ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ 
(process evaluation)  มีรายละเอียดดังนี้ 

(๑)  กรอบเวลา (time & timeframe) 
   การดำเนินโครงการเป็นไปตามห้วงเวลาที่กำหนดเอาไว้ในแผนการดำเนินงานหรือไม่  

และเป็นห้วงเวลาที่ดำเนินการเหมาะสมต่อถูกต้องหรือไม่  มีความล่าช้าเกิดข้ึนหรือไม่    
(๒)  ความสอดคล้อง (relevance) 

มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน  ยุทธศาสตร์ประเทศ  ค่านิยมหลักของคนไทย  นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตร์และนโยบายของคณะ
รักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.)  ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตร์
การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาตำบล แผนชุมชน  วิสัยทัศน์  
พันธกิจ  จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา  แนวทางการการพัฒนา นโยบายผู้บริหาร  รวมทั้งปัญหา  ความต้องการของ
ประชาคมและชุมชน  

(๓)  ความพอเพียง (adequacy)   
   การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเป็นโครงการที่มีความจำเป็นต่อประชาชนในชุมชน  

สามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ในชุมชน และสามารถดำเนินการได้ตามอำนาจหน้าที่ของท้องถิ่น โดยคำนึงถึง
งบประมาณของท้องถิน่   

(๔)  ความก้าวหน้า  (Progress)  
พิจารณาถึงความก้าวหน้าในอนาคตของท้องถิ่น  โดยพิจารณา 
๑)  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

                                     มีโครงสร้างพ้ืนฐานที่ดี  มีถนนในการสัญจรไปมาได้สะดวก  ปลอดภัย  ประชาชนมี
น้ำใช้ในการอุปโภค-บริโภคทุกครัวเรือน  ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือน และมีไฟฟ้าสาธารณะครบทุกจุด  
มีแหล่งน้ำในการเกษตรพอเพียง   

๒)  ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

4.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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เด็กได้รับการศึกษาบนพ้ืนฐานทุกคน  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์  ผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่างทั่วถึงกลุ่ม
อาชีพมีความแข้งแข็ง  โรคติดต่อ  โรคระบาด  โรคอุบัติใหม่ลดลง  สภาพความเป็นอยู่ดีขึ้น  มีที่อยู่อาศัยที่มีสภาพ
มั่นคงแข็งแรง  ประชาชนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 

 
๓)  ด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ชุมชนปลอดยาเสพติด  
ปลอดการพนัน  อบายมุข  การทะเลาะวิวาท            

๔)  ด้านเศรษฐกิจ พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
  มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ  การพาณิชยกรรมเพ่ิมมากขึ้น มีการท่องเที่ยวใน

ท้องถิ่นเพ่ิมมากข้ึน  ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนและเพียงพอในการดำรงชีวิต   
๕)  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  ทรัพยากรธรรมชาติไม่ถูกทำลาย  สภาพแวดล้อมในชุมชนดีขึ้น ปราศจาก
มลภาวะที่เป็นพิษ ขยะในชุมชนลดลงและถกูกำจัดอย่างเหมาะสม  ปริมาณน้ำเสียลดลง  การระบายน้ำดีขึ้น     

๖)  ด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ศิลปะ  วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นท้องถิ่นยังคงอยู่และ

ได้รับการส่งเสริมอนุรักษ์สู่คนรุ่นต่อไป  ประชาชน  เด็กและเยาวชนในท้องถิ่นมีจิตสำนึก เกิดความตระหนัก และ
เข้ามามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสืบสานภูมิปัญญาและคุณค่าความหลากหลายทางวัฒนธรรม ทั้งที่เป็น
ชีวิต ค่านิยมที่ดีงาม และความเป็นไทย  รวมทั้งได้เรียนรู้ความสำคัญ รู้จักวิถีชีวิต รู้ถึงคุณค่าของประวัติศาสตร์ใน
ท้องถิ่น ความเป็นมาและวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น อันจะสร้างความภูมิใจและจิตสำนึกในการรักษา
วัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่นสืบไป 

(๕)  ประสิทธิภาพ (efficiency) 
  ติดตามและประเมินโครงการที่ดำเนินการว่าสามารถดำเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์

หรือไม่  มีผลกระทบเกิดขึ้นหรือไม่  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม่  การดำเนินโครงการสามารถแก้ไข
ปัญหาของชุมชนได้หรือไม่  งบประมาณถูกใช้ไปอย่างประหยัดและคุ้มค่า ทรัพย์สินของ เช่น วัสดุ  อุปกรณ์  
ครุภัณฑ์ ถูกใช้ไปอย่างคุ้มค่า  มีการบำรุงรักษาและซ่อมแซม  มีการปรับปรุงหรือไม ่

(๖)  ประสิทธิผล (effectiveness)   
  ประชาชนมีความพึงพอใจมากน้อยเพียงใด  ปัญหาของชุมชนประชาชนได้รับการแก้ไข

หรือไม่  มีผลกระทบต่อประชาชนในชุมชนหรือไม่   
(๗)  ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output)   

  ประชาชน  ชุมชน  ได้รับอะไรจากการดำเนินโครงการของเทศบาล ซึ่งส่งผลไปถึงการ
พัฒนาจังหวัด  ภูมิภาคและระดับประเทศ        

(๘)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation) 
   เป็นการประเมินถึงผลกระทบต่อชุมชนและสังคมและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  โดย

พิจารณาถึงผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน  สังคม  สภาพแวดล้อม  สิ่งแวดล้อม  ธรรมชาติ  เศรษฐกิจ ว่ามี
ผลกระทบเกิดขึ้นอย่างไร  สาเหตุจากอะไร  ประเมินผลกระบวนการการดำเนินงานโครงการ กระบวนการ
เหมาะสม ถูกต้องหรือไม่  
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๕.๒  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดำเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้องถิ่น  ในระดับชุมชนและ
ทั้งในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และรวมทั้งตำบล  อำเภอ  เนื่องจากในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนั้นมี
หมู่บ้านที่บางส่วน หรือและส่วนใหญ่อยู่ในเขตเทศบาลและเขต อปท.ข้างเคียง  ซึ่งมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกันกับ
สภาพแวดล้อมภายใต้สังคมที่เป็นทั้งระบบเปิดมากกว่าระบบปิดในปัจจุบัน โดยการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมเป็น
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและภายใน  ดังนี้  

 
(๑) การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดำเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม
ภายนอก  เป็นการตรวจสอบ  ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกที่มีผลกระทบต่อ
ท้องถิ่น  เช่น สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี  การเมือง  กฎหมาย  สังคม  สิ่งแวดล้อม  วิเคราะห์เพ่ือให้เกิดการ 
บูรณาการ (integration) ร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ  การวิเคราะห์
สภาพภายนอกนี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะต้องดำเนินการและแก้ไขปัญหาที่เกิดข้ึน 

(๒)  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน   
เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น 

ปัจจัยใดเป็นจุดแข็งหรือจุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคที่
อาจจะเกิดข้ึนได้  ซึ่งการติดตามและประเมินผลโดยกำหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  สามารถทำได้
หลายแนวทาง  เช่น  การวิเคราะห์ห่วงโซ่แห่งคุณค่าภายในท้องถิ่น (value-chain analysis)  การวิเคราะห์ปัจจัย
ภายในตามสายงาน (scanning functional resources)  เป็นการวิเคราะห์  ตรวจสอบ  ติดตามองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเพ่ือวิเคราะห์ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน        

๕.๓  การติดตามประเมินผลแผนพัฒนา  
➢  ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ปีงบประมาณ  พ.ศ. 

๒๕๖๔  รวมทั้งที่เพ่ิมเติม  เปลี่ยนแปลง  และแก้ไข   
๕.๔  ดำเนินการตรวจสอบในระหว่างการดำเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดใน

พ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น  ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่ 
๕.๕  สรุปผลการดำเนินโครงการในแผนพัฒนา   
๕.๖  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ  
๕.๗  เปรียบเทียบผลการดำเนินงานในปีที่ผ่านมาละปีปัจจุบัน 
๕.๘  เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล 

➢  ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและ
ประเมินผลยุทธศาสตร์  และตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ   เพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ. ๒๕๖๕ 
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 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ซึ่งต้อง
กำหนดวิธีการติดตามและประเมิน  กำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล  โดยมีองค์ประกอบที่สำคัญ  ๒  
ประการ  ดังนี้ 

๖.๑  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  มีองค์กระกอบ  ๔  ประการ  ดังนี้ 
  (๑)  ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  ได้แก่  คณะกรรมการติดตามและประเมิน  ผู้รับผิดชอบ
แผนพัฒนา  สมาชิกสภา  ประชาชนในท้องถิ่น  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  และผู้มีส่วนได้เสีย (stakeholders) ในท้องถิ่น  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   
  (๒)  ขั้นตอนในการติดตามและประเมินผล (รายละเอียดตามหัวข้อที่ ๓ ข้างต้น) 

 
  (๓)  ห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล 
   คณะกรรมการต้องดำเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   

(๔)  เครื่องมือ  อันได้แก่   
เครื่องมือ  อุปกรณ์  สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผล เพ่ือใช้ในการ

รวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้กำหนดขึ้น  ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น  ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ  
และข้อมูลเชิงคุณภาพ  มีความจำเป็นและสำคัญในการนำมาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจากแผนพัฒนา  
เป็นแบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน  แบบติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาเพ่ือความ
สอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ  แบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน  แบบบันทึกข้อมูล  แบบรายงาน  เพ่ือ
นำไปวิเคราะห์ทางสถิติ  และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น   

(๕)  กรรมวิธี  อันได้แก่  
  เป็นวิธีการติดตามและประเมินผล จะต้องศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์  ซึ่ง

เป็นการตรวจดูเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เป็นทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนา
ท้องถิ่น  โดยดำเนินตรวจสอบเอกสารหลักฐานต่างๆ  อันได้แก่แผนพัฒนา  แผนการดำเนินการ  เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย  การลงนามในสัญญา  การเบิกจ่ายงบประมาณ  เอกสารการดำเนินโครงการ  ทรัพย์สินต่างๆ 
มีอยู่จริงหรือไม่  สภาพของทรัพย์สินนั้นเป็นอย่างไร อันได้แก่  ครุภัณฑ์  ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  กลุ่มผลประโยชน์
ต่างๆ เพ่ือตรวจดูว่าดำเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และได้รับผลตามที่ตั้งไว้หรือไม่ โดยการเก็บข้อมูล 
วิเคราะห์ข้อมูล (data analysis)  

 
 
 

5.  ระเบียบ  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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๖.๒  วิธีในการติดตามและประเมินผล 
(๑)  การออกแบบการติดตามและประเมินผล   

ดำเนินการออกแบบการติดตามประเมินผล  เริ่มจากการเก็บรวบรวมข้อมูล  การนำ
ข้อมูลมาวิเคราะห์  เปรียบเทียบ  การค้นหาผลกระทบของการดำเนินโครงการ ผลกระทบต่อองค์กรสอบถาม
ข้อมูลจากผู้รับผิดชอบโครงการ  นำมาวิเคราะห์ปัญหา  สรุปผลเสนอแนะการแก้ไขปัญหา   

(๒)  วิธีการเก็บรวมรวมข้อมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
โดยดำเนินการเก็บข้อมูลจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่น  แผนการ

ดำเนินการ  ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  เอกสารการเบิกจ่าย  ภาพถ่าย  ทะเบียนทรัพย์สิน  เอกสารการ
ดำเนินโครงการจากผู้รับผิดชอบโครงการ  ลงพื้นที่ตรวจสอบ  สอบถามประชาชนในพื้นท่ี 

 
 
 

      
 
สิ่งที่จะทำให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือที่ใช้ในการดำเนินการติดตามประเมินผล
ตามท่ีกล่าวไปแล้วในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการได้พิจารณาเครื่องมือที่ใช้ในการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนา ดังนี้   
 

๗.๑  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาจะต้องดำเนินการการวัดผลในเชิงปริมาณและเชิง
คุณภาพ 

       (๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity)  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล
ในเชิงปริมาณ   

(๑.๑)  แบบประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์
การพัฒนา 
   (๑.๒)  ข้อมูลจากระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพ่ือการวางแผนและประเมินผล
การใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (E-plan :  Electronic Plan)      
  (๒)  การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality)  มีการวัดผลดังนี้   

(๒.๑)  แบบการกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)        
(๒.๒)  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแนวทางการพิจารณาการ

ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ และตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ   เพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

(๒.๓)  การติดตามและประเมินผลโครงการตาม การเบิกจ่ายงบประมาณ  คงเหลือ  
และผลสำเร็จของโครงการ  โดยให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบดำเนินการติดตามโครงการโดย
ผู้รับผิดชอบโครงการอาจมอบหมายให้บุคคล หรือคณะกรรมการ  หรือ คณะทำงาน  กำหนดแบบและวิธีการ
ติดตามและประเมินได้ตามความเหมาะสม 

(๒.๔)  การสำรวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม  โดยได้มีการ
ประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงานขององค์การ
บริหารส่วนตำบลในภาพรวม  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 

6.  เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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แบบที่  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลวังอุดมพรในภาพรวม 

แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลอุดมพรในแต่ละยุทธศาสตร์ 

(แบบที่ ๓/๒ และ ๓/๓  ตามคู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดทำและแปลง
แผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นร่วมกับหาวิทยาลัย
ธรรมศาสตร์) 

แบบที่  ๓/๔  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการขององค์การ
บริหารส่วนตำบลอุดมพร (ให้หน่วยงานภายนอกดำเนินการ) 

 
 

 
 

๑)  ทำรู้ว่าการนำนโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด 
๒)  เห็นจุดสำคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน  ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน  ขั้นตอนการปฏิบัติ  

ทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระทำให้เสร็จ  ซึ่งจะทำให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการนำไปปฏิบัติให้
บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น                         

๓)  ทำให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม  ระดับการเปลี่ยนแปลงมากน้อย
แค่ไหน  การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง  อาทิ  เช่น  การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์บางส่วน การ
เปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ  หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบการนำโครงการไปปฏิบัติ เป็นต้น 

๔)  ทำให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง  ข้อบกพร้องดังกล่าวเกิดจาก
สาเหตุอะไร  เพ่ือนำมาประมวลผลเพ่ือแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการนำไป
ปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น 

๕)  ทำให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรค  และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุอะไร  
เมื่อทราบข้อมูลทั้งหมด  การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการทำงานของแผนงานให้มี
ความกระจ่างชัด  เพื่อขจัดปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้นในแต่ละขั้นตอนให้หมดไป 

๖)  ทำให้ทราบว่าแผนงานที่นำไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (stregths) และจุดอ่อน (weaknesses)  อะไรบ้าง 
และจุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร  เมื่อได้ทำการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วนแล้ว ผลการ
วิเคราะห์จะนำไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

๗)  ทำให้ผู้ให้การสนับสนุนการนำโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนการประเมินผลทราบผลของการนำ
นโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด  มีปัญหาอุปสรรคที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขโครงการหรือไม่    
(ผู้สนับสนุนทางการเงินมี  ๒ ส่วน  คือ ส่วนแรก คือ ผู้สนับสนุนการเงินแก่โครงการ เพ่ือให้การนำโครงการไป
ปฏิบัติประสบผลสำเร็จ  และส่วนที่สอง  คือ ผู้ให้การสนับสนุนทางการเงินเพ่ือทำการประเมินผลโครงการ  ทั้งผู้ให้
การสนับสนุนการนำโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนทางการเงิน  เพื่อทำการประเมินผลต่างๆ)      

๘)  การประเมินจะชี้ให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบความสำเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานอย่างไรบ้าง และปัญหาอุปสรรค
เหล่านี้ได้ผลเพียงใด  และหรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง   

7.  ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
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๙)  การประเมินจะทำให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดที่นำไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควรจะขยาย
โครงการให้ครอบคลุมกว้างขาวยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหา
ของสังคมควรจะยุติโครงการเสียเพ่ือลดความสูญเสียให้น้อยลง  หรือในกรณีที่มีโครงการทีมีลักษณะแข่งขันกันการ
ประเมินผลจะทำให้ทราบว่าโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาของสาธารณชนสมควรสนับสนุนให้
ดำเนินการต่อไป ส่วนโครงการที่ไม่ประสบความสำเร็จ หรือให้ผลตอบแทนน้อยกว่ามาก กค็วรยกเลิกท้ิงเสีย 

 
 

   
 
 
 
 
ลำดับที ่ ชื่อ-สกลุ ตำแหน่ง 

๑ นายอาชา  ทองคำ ประธานกรรมการติดตามและประเมินผล (ประธานสภา อบต.อุดมพร ผู้แทนสภาฯ) 
2 นายสุรเชษฐ์  ก่ิงด้วง กรรมการ (ผู้ทรงคณุวุฒิ : ข้าราชการบำนาญ ) 
๓ นางสายฝน  คนซื่อ กรรมการ (ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น )     
๔ นายวิทยา  ลำไพ   กรรมการ (ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 8 บ้านอุดมพร)                
๕ นายเจษฎา บตุรโคตร กรรมการ (ผู้แทนหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง : ผอ.รพสต.โคกอดุม)  
๖ นายจิตตไ์ทย  ประทมุซ้าย   กรรมการ (ผู้ทรงคณุวุฒิ : ท้องถิ่นอำเภอเฝา้ไร่) 
๗ นายนิพล  กะวีกุล    กรรมการ (ผู้ทรงคณุวุฒิ : ผู้ใหญ่บา้น หมู่ ๙ บ้านโพธิ์จุมพล )         
๘ นายสรุธี  ฝูงด ี กรรมการ (สมาชิกสภา อบต.อุดมพร หมู่ที่ ๑๑ ผู้แทนสภาฯ)     
๙ นายสุพจน์  ภูดารัตน ์ กรรมการ (สมาชิกสภา อบต.อุดมพร หมู่ที่ ๑๒ ผู้แทนสภาฯ)     

๑๐ นางสาววาสนา  พันธ์พยัคฆ ์ กรรมการ (หัวหน้าส่วนการบริหาร : ผอ.กองสวัสดิการและสังคม) 
1๑ นางสาวธนพร  พรศร ี กรรมการ (หัวหน้าส่วนการบริหาร : รองปลัด อบต. รรก. หัวหน้าสำนักปลัด) 
๑๒ นายพงศ์พิชัย  คำสุข  กรรมการ / เลขานุการ (นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ) 

 
 
 

 
 

********************************** 
 

 
 
 
 

8.  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร 
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ส่วนที่  ๒ 
 
 
 

 
 

สภาพทั่วไป 
       1.1 ประวัติความเป็นมา ลักษณะที่ตั้งและอาณาเขต 
เดิมตำบลอุดมพรเป็นหมู่บ้านในเขตการปกครองของอำเภอโพนพิสัยต่อมาปี  ทางราชการได้แบ่งพ้ืนที่การปกครอง
ออกมาตั้งเป็น กิ่งอำเภอเฝ้าไร่ ตามประกาศกระทรวงมหาดไทยลงวันที่ 7 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2538 มีผลบังคับ
ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน ปีเดียวกัน และต่อมาได้มีพระราชกฤษฎีกาลงวันที่ 24 สิงหาคม พ.ศ. 2550 ยกฐานะขึ้น
เป็น อำเภอเฝ้าไร่ โดยมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 8 กันยายน ปีเดียวกัน กระทรวงมหาดไทยได้ประกาศยกฐานะตำบล
อุดมพรจากสภาตำบล เป็นองค์การบริหารส่วนตำบล (อบต.)   พ.ศ. 2539  เมื่อวันที่  19  มกราคม 2539  
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่มที่  113  ตอน ที่ 9 ง ลงวันที่  19  มกราคม 2539   โดยการจัดตั้งตาม
ประกาศกระทรวงมหาดไทย  (ปัจจุบันเป็นองค์การบริหารส่วนตำบลขนาดกลาง ณ วันที่  23 มกราคม พ.ศ.
2551)  
ตั้งอยู่ที่  หมู่  8  ตำบลอุดมพร  อำเภอเฝ้าไร่  จังหวัดหนองคาย 43230  
-  โทรศัพท์  ๐๔2-414-951-  โทรสาร  ๐42-414-951 
 

ลักษณะท่ีตั้ง   
สำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร  ตั้งอยู่เลขที่ 122 หมู่ที่ 8 ตำบลอุดมพร  อำเภอเฝ้าไร่  จังหวัด
หนองคาย อยู่ห่างจากกรุงเทพมหานครเป็นระยะทาง  687 กิโลเมตร และอยู่ห่างจากศาลากลางจังหวัด
หนองคาย   ไปทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือ ตามทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 212 (หนองคาย – บึงกาฬ) เป็น
ระยะทาง  45  กิโลเมตร จากอำเภอเฝ้าไร่ – อำเภอโพนพิสัย  26  กิโลเมตร จากอำเภอเฝ้าไร่- ตำบลอุกดมพร  
16 กิโลเมตร รวมเป็นระยะทางท้ังหมด 87  กิโลเมตร  
 

  ซึ่งปัจจุบันองค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร มีเขตการปกครอง ครอบคลุมพ้ืนที่รวม 14  หมู่บ้าน  คือ
หมู่ที่ 1 ถึง หมู่ที่ 14   ห่างจากตัวอำเภอเฝ้าไร่ระยะทาง 16  กิโลเมตร  มีพ้ืนที่ประมาณ   42.32   ตาราง
กิโลเมตร เนื้อท่ีประมาณ  26,450  ไร่  
ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล   
            ที่ตั้งของหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร ประกอบด้วย 
                    หมู่ที่  ๑  บ้านโคกอุดม 
      หมู่ที่  ๒  บ้านคำซิ 
       หมู่ที่  3  บ้านหนองบัวเงิน 
         หมู่ที่  4  บ้านนาดูน 
        หมู่ที่  5  บ้านโนนสะอาด 
  หมู่ที่  6  บ้านคำสะอาด  

สภาพท่ัวไปและข้อมูลพ้ืนฐาน 

๑.  ด้านกายภาพ 
 

https://th.wikipedia.org/wiki/7_%E0%B8%81%E0%B8%B8%E0%B8%A1%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%98%E0%B9%8C
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9E.%E0%B8%A8._2538
https://th.wikipedia.org/wiki/1_%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%99
https://th.wikipedia.org/wiki/24_%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%84%E0%B8%A1
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9E.%E0%B8%A8._2550
https://th.wikipedia.org/wiki/8_%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%99
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หมู่ที ่ 7  บ้านคำโคนสว่าง 
      หมู่ที่  8  บ้านอุดมพร 
       หมู่ที่  9  บ้านโพธิ์จุมพล 
         หมู่ที่  10 บ้านคำบุญมี 
        หมู่ที่  11 บ้านบูรพา 
  หมู่ที่  12 บ้านคำแก้ว 

หมู่ที่  13 บ้านแสงสว่าง 
  หมู่ที่  14 บ้านใหม่พัฒนา 
 
อาณาเขต  องค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร  มีอาณาเขตดังนี้ 
 
ทิศเหนือ        ติด  เขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาดี ระยะทาง 3.5  กิโลเมตร 
ทิศตะวันออก  ติด  แม่น้ำสงคราม เขตองค์การบริหารส่วนตำบลดงหม้อทอง อำเภอบ้านม่วง  จังหวัดสกลนคร 
                        ระยะทาง 5.0  กิโลเมตร 
ทิศใต ้          ติด   เขตองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านจันทร์  อำเภอบ้านดุง จังหวัดอุดธานี ระยะทาง  10.0  
                        กิโลเมตร  
ทิศตะวันตก   ติด   เขตองค์การบริหารส่วนตำบลเซิม อำเภอโพนพิสัย ระยะทาง 8.0 กิโลเมตร 
 

        ๑.๒  ลักษณะภูมิประเทศ 
         ภูมิประเทศของตำบลอุดมพรมีลักษณะเป็นที่ดอน และพ้ืนที่บางส่วนเป็นที่ราบลุ่ม ตั้งอยู่ทางภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือตอนบนของภาคอิสานตอนบน พ้ืนที่ไม่ติดแม่น้ำโขงแต่ติดแม่น้ำสงคราม เป็นพ้ืนที่สำหรับที่
อยู่อาศัยประมาณ ๖๐%  เป็นพ้ืนที่สำหรับการเกษตร ๓๕ %  และมีพ้ืนที่ส่วนอ่ืน ๕%  มี ๓ ฤดูกาล  (ฤดูร้อน  
ฤดูฝน ฤดูหนาว) 
 
       ๑.๓  ลักษณะภูมิอากาศ 

จากสภาพภูมิประเทศ  องค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพรเป็นที่ดอน  ซึ่งเหมาะแก่การเพาะปลูกพืชไร่  
หลายชนิดและมีพ้ืนที่บางส่วนเป็นที่ราบลุ่มแม่น้ำสงคราม เหมาะแก่การทำนา  แต่มีน้อยเมื่อเทียบกับพ้ืนที่ทั้งหมด 

 ภูมิอากาศ  องค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร  ตั้งอยู่ในละติจูดต่ำได้รับอิทธิพล ลมมรสุม ทุกฤดูกาล  
โดยในช่วงเดือนพฤศจิกายนถึงเดือนกุมภาพันธ์  จะได้รับอิทธิพลจากลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือทำให้อากาศ
หนาวและแห้งแล้ง  ส่วนตั้งแต่เดือนพฤษภาคมถึงเดือนกันยายน    จะได้รับอิทธิพลจากลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต ้
ทำให้เกิดฝนตก  สภาพภูมิอากาศโดยทั่วไปจึงแบ่งออกได้  3  ฤดู  คือ 
 ฤดูฝน    เริ่มตั้งแต่ปลายเดือนพฤษภาคม – กลางเดือน ตุลาคม ปริมาณน้ำฝนเฉลี่ยตลอดปีประมาณ 
1,800 มิลลิเมตร 
 ฤดูหนาว เริ่มตั้งแต่เดือนกลางตุลาคม – กลางเดือน กุมภาพันธ์ อุณหภูมิต่ำสุดเฉลี่ยตลอดปีประมาณปี
ประมาณ  18  องศาเซลเซียส 
 ฤดูร้อน   เริ่มจากกลางเดือนกุมภาพันธ์  - ปลายเดือนพฤษภาคม  อุณหภูมิสูงสุดเฉลี่ยตลอดปีประมาณ 
38  องศาเซลเซียส 
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     ๑.๔  ลักษณะของดิน 
          ลักษณะดินโดยทั่วไปเป็นดินร่วนปนทราย  ประมาณ  ๗๕%  ดินลูกรังประมาณ ๑๕ % ลักษณะ
ดินในพื้นท่ีเป็นดินเหนียวประมาณ ๑๐ %   
 
     ๑.๕  ลักษณะของแหล่งน้ำ 
          มีแหล่งน้ำที่ใช้สำหรับ  อุปโภค-บริโภค  จำนวน  11  แห่ง   แหล่งน้ำทั้งหมด 11 แห่งเคยเป็น
แหล่งน้ำที่เกิดขึ้นตามธรรมชาติและตำบลอุดมพรได้ดำเนินการปรับปรุงก่อสร้างขึ้นใหม่เพ่ือเพียงพอกับการอุปโภค
และบริโภคของประชาชน  ดังนี้ 
 

ลำดับ ชื่อ ขนาด ไร ่ พื้นที่ เกษตร ประปา 
1 อ่างซิ  ม.2 / / 
2 หนองสองห้อง  ม.2 /  
3 หนองไซโตน  ม.3 /  
4 หนองบัว  ม.3 /  
5 อ่างเก็บน้ำห้วยโคนแล้ง  ม.4 / / 
6 อ่างเปือย  ม.5 / / 
7 หว้ยโคนแล้ง  ม.7 / / 
8 อ่างเก็บน้ำบ้านโพธิ์  ม.9 / / 
9 หนองอ้อน้อย  ม.3 /  

10 ฝายลาดอาสา  ม.8 /  
11 บ่อบาดาล    / 

 
        ๑.6 ลักษณะของไม้และป่าไม้ 
  ในเขตตำบลอุดมพรไมมี่ป่าไม้  แต่มีต้นไม้ที่ชาวบ้านปลูกลักษณะของไม้เป็นไม้ยืนต้น  ผลัดใบ   
และทางราชการปลูกในวันสำคัญของชาติ  เช่น  ต้นยางนา ต้นคูณ สวนยางพารา เป็นต้น 
 
 
 
                    เขตการปกครอง  องค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร มีเขตการปกครอง ครอบคลุมพ้ืนที่รวม 14  
หมู่บ้าน  คือหมู่ที่ 1 ถึง หมู่ที่ 14  รวมเนื้อที่  51  ตารางกิโลเมตร ประมาณ 32,436  ไร่  การบริหารแบ่ง
ออกเป็น  2  ส่วนคือ   
        2.1 ส่วนกำหนดนโยบาย  ได้แก่  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร  ประกอบด้วย
กรรมการ 2 ฝ่าย คือฝ่ายนิติบัญญัติ และฝ่ายบริหาร 
      1) ฝ่ายนิติบัญญัติ  ประกอบด้วย  ประธานสภา รองประธานสภา และสมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบล 
อุดมพร ปัจจุบัน รวม  ๑4  คน 
      2) ฝ่ายบริหาร  ประกอบด้วย  คณะผู้บริหารท้องถิ่น  โดยมีนายกองค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร  เป็น
หัวหน้าฝ่ายบริหารประกอบด้วยรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 2 คน , และเลขานุการนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล 1 คน 

๒.  ด้านการเมือง/การปกครอง 
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        2.2.ส่วนนำนโยบายไปปฏิบตัิหรือส่วนประจำ  ประกอบด้วยพนักงาน  ลูกจ้างประจำและพนักงาน
จ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลที่ปฏิบัติหน้าที่ใน/สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล กองคลัง / กองช่าง/  
กองการศึกษา/ และกองสวัสดิการสังคม โดยมีปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นหัวหนา้ของฝ่ายประจำ 
 
โครงสร้างการบริหารงาน   แบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ  ด้านการเมือง  ประกอบด้วยสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  
และด้านการบริหาร  ประกอบด้วยส่วนราชการและพนักงานประจำ  ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

                               
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
(วาระ 4 ปี) 

สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล 

(ส.อบต.24 คน) 

คณะผู้บริหาร 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล  1 คน 

รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  2  คน 
เลขานุการนายกฯ 1 คน 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 1 คน 

สำนักปลัด อบต. กองงานต่างๆ 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

เลือก 
ควบคุม 
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โครงสร้างด้านการเมือง  ประกอบด้วย 
 
       คณะบริหาร 
       ๑. นายกองค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร 
       2. รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร 
       ๓. เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร 
 
 
       สภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
       1.  ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
       2.  รองประธานสภาองค์การบรหิารส่วนตำบล 
       3.  เลขาสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
       4.  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร ทั้งหมด 14 คน 
        
 
       โครงสร้างด้านการบริหาร 
องค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร แบ่งส่วนราชการเป็น  ๕  กอง  และ 1 หน่วยตรวจสอบภายในมีอัตรากำลัง 
พนักงานองค์การบริหารส่วน 22 คน  พนักงานจ้างภารกิจ 22 คน พนักงานจ้างชั่วคราว 32 คน     รวมทั้งสิ้น 
77  คน 
 
อัตรากำลังพนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลและลูกจ้างองค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร 
 

              
            สังกัด 

จำนวนพนักงาน  แยกตามระดับ รวม ลูกจ้าง รวม 
ปง ชง ปก ชก อต 

 
อก 
 

บต บก ประจำ ภารกิจ ชั่วคราว 

1. สำนักปลัด 2 - 2 1 1 - 1 1 8 1 5 15 29 
2.กองช่าง 1 - - - 1 - - - 2  6 3 11 
3.กองคลัง 2 - 1 - - 1 - - 4  5 6 15 
4. กองการศึกษา - - 2 2 1 - - - 5  4 7 16 
5.กองสวัสดิการสังคม 1 - - - 2 - - - 3  2 1 6 

รวม 6 - 5 3 5 1 1 1 22 1 22 32 77 
 
 
 
 
การเมืองและการบริหาร 

 โครงสร้างและอัตรากำลังในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร 
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การเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร 
เลือกตั้งเมื่อวันที่   28  พฤศจิกายน  25๖๔ แบ่งเขตเลือกตั้งเป็น  1๔  เขต   รวมหน่วยเลือกตั้งทั้งสิ้น  1๔  
หน่วย จำนวนผู้มีสิทธิ์เลือกตั้งทั้งหมด  5,๙๕๗  คน 
 
เขตเลือกตั้ง(แบ่งตามจำนวนหมู่บ้าน)   1  เขต มีได้สมาชิก  1  คน  ตำบลอุดมพรมี  14  หมู่บ้าน( 14 เขต 
เลือกตั้ง) ดังนั้นมี นายกองค์การริหารส่วนตำบล  1  คน  มีสมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบล ทั้งหมด  14  
คน 
 มีผู้มีสิทธิ์เลือกตั้ง   5,๙๕๗  คน 
 ผู้มาใช้สิทธิ์เลือกตั้ง   3,๙๕๙  คน 
 ผู้ไม่มาใช้สิทธิ์เลือกตั้ง   1,๙๙๘  คน 
 คิดเป็นร้อยละ    66.45    
การเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลโดยตรง 
 จำนวนผู้มีสิทธิ์เลือกตั้งทั้งหมด  5,๙๕๗    คน 
 ผู้มาใช้สิทธิ์เลือกตั้ง   3,๙๕๙  คน 
 คิดเป็นร้อยละ    66.45    
อัตรากำลังพนักงาน และลูกจ้าง 
 พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน   22  คน 
 ลูกจ้างประจำ    จำนวน   1    คน 
 พนักงานจ้าง อบต.   จำนวน   55  คน 
  รวมจำนวนทั้งสิ้น   77  คน 
อำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล 

1. รักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน 
2. ให้มีและบำรุงทางบก-ทางน้ำ 
3. รักษาความสะอาดถนนหรือทางเท้าและที่เป็นทางสาธารณะ รวมทั้งการกำจัดขยะมูลฝอย 
4. ป้องกันและระงับโรคติดต่อ 
5. ให้มีเครื่องมือใช้ในการดับเพลิง 
6. ให้ราษฎรได้รับการศึกษาอบรม 
7. หน้าที่อ่ืนๆ ซึ่งมีคำสั่งกระทรวงมหาดไทยหรือกฎหมายบังคับให้เป็นหน้าที่ของ อบต. 

อำนาจหน้าที่ ท่ีเลือกปฏิบัติ 
1. ให้มีน้ำสะอาดและน้ำประปา 
2. ใหม้ีโรงฆ่าสัตว์ 
3. ให้มีสุสาน และ ฌาปนสถาน 
4. บำรุงและส่งเสริมการทำมาหากินของราษฎร 
5. ให้มีและบำรุงสถานที่การพิทักษ์รักษาคนเจ็บไข้ 
6. ให้มีและบำรุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอ่ืนๆ 
7. ให้มีการบำรุงถนนและทางระบายน้ำ 
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        ๓.๑ ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร 
รายชื่อผู้นำ และข้อมูล หมู่บ้านชุมชนตำบลอุดมพร/กุมภาพันธ์ ๒๕๕๙ 

หมู่
ท่ี 

ชื่อบ้าน 
จำนวนประชากร 

จำนวน
ครัวเรือน 

ชื่อผู้นำ 
ชาย หญิง รวม 

1 บ้านโคกอุดม 227 213 440 140 นายบพิตร  คำมัส 098-2046993 
2 บ้านคำชิ 323 328 6๕๑ 198 นางธัญญารัตน์ ไปเจอะ 089 2609832 
3 บ้านหนองบัวเงิน 216 232 4๔๘ 136 นายชาตรี แก้วเกิดมี 085 6628107 
4 บ้านนาดูน 101 101 2๐๒ 96 นายปัญญา  หัดโนนตุ่น 087 1046921 
5 บ้านโนนสะอาด 421 420 8๔๑ 245 นายเรืองเดช  บ้านตำรวจ 088 5387802 
6 บ้านคำสะอาด 350 386 7๓๖ 206 นายอ้อน  วรซินา 062-2285385 
7 บ้านคำโคนสว่าง 415 410 8๒๕ 239 นายพะยอม  สุทธปิระภา 081 6894986 
8 บ้านอุดมพร 264 247 5๑๑ 149 นายวิทยา ลำไพ 087 9339117 
9 บ้านโพธิ์จุมพล 165 192 357 123 นายนิพล  กะวีกุล 080 7883110 

10 บ้านคำบุญมี 208 199 4๐๗ 130 นายแอ๊ด  สิวิชนม์ 092-3306778 
11 บ้านบูรพา 498 527 1,0๒๕ 256 นางวันเพ็ญ คนกลาง 089-8417646 
12 บ้านคำแก้ว 189 193 382 112 นายใบศรี  ชัยโพนงาม 087 9473309 
13 บ้านแสงสว่าง 181 187 368 123 นางสุพาพัน กิจเกวียน 083 3860458 
14 บ้านใหม่พัฒนา 221 238 459 113 นายลำดวน  กิดนาม 088 7575257 

รวม 3,863 3,874 7,737 2,263  

 
 
 
        4.1 การศึกษา 
     โรงเรียนประถมศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  3  แห่ง  คือ  

1.โรงเรียนบ้านคำโคนสว่าง ครู 12 คน /นักเรียน 1๐๔ คน 
    2.โรงเรียนบ้านโนนสะอาด ครู 24 คน /นักเรียน 423 คน 

3.โรงเรียนเวทีราษฎร์บำรุง ครู 23 คน /นักเรียน 4๑๓ คน 
 

     มีศูนย์พัฒนาเด็กก่อนเกณฑ์ 4  แห่ง  คือ  
1. ศูนย์พัฒนาเด็กก่อนเกณฑ์บ้านโนนสะอาด      ครู 5 คน /นักเรียน 6๒ คน 
2. ศูนย์พัฒนาเด็กก่อนเกณฑ์บ้านคำโคนสว่าง     ครู 2 คน /นักเรียน 11 คน 
3. ศูนย์พัฒนาเด็กก่อนเกณฑ์บ้านโคกอุดม         ครู ๒ คน /นักเรียน 20 คน   
4. ศูนย์พัฒนาเด็กก่อนเกณฑ์บ้านใหม่พัฒนา ครู 5 คน/ นักเรียน 53 คน 

 
        ๔.๒ สาธารณสุข 

จากการสำรวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า  ประชาชนกรส่วนมากมีสุขภาพที่ดี  มีการคัดกรองสุขภาพ
ให้กับประชาชนกลุ่มเสี่ยง  โรคที่มักเกิดแก่ประชากรในชุมชน เช่นกัน  ได้แก่ โรคความดัน เบาหวาน  โรคเอดส์  

๓.  ประชากร 
 

4.  สภาพทางสังคม 
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โรคไข้เลือดออก  มือ-ปาก-เท้าในเด็ก และโรคอ่ืนๆ อีกมาก มีสถิติเข้ารับการรักษาพยาบาล  ปัญหาคือประชาชน
บางรายไม่ยอมไปคัดกรองหรือตรวจสุขภาพประจำปี  การแก้ไขปัญหา คือ ตำบลอุดมพรและหน่วยงาน
สาธารณสุข โรงพยาบาล  ได้จัดกิจกรรมร่วมมือกันรณรงค์ให้ชุมชนเห็นความสำคัญในเรื่องนี้ซึ่งก็ได้ผลในระดับ
หนึ่ง  ประชาชนให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี  จากการสำรวจข้อมูลพ้ืนฐาน บางครัวเรือนไม่ได้กินอาหารที่ถูก
สุขลักษณะ  การใช้ยาเพ่ือบำบัดอาการเจ็บป่วยที่ไม่เหมาะสม  การออกกำลังกายยังไม่สม่ำเสมอ  และประชากร
ส่วนมากไม่ได้รับการตรวจสุขภาพ  ปัญหาเหล่านี้ ตำบลอุดมพรพยายามอย่างยิ่งที่จะแก้ไข  โดยร่วมมือกับ
โรงพยาบาล  สาธารณสุข   จัดกิจกรรมเพ่ือแก้ไขปัญหา   

 
      (1)หน่วยงานด้านสาธารณสุข 

- โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล 2 แห่ง 
1.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพโคกอุดม ม.1 บ้านโคกอุดม เบอร์โทร..........-.......... 
2.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพอุดมพร ม.5  บ้านโนนสะอาด เบอร์โทร......-.......... 

           3.  คลินิกเอกชน  จำนวน  ๒  แห่ง    
       (2) สิ่งแวดล้อมและงานกำจัดขยะมูลฝอย 

1. จำนวนรถขยะ 1 คัน 
2. ครัวเรือนที่ใช้ถังขยะเปียก  1,659  ครัวเรือน 
2.1 แยกเป็นหมู่บ้าน 

หมู่ที่ ครัวเรือนที่ใช้ถังขยะเปียก หมายเหตุ 
1. 96  ครัวเรือน  
2. 144  ครัวเรือน  
3. 102  ครวัเรือน  
4. 65  ครัวเรือน  
5. 173  ครัวเรือน  
6. 142  ครัวเรือน  
7. 171  ครัวเรือน  
8. 110  ครัวเรือน  
9. 101  ครัวเรือน  

10. 90  ครัวเรือน  
11. 200  ครัวเรือน  
12. 83  ครัวเรือน  
13. 79  ครัวเรือน  
14. 103  ครัวเรือน  

  
 

๔.๓ อาชญากรรม 
  อยู่ในความรับผิดชอบของสถานีตำรวจภูธรเฝ้าไร่  องค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร  ได้จัดตั้ง
ศูนย์อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน อบต.อุดมพร  เพ่ือช่วยเหลือราษฎรที่ประสบสาธารณภัยตลอด  24  
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ชั่วโมง ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร มีความพร้อมทางด้านอุปกรณ์และเจ้าหน้าที่ป้อง กันและบรรเทาสา
ธารณภัย 
 
 

 การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
          1 สถิติเพลิงไหม้ในรอบปี  (1 ม.ค.- 55  ธ.ค. 59)   จำนวน  35  ครั้ง  แยกเป็นไฟป่า  31  
ครั้ง ที่อยู่อาศัย  2  ครั้ง  และช่วยเหลือภัยแล้ง  105  ครั้ง 
  2  ความสูญเสียชีวิตและทรัพย์สินจากเพลิงไหม้ในรอบปีที่ผ่านมา  (ไม่มีผู้เสียชีวิตและผู้บาดเจ็บ)  
ผู้เสียชีวิต  -   คน  ผู้บาดเจ็บ  -  ครัง้  ทรัพย์สินมูลค่า  -  บาท 
  3  บริการช่วยเหลือ ผู้ประสบเหตุ และผู้ป่วยในเขตพ้ืนที่ ในรอบปี2558 จำนวน 318  ราย 
  4  รถบรรทุกน้ำ ขนาดบรรจุ  60,000  ลิตร  จำนวน  1  คัน 
  5  รถยนต์ยนต์สำนักงานและรถกู้ชีพ (รถปิ๊คอัพ)   จำนวน  3  คัน 

6 ถังเคมีชนิดผงเคมีชนิดแห้ง  จำนวน  50  ถัง 
 

๔.๔ ยาเสพติด 
          ปัญหายาเสพติดในชุมชนของตำบลอุดมพร  จากการที่ทางสถานีตำรวจภูธรเฝ้าไร่ได้แจ้งให้กับ

ตำบลอดุมพรทราบนั้นพบว่าในเขตตำบลอุดมพรมีผู้ทีต่ิดยาเสพติดแต่เมื่อเทียบกับพ้ืนที่อ่ืนถือว่าน้อย และยังไม่พบ
ผู้ค้า เหตุผลก็เนื่องมาจากว่าได้รับความร่วมมือกับทางผู้นำ  ประชาชน  หน่วยงานของตำบลอุดมพรที่ช่วยสอดส่อง
ดูแลอยู่เป็นประจำ การแก้ไขปัญหาของตำบลอุดมพรสามารถทำได้เฉพาะตามอำนาจหน้าที่เท่านั้น   
เช่น  การรณรงค์  การประชาสัมพันธ์  การแจ้งเบาะแส   

ฝึกอบรมให้ความรู้  ถ้านอกเหนือจากอำนาจหน้าที่  ก็เป็นเรื่องของอำเภอหรือตำรวจแล้ วแต่
กรณี ทั้งนี้ ตำบลอุดมพรก็ได้ให้ความร่วมมือมาโดยตลอด   

 
 ๔.๕ การสังคมสังเคราะห์ 
  ตำบลอดุมพรได้ดำเนินการด้านสงคมสังเคราะห์ ดังนี้ 

(๑) ดำเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ป่วยเอดส์   
๒. รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
๓. ประสานการทำบัตรผู้พิการ 
๔. ตั้งโครงการการจ้างนักเรียน/นักศึกษาทำงานช่วงปิดภาคเรียน   
๕. ตั้งโครงการช่วยเหลือผู้ยากจน  ยากไร้  รายได้น้อย และผู้ด้อยโอกาสไร้ที่พ่ึง    
๖.  ตั้งโครงการปรับปรุงซ่อมแซมบ้านคนจน      
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาขององค์การบริหารส่วนต าบลอุดมพร  ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

~ 24 ~ 
 

 
 

ผู้สูงอายุ/ผู้พิการ  ตำบลอุดมพร / ตุลาคม 2565 
 

หมู่ที่ ผู้สูงอายุ รวม ผู้พิการ รวม 
ชาย หญิง  ชาย หญิง 

1 45 31 76 9 5 14 
2 45 55 100 7 9 16 
3 31 43 74 10 5 15 
4 19 15 34 4 7 11 
5 71 78 149 8 12 20 
6 56 58 114 14 9 19 
7 66 72 138 11 15 26 
8 31 41 72 10 13 23 
9 25 27 52 9 10 7 

10 31 35 66 11 8 19 
11 79 76 155 9 12 21 
12 27 26 53 15 14 29 
13 24 27 51 11 13 24 
14 33 30 63 11 8 19 

รวม 583 614 1,197 139 140 263 
 

 
 
       ในเขตตำบลอุดมพรมีระบบบริการพื้นฐาน  ดังนี้ 

๕.1 การไฟฟ้า 
การขยายเขตไฟฟ้า ปัจจุบันมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน คิดเป็น ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์  ปัญหาคือไฟฟ้า

ส่องสว่างทางหรือที่สาธารณะยังไม่สามารถดำเนินการครอบคลุมพ้ืนที่ได้ทั้งหมด  เนื่องจากพ้ืนที่ที่มีความต้องการ
ให้ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างนั้นยังไม่เป็นที่สาธารณะ  ตำบลอุดมพรจึงไม่สามารถดำเนินการได้เช่นเดียวกับถนน การ
แก้ปัญหาคือ  ประสานความร่วมมือกันในหลายๆ ฝ่าย เพื่อที่จะทำความเข้าใจกับประชาชน       
ในพ้ืนทีแ่ละวิธีการที่จะดำเนินการแก้ไขอย่างไร  ทั้งนี้  ตำบลอุดมพรก็ได้ตั้งงบประมาณในส่วนนี้ไว้แล้ว และได้แจ้ง
ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับทราบถึงเหตุผลเพ่ือที่จะได้ช่วยกันแก้ไขปัญหาให้กับชุมชน  ปัจจุบันในเขตตำบล
อุดมพรมีไฟฟ้าใช้  ดังนี้ 
 

(๑)  จำนวนครัวเรือนที่ใช้ไฟฟ้า   2,168  หลังคาเรือน 
  (๒)  ไฟฟ้าสาธารณะ   จำนวน   ๗๕  จุด   ครอบคลุมถนนทุกสายในเขตตำบลอุดมพร 
 
 
 

5.  ระบบบริการพ้ืนฐาน 
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๕.2 การประปา 
การประปา  ตำบลอุดมพรมีกิจการประปาเป็นของตำบลอุดมพรเอง สามารถให้บริการได้

ครอบคลุมทุกหลังคาเรือน  คิดเป็น ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์  และมีน้ำใช้ตลอดทั้งปี  ปัญหาคือ  มีข้อร้องเรียนเรื่ อง
น้ำประปาขุ่นบ่อยครั้ง สาเหตุเนื่องจากเป็นท่อประปาเก่าเกิดการตกตะกอนของน้ำ และไม่มีแหล่งน้ำดิบในการ
ผลิตประปาต้องขอใช้จากพ้ืนที่อ่ืนทำให้มีค่าใช้จ่ายมาก  ประปาของตำบลอุดมพรยังไม่สามารถที่จะผลิตเป็น
น้ำประปาสำหรับบริโภคได้  ต้องใช้งบประมาณสูงมากในการดำเนินการ  ปัจจุบันตำบลอุดมพรยังไม่ประสบปัญหา
การขาดแคลนน้ำสามารถที่จะจัดหาน้ำดิบสำหรับผลิตประปาให้ชุมชนได้ การแก้ปัญหาคือ การลงพ้ืนที่ดำเนินการ
แก้ไขตามจุดที่เกิดปัญหาในทันที  การพิจารณาโครงการต่างๆ  ที่ไม่สามารถดำเนินการได้นั้น   เช่น  โครงการ
ก่อสร้างโรงสูบจ่ายสารเคมีและเก็บสารเคมีการประปา ฯลฯ  ตำบลอุดมพรก็ได้นำบรรจุในแผนพัฒนาสามปี
เพ่ือที่จะพิจารณาดำเนินการในปีต่อไป  เมื่อมีงบประมาณและความจำเป็นก็สามารถดำเนินโครงการได้ต่อเนื่อง  
เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนต่อไป  ปัจจุบันประชาชนมีประปาใช้  ดังนี้ 

(๑)  จำนวนครัวเรือนที่ใช้น้ำประปา    1,994   หลังคาเรือน 
(๒)  หน่วยงานเจ้าของกิจการประปา  ขององค์การบริหารส่วนตำบล  ๑  แห่ง 
(๓)  ปริมาณการใช้น้ำประปาเฉลี่ย    ๕๐๐ – ๕๕๐   ลบ.ม.  ต่อวัน 
(๔)  แหล่งน้ำดิบที่ใช้ผลิตน้ำประปาได้จาก 

       อ่างซิ         (    /   )  
ห้วยเปลีอย     (    /   )   

       หว้ยโคนแล้ง    (   /    ) 
แหล่งน้ำใต้ดิน  (   /    )   
 
 
 
 

        5.3 ถนนและการคมนาคม 
 

ลำดับ รายการ ระยะทางรวม 
กิโลเมตร 

สภาพการใช้ประโยชน์ ประโยชน์ที่
ได้รับ 

(ครัวเรือน) 
ใช้การได้ดี ชำรุด 

1 ถนน คสล. 16 15 1 2,000 
2 ถนนลาดยาง 3.5 3.5  1,500 
3 ถนนลูกรงั 30 25 5 1,000 
4 อ่ืนๆ 10 10  500 
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 โครงสร้างของระบบเศรษฐกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร  กล่าวโดยภาพรวมได้ว่ามีภาคบริการเป็น
ภาคนำส่วนการผลิตอ่ืนๆ  เช่น  ภาคอุตสาหกรรม   แทบจะไม่มีบทบาทแต่ย่างใด และในภาคการบริการ และมี
สถาบันการเงนิ เพียง  แห่งเดียว คือ ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร 
          สภาพทางโครงสร้างพ้ืนฐาน (ระบบบริการขั้นพ้ืนฐาน) 

 การคมนาคม ภายในเขตพ้ืนที่และกับภายนอกพ้ืนที่  เป็นไปอย่างสะดวกสบาย กล่าวคือ 
 -  การติดต่อกับนอกพ้ืนที่ อาศัยทางหลวงแผ่นดิน ที่มีชำรุดเสียหายจากการใช้งานมานานปี 
 -  การติดต่อภายในพ้ืนที่  อาศัยถนนสายหลักที่สำคัญ ๆ 3 สาย  คือ ถนนอุดมพร – โพนพิสัย,ถนนอุดม
พร - บ้านดุง และถนนอุดมพร – โซ่พิสัย นอกจากนี้ยังมีถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้าน ทั้ง 14  หมู่บ้าน 

. สภาพเศรษฐกิจ 
1.  การเกษตรกรรม  ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลอุดพร  มีการใช้พ้ืนที่เพ่ือการเกษตร  เช่นการทำนา  

ทำไร่ ทำสวน และเป็นศูนย์กลางการจำน่ายหรือตลาดสำหรับสินค้าการเกษตรบ้างบางส่วน 
2.  การอุตสาหกรรม  ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร ไม่มีโรงงานอุตสาหกรรม           
3.  การพาณิชย์ ประชาชนส่วนมากในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร  ประกอบอาชีพเกษตรกร  

ค้าขายในลักษณะค้าปลีกในร้านค้าส่วนตัว 
  4.  การบริการ มีธนาคารในพ้ืนที่  คือ ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร  ให้บริการรับฝาก
เงินและบริการด้านสินเชื่อแก่ลูกค้า  

การคลังขององค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร รายรับขององค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร  
ประกอบด้วย  รายได้และเงินอ่ืน ดังนี้   
 

   6.1 รายรับประกอบด้วย 
 
1. ภาษีอากรซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพรมีอำนาจจัดเก็บ เช่น ภาษีโรงเรือนและที่ดิน ภาษีป้าย 

อากรฆ่าสัตว์ หรือที่รัฐบาลจัดเก็บแล้วจัดสรรให้ทั้งหมดหรือบางส่วนให้แก่องค์การบริหารส่วนตำบล เช่น
ภาษีการค้า ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเลื่อน ภาษีสุรา ภาษีสรรพสามิต 

2. ค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลมีอำนาจจัดเก็บหรือที่รัฐบาลจัดเก็บ
แล้ว จัดสรรให้ทั้งหมดหรือบางส่วนให้องค์การบริหารส่วนตำบลตามกฎหมายกำหนด  เช่น  ค่าธรรมเนียม
เกี่ยวกับการฆ่าสัตว์ ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตขายสุรา ฯลฯ 

3. ซึ่งเป็นทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบล หรืออยู่ในความควบคุมดูแลขององค์การบริหารส่วนตำบล 
เช่น ค่าเช่าที่ดินค่าเช่าสถานที่ พันธบัตร หรือเงินกู้ หรือเงินฝาก ฯลฯ 

4. รายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ เช่นเงินเหลือจ่ายท้องถิ่น จากการประปา  หรือสถานธนานุบาล 
ฯลฯ 

5. เงินอุดหนุนที่รัฐบาลหรือหน่วยงานอ่ืนจัดสรรให้ เช่น เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  รายได้
เบ็ดเตล็ดซึ่งเป็นรายได้ที่ไม่เข้าลักษณะรายได้หมวดหนึ่งหมวดใดดังกล่าวข้างต้นเช่น เงินมี่มีผู้อุทิศให้ 

 
 

6.  ระบบเศรษฐกิจ 
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ข้อมูลแสดงฐานะการคลังองค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร  รับจริงปีงบประมาณ  2560 –25๖4 
รายรับ รายรับจริงปี 

2560 
รายรับจริงปี 

2561 
รายรับจริงปี 

2562 
รายรับจริงปี 

2563 
รายรับจริงปี 

2564 
หมาดภาษีอากร 
หมวดค่าธรรมเนียม 
หมวดรายได้จาก 
ทรัพย์สิน 
 
หมวดรายได้จาก
สาธารณูปโภคและ
การพาณิชย ์
 
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 
หมวดเงินการอุดหนุน
ทั่วไป 
 
หมวดรายได้จัดสรร 
หมวดเงินการอุดหนุน
เฉพาะกจิ 
 
รายได้จากทุน 
 

149,773.66 
202,109 

112,171.37 
 
 

        995,610 
 
 
 

97,303 
21,656,679 

 
 

17,151,907.25 
405,660 

 
 

1,200 

178,032.75 
215,879 

100,966.37 
 
 

1,066,670 
 
 
 

129,123.16 
22,120,397 

 
 

20,461,200.38 
2,783,250 

 
 

- 

164,979.40 
247,318.00 
126,519.96 

 
 

1,152,687.00 
 
 
 

49,441.00 
23,616,795.00 

 
 

20,448,295.78 
 
 
 

360.00 

26,373.58 
213,360.00 
80,203.59 

 
 

- 
 
 
 

48,973.11 
25,569,452.84 

 
 
21,177,144.76 

10,862,000.00 
 
 

- 

210,117.22 
264,570.00 
116,486.21 

 
 

- 
 
 
 

9,903.84 
25,600,728.00 

 
 
22,645,741.82 
5,560,000.00 

 
 

- 
 

รวม 40,483,234.03 34,129,200.00 45,806,396.14 47,079,666.91 54,407,541.10 

  
 

 
 
 
 
       6.2 รายจ่ายประกอบด้วย 
 
1. รายจ่ายงบกลางซึ่งเกี่ยวกับค่าชำระหนี้เงินกู้และดอกเบี้ยรายจ่ายตามข้อผูกพัน  เช่นค่าใช้จ่าย ในการจัดการ

จราจร เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ฯ เงินสำรองจ่ายและเงินตั้งจ่ายเหลือ
งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ 

 รายจ่ายของหน่วยงาน แยกเป็น 
1.1 รายจ่ายประจำ  ประกอบด้วย หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ  หมวดค่าจ้างชั่วคราว  หมวด

ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ หมวดค่าสาธารณูปโภค หมวดเงินอุดหนุน หมวดรายจ่ายอื่น 
1.2 รายจ่ายเพื่อการลงทุน  ประกอบด้วย  หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
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ตารางแสดงรายจ่ายแยกตามหมวดรายจ่ายองค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร ปี 2560 – 2564 
ประเภท จ่ายจริงปี 2560 จ่ายจริงป ี2561 จ่ายจริงปี 2562 จ่ายจริงปี 2563 จ่ายจริงปี 2564 

1. รายจ่ายงบ
กลาง 

9,347,820 10,293,736 11,559,333.00 12,742,944.60 12,358,212.00 

2.หมวด
เงินเดือนและ
ค่าจ้างประจำ 

11,153,715 11,985,657 10,553,937.00 12,078,766.00 12,541,545.00 

3.หมวด
ค่าจ้างช่ัวคราว 

- - - - - 

4.หมวด
ค่าตอบแทนใช้
สอยและวัสด ุ

8,569,999.10 10,204,919.60 8,920,503.07 8,012,763.34 4,938,636.94 

หมวดค่า
สาธารณูปโภค 

956,126.25 1,189,430.81 1,507,669.06 1,209,747.70 1,476,648.84 

6.หมวดเงิน
อุดหนุน 

4,657,526.69 3,620,000 3,271,920.00 3,032,060.00 3,686,134.75 

7.หมวดค่า
ครุภณัฑ์ที่ดิน

และ 
สิ่งก่อสร้าง 

5,559,900 9,447,810 2,418,650.00 - 1,081,659.28 

รวมทั้งสิ้น 40,245,087.04 46,741,553.41 38,232,012.08 37,076281.60 36,082,836.80 

6.3 การเกษตร  
ประชากรในเขตตำบลอุดมพร ร้อยละ ๗๐ ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ผลผลิตทางการเกษตรที่

สำคัญ  ได้แก ่ ข้าว  มันสำปะหลัง  อ้อย  ดังนี้ 
-  อาชีพเกษตรกรรม ร้อยละ      ๗๐  ของจำนวนประชากรทั้งหมด         
-  อาชีพเลี้ยงสัตว์ ร้อยละ      ๑๓  ของจำนวนประชากรทั้งหมด       
-  อาชีพรับจ้าง  ร้อยละ       ๘  ของจำนวนประชากรทั้งหมด       
-  อาชีพค้าขาย  รอ้ยละ       ๙  ของจำนวนประชากรทั้งหมด 
       

6.4 การประมง 
  การประมงจากแม่น้ำสงคราม ลำห้วย และอ่างเก็บน้ำที่มีในเขต อบต. 
  
          6.5 การปศุศัตว์ 

เป็นการประกอบการในลักษณะเลี้ยงในครัวเรือนเป็นอาชีพหลักและอาชีพเสริม เช่น  การเลี้ยง
ไก ่ เป็ด  โค  สุกร  กระบือ  จำนวนสัตว์ในพ้ืนที่โดยประมาณ  ดังนี้ 
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 6.6 การบริการ 
โรงแรม   - แห่ง 
ร้านอาหาร  ๔ แห่ง 
โรงภาพยนตร์  - แห่ง 
สถานีขนส่ง  - แห่ง  
ร้านเกมส์  2        แห่ง 
ร้านตัดผม  3        แห่ง 
 

6.7 การท่องเที่ยว 
          ในเขตตำบลอุดมพรไม่มีแหล่งท่องเที่ยว  แต่ได้ส่งเสริมการท่องเที่ยวให้เกิดขึ้นในชุมชน  เช่น  

การจัดงานประเพณีต่างๆ   
 

6.8 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
 
       การพาณิชย์ 

ธนาคาร   - แห่ง สถานีบริการน้ำมัน 4     แห่ง 
บริษัท   - แห่ง ศูนย์การค้า/ห้างสรรพสินค้า  - แห่ง 
หา้งหุ้นส่วนจำกัด -  แห่ง ตลาดสด  - แห่ง 
รา้นค้าต่างๆ  20 แห่ง โรงฆ่าสัตว์  - แห่ง 
ซุปเปอร์มาเก็ต  -         แห่ง 

 
        กลุ่มอาชีพ     มีกลุ่มอาชีพ  จำนวน  12  กลุ่ม 

๑. กลุ่มผลิตเตา  ม.5/ ม.6/ ม.11 /ม.12   7.กลุ่มเลี้ยงกบเลี้ยงปลา  ม.1 
  2. กลุ่มเย็บกระเป๋า ม.3    8.กลุ่มปลูกมะนาว  ม.1/ม.8 
  3. กลุ่มทอเสื่อ ม.8    9.กลุ่มอนรุักษ์กลองยาว ม.13 
  4.กลุ่มข้าวกล้อง ม.11    10.กลุ่มเศรษฐกิจพอเพียง ม.10 
  5.กลุ่มสานไม้ไผ่ ม.1/ม.8    11.กลุ่มเย็บจักร ม.11 
  6.กลุ่มเลี้ยงไหม ม.1    12.กลุ่มแปรรุปนม ม.11 
 
         6.9 แรงงาน 
  จากการสำรวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า  ประชากรที่มีอายุ  ๑๕ – ๖๐  ปี อยู่ในกำลังแรงงาน ร้อยละ  
๙๕  เมื่อเทียบกับอัตราส่วนกับจังหวัด ร้อยละ  ๗๓.๙๙  ซึ่งสูงกว่ามาก  แต่ค่าแรงในพ้ืนที่ต่ำกว่าระดับจังหวัด  
โดยเฉพาะแรงงานด้านการเกษตร  ประชากรอายุระหว่าง  ๒๕ – ๕๐ ปี บางส่วน ไปรับจ้างทำงานนอกพ้ืนที่   
รวมทั้งแรงงานที่ไปทำงานต่างประเทศ  ปัญหาที่พบคือ ประชากรต้องไปทำงานนอกพ้ืนที่ในเมืองที่มีโรงงาน
อุตสาหกรรม  บริษัท  ห้างร้านใหญ่ๆ  เพราะในพ้ืนที่ไม่มีโรงงานอุตสาหกรรมที่มีการจ้างแรงงานเยอะ เพราะพ้ืนที่
ส่วนมากเป็นที่อยู่อาศัย  ปัญหานี้ยังไม่สามารถแก้ไขได้ 
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๗.1 ข้อมูลด้านการเกษตร/ไร่  

ที ่ หมู่บ้าน พื้นที่
เกษตร 
(ไร่) 

ทำนา 
 

สวน
ยาง  

สวน
ปาล์ม 

 

ไร่อ้อย ข้าวโพด มัน
สำปะหลัง 

อ่ืนๆ 

1 โคกอุดม 1,547 765 582 50   150  
2 คำซิ 2,600 800 1,000 50 250    
3 หนองบัวเงิน 958.2 314 619 21   4  
4 นาดูน         
5 โนนสะอาด 2,670 2,030 600 40     
6 คำสะอาด 2,575 2,000 520 50 5    
7 คำโคนสว่าง 3,250  1,500 1,650 100 50    
8 อุดมพร 1,470 860 500  60  30 20 
9 โพธิ์จุมพล 1,085.3 542 543.3  40    
10 คำบุญมี 700 397 203  31    
11 บูรพา 3,795 1,228 800 200 180  5  
12 คำแก้ว 1,116 600 430    6  
13 แสงสว่าง 960 360 600      
14 ใหม่พัฒนา 2,010 1,000 750 30 10  54  
รวม          

 
๗.2 ข้อมูลด้านแหล่งน้ำทางการเกษตร/ระบุชื่อ 

 
 
ที ่

 
หมู่บ้าน 

ปริมาณน้ำฝน  
แม่น้ำ 

 
หนอง/

บึง 

 
ห้วย 

 
อ่าง 

 
คลอง 

 
อ่ืนๆ  

   พอ 
 

ไม่พอ 
1 โคกอุดม /    อ้อน้อย ลาดอาสา   
2 คำซิ  /   ชิ ชิ   
3 หนองบัวเงิน  / สงคราม กลาง แคน    
4 นาดูน  /   โคนแล้ง    
5 โนนสะอาด  /   โคน เดื่อ   
6 คำสะอาด  /   เปลือย    
7 คำโคนสว่าง  /  กาน้อย โคนแล้ง    
8 อุดมพร  /   ซิ ลาดอาสา   
9 โพธิ์จุมพล  / สงคราม หนองบัว โคนแล้ง ซิ   
10 คำบุญมี  /   ซิ ซิ   

๗.  เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) 
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11 บูรพา  /   โคน    
12 คำแก้ว  /   เปลือย    
13 แสงสว่าง  /  กาน้อย โคนแล้ง    
14 ใหม่พัฒนา  /  อ้อใหญ่ แคน ซิ   
รวม          
          

 
๗.3 ข้อมูลด้านแหล่งน้ำกิน น้ำใช้ (หรอืน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค) 
  

 
 
ที ่

 
 

หมู่บ้าน 

 
บ่อบาดาล/ตื้น/ลึก/สาธารณะ 

 

 
การประปา 

มี ไม่มี เพียง 
พอ 

ไม่
เพียงพอ 

มี ไม่มี เพียงพอ ไม่
เพียงพอ 

1 โคกอุดม /   / /   / 
2 คำซิ /   / /   / 
3 หนองบัวเงิน /   / /   / 
4 นาดูน  -    -   
5 โนนสะอาด  /   /  /  
6 คำสะอาด  /  / /  /  
7 คำโคนสว่าง / ไม่ได้ ใช้งาน  /   / 
8 อุดมพร /  /  /   / 
9 โพธิ์จุมพล /  /  /  /  
10 คำบุญมี  /  / /   / 
11 บูรพา  /  / /   / 
12 คำแก้ว  /   /   / 
13 แสงสว่าง /   / /   / 
14 ใหม่พัฒนา /   / /   / 
รวม          
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๘.๑ การนับถือศาสนา 

  ผู้ที่นับถือศาสนาพุทธ  ร้อยละ   100  
  วัด 4 แห่ง สำนักสงฆ์ 12 แห่ง รวม 16 แห่ง 
 

ลำดับที่ ชื่อ ที่ตั้ง วัด สำนักสงฆ์ หมายเหตุ 
1 วัดพุทธรรมาราม ม.8 /   
2 วัดศิริธรรมวนาราม ม.2 /   
3 วัดคำโคนสว่าง ม.4 /   
4 วัดบ้านโนนสะอาด ม.11 /   
5 วัดศรีอุดมธรรม ม.9  /  
6 วัดศริมิาราม ม.3  /  
7 วัดราษฎ์ศิริมังคลาราม ม.10  /  
8 วัดเชตวราราม ม.7  /  
9 วัดสามัคคีธรรม ม.6  /  

10 วัดป่าคำพระองค์ ม.1  /  
11 วัดป่าบ้านโนนสะอาด ม.12  /  
12 วัดป่าคำหัวช้าง ม.5  /  
13 วัดธิติธรรมมานุรักษ์ ม.5  /  
14 วัดจุมพลเทพนิมิตร ม.14  /  
15 วัดคลองเทพนรสิงห์ ม.3  /  
16 สำนักสงฆ์แสงสว่าง ม.3  /  

 
๘.๒ ประเพณีและงานประจำปี 

-  ประเพณีวันขึ้นปีใหม่   ประมาณเดือน มกราคม 
-  แห่ช้างสืบสานประเพณีบุญผะเหวด ประมาณเดือน เมษายน 
-  ประเพณีทำบุญกลางบ้าน  ประมาณเดือน พฤษภาคม 
-  ประเพณีวันสงกรานต์    ประมาณเดือน เมษายน 
-  ประเพณีลอยกระทง   ประมาณเดือน ตุลาคม  พฤศจิกายน 
-  ประเพณีวันเข้าพรรษา  ออกพรรษา ประมาณเดือน  กรกฎาคม  ตุลาคม  พฤศจิกายน 

๘.๓ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ประชาชนในเขตตำบลอุดมพรได้อนุรักษณ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ได้แก่  วิธีการ
ทำเครื่องจักสารใช้สำหรับในครัวเรือน    วิธีการทอเสื่อจากต้นกก  และวิธีการจับปลาธรรมชาติ   
  ภาษาถิ่น  ส่วนมากร้อยละ ๙5 % พูดภาษาอิสาน   ประเพณีกองยาว 

๘.๔ สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 
  ประชาชนในเขตตำบลอุดมพรได้ผลิตของใช้พ้ืนเมืองขึ้นใช้ในครัวเรือนและเหลือเอาไว้จำหน่วย
บ้าง ไดแ้ก่  เสื่อที่ทอจากต้นกก    เครื่องจักรสานที่ทำจากไม้ไผ่     

๘.  ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรม 
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๙.๑ น้ำ  ที่ใช่ในการอุปโภค-บริโภค  เป็นน้ำที่ได้จากน้ำฝน และน้ำดิบจากแม่น้ำสงคราม ซึ่งจะต้อง
นำมาผ่านกระบวนการของระบบประปา สำหรับน้ำใต้ดินมีปริมาณน้อย  ไม่สามารถนำขึ้นมาใช้ให้พอเพียงได้ และ
บางแห่งเค็ม ไม่สามารถใช้ดื่มและอุปโภคได้ 

๙.๒ ป่าไม้  ในเขตตำบลอุดมพรมีป่าไม ้ร้อยละ 10 
๙.๓ ภูเขา  ในเขตตำบลอุดมพรไม่มีภูเขา 
๙.๔ คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 

ในพ้ืนที่ของตำบลอุดมพรส่วนมากเป็นพ้ืนที่สำหรับเพาะปลูก ที่อยู่อาศัย  ร้านค้า  สถาน
ประกอบการ  ตามลำดับ  และมีพ้ืนที่เพียงเล็กน้อยที่เป็นพ้ืนที่สาธารณะ  ทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่  ก็ได้แก่  
ดิน  น้ำ  ต้นไม้  สภาพพ้ืนที่แห้งแล้งบางส่วน ขาดแคลนน้ำในการทำการเกษตรช่วงหน้าแล้ง ปัญหาการขากแคลน
ที่ทิ้งขยะ การแก้ไขปัญหา ตำบลอุดมพรได้จัดทำโครงการเพ่ือแก้ปัญหาให้กับประชาชนและเป็นไปตามความ
ต้องการของประชาชน  เช่น โครงการจัดหาแหล่งน้ำ การขุดลอกแหล่งน้ำ การจัดหาถังขยะรองรับขยะให้
ครอบคลุมทัง้พ้ืนที่  โครงการปลูกต้นไม้ในวันสำคัญต่างๆ ในพื้นที่ของตนเองและที่สาธารณะรวมทั้งปรับปรุงสภาพ
ภูมิทัศน์ของเมืองให้ร่มรื่นสวยงาม ให้เป็นเมืองน่าอยู่ เป็นที่พักผ่อนหย่อนใจของประชาชน  ฯลฯ   

 
 
                                               
    
  ๑๐.๑  สรุปผลการสำรวจข้อมูลพื้นฐานในเขตตำบลอุดมพร  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙   
 
  ตามท่ีองค์การบริหารส่วนตำบล ได้ดำเนินโครงการสำรวจข้อมูลพ้ืนฐานในเขตองค์การบริหาร
ส่วนตำบล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙  เพ่ือนำผลการสำรวจมาพิจารณาแก้ไขปัญหาที่เกิดข้ึนให้แก่ชุมชน 
ผลการสำรวจพบว่าประชาชนในเขตตำบลอุดมพรนั้น ไมผ่่านเกณฑ์การสำรวจ  ดังนี้ 
  ๑)  ประชาชนส่วนใหญ ่ทำการเกษตร ปลูกข้าว และยางพารา ผลิตมีรายได้ต่ำ 
  ๒)  ประชากรที่สูบบุหรี่  / ประชากรที่ดื่มสุรา  /ขาดการดูแลสุขภาพ 
  3)  ครัวเรือนมีรายได้จาการเกษตรกรรมด้านเดียว  
  ผลการสำรวจดังกล่าว  ถือว่าเป็นปัญหาเร่งด่วนที่จะต้องแก้ไข  
 
  การแก้ไขปัญหา  
  ๑)  จัดหาแหล่งน้ำเพ่ือการเกษตร และแหล่งจำหน่ายสินค้าการเกษตร 
  ๒)  รณรงค์ ส่งเสริม จัดโครงการ/กิจกรรมงดสูบบุหรี่ – ดื่มสุรา ลด ละ เลิก เพ่ือให้ประชาชน
เกิดความตะหนักถึงโทษของการสูบบุหรี่ – ด่ืมสุรา   
  ๓)  ส่งเสริมการประกอบอาชีพต่างๆ ให้กับประชาชน เพ่ือเพ่ิมรายได้ แก้ไขปัญหาความยากจน
ในชุมชน  
 
 

๙.  ทรัพยากรธรรมชาติ 

10. อื่นๆ
ทรัพยากรธ
รรมชาติ 
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     ๑๐.2  การแก้ไขปัญหา 
 

๑)  สร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน  โดยร่วมมือกับทุกภาคส่วน  ไม่ว่าจะเป็น  อำเภอ  ตำรวจ       
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบล สาธารณสุข ผู้นำชุมชน  ร่วมทำกิจกรรมต่างๆ กับชุมชน  ให้ประชาชน
เกิดความไว้วางใจและได้รับความคุ้มครองทางสังคม  มีความเป็นกลาง  รับทราบปัญหาและเร่งแก้ไข 

๒)  อำนวยความสะดวก ประสานงาน ให้ประชาชนมีโอกาสเข้าถึงแหล่งเงินทุน  
  ๓)  ร่วมมือกับอำเภอ  เกษตรอำเภอ  ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ในการใช้ประโยชน์จากดิน
และน้ำให้เหมาะสมกับพ้ืนที่ของชุมชน เพ่ือผลิกวิกฤตให้เป็นโอกาส  
  ๔)  ร่วมมือกับสาธารณสุข โรงพยาบาล  โรงเรียน  ส่งเสริม  รณรงค์ป้องกันสุขภาพและอนามัย
ของประชาชน  ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19    
  ๕)  ส่งเสริม  สนับสนุน  เปิดโอกาสให้เด็กได้รับการศึกษา  จัดกิจกรรมให้ความรู้ต่างๆ    
      
 
 
 
 
 
    ************************************ 
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ส่วนที่ส่วนที่    ๓๓  
  
 

 
 
 

๑.๑  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐)   
  โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา ๖๕ กำหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติเป็น
เป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนต่างๆให้สอดคล้อง
และบูรณาการกันเพ่ือให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมายดังกล่าว โดยให้เป็นไปตามที่กำหนดในกฎหมาย
ว่าด้วยการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ และต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ มี
ผลบังคับใช้เมื่อวันที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๖๐ โดยกำหนดให้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือรับผิดชอบ
ในการจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติ กำหนดวิธีการการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติ ใน
การติดตาม การตรวจสอบ และการประเมินผล รวมทั้งกำหนดมาตรการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนทุกภาค
ส่วนดำเนินการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 

เพ่ือให้ เป็นไปตามที่กำหนดในพระราชบัญญัติการจัดทำ ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐
คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติได้แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติด้านต่างๆ รวม ๖ คณะอัน
ประกอบด้วย คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติด้านการ
สร้างความสามารถในการแข่งขัน คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่ งแวดล้อม และ
คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือรับผิดชอบ
ในการดำเนินการจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่กำหนด ตลอดจนได้จัด
ให้มีการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนและหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องอย่างกว้างขวางเพ่ือประกอบการ
พิจารณาจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติตามท่ีกฎหมายกำหนดแล้ว 

ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐) เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทยตาม
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ซึ่งจะต้องนำไปสู่การปฏิบัติเพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์“ประเทศไทยมี
ความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ภายใน
ช่วงเวลาดังกล่าว เพื่อความสุขของคนไทยทุกคน 

สถานการณ์ แนวโน้ม วิสัยทัศน์ และเป้าหมายในการพัฒนาประเทศ   
๑. บทนำ 

การพัฒนาประเทศไทยนับตั้งแต่แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ เป็น
ต้นมาได้ส่งผลให้ประเทศมีการพัฒนาในทุกมิติ ทั้งในด้านเศรษฐกิจที่ประเทศไทยได้รับการยกระดับเป็นประเทศใน
กลุ่มบนของกลุ่มประเทศระดับรายได้ปานกลาง ในด้านสังคมที่มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนส่งผลให้
ประเทศไทยหลุดพ้นจากการเป็นประเทศยากจน และในด้านสิ่งแวดล้อมที่ประเทศไทยมีข้อได้เปรียบในความ
หลากหลายเชิงนิเวศ อย่างไรก็ตาม ประเทศไทยยังมีความท้าทายต่อการพัฒนาที่สำคัญ อาทิ อัตราการขยายตัว
ทางเศรษฐกิจในปี ๒๕๖๐ ที่ร้อยละ ๓.๙ ถือว่าอยู่ในระดับต่ำกว่าศักยภาพ เมื่อเทียบกับร้อยละ ๖.๐ ต่อปีใน
ช่วงเวลาเกือบ ๖ ทศวรรษที่ผ่านมา โดยมีสาเหตุหลักจากการชะลอตัวของการลงทุนภายในประเทศและ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๑.  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหาภาค 
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สถานการณ์เศรษฐกิจโลกที่ยังไม่ฟ้ืนตัวได้เต็มที่โครงสร้างเศรษฐกิจไทยที่ยังไม่สามารถขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมได้
อย่างเต็มประสิทธิภาพภาคบริการและภาคเกษตรมีผลิตภาพการผลิตในระดับต่ำ ขาดการนำเทคโนโลยีเข้ามาเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการผลิต ประกอบกับแรงงานไทยยังมีปัญหาเรื่องคุณภาพและสมรรถนะที่ไม่สอดคล้องกับความ
ต้องการในการขับเคลื่อนการพัฒนาของประเทศ 

นอกจากนั้น ศักยภาพและคุณภาพของประชากรไทยทุกช่วงวัยยังคงเป็นปัจจัยท้าทาย
สำคัญต่อการพัฒนาประเทศ แม้ว่าการเข้าถึงระบบบริการสาธารณะ การศึกษา บริการสาธารณสุข โครงสร้าง
พ้ืนฐานต่างๆ และการคุ้มครองทางสังคมอ่ืน ๆ ของคนไทยมีความครอบคลุมเพ่ิมมากขึ้น แต่ยังคงมีปัญหาเรื่อง
คุณภาพการให้บริการที่มีมาตรฐานแตกต่างกันระหว่างพ้ืนที่ ซึ่งเป็นหนึ่งในสาเหตุหลักที่ทำให้ประเทศไทยยังคงมี
ปัญหาความเหลื่อมล้ำในหลายมิติ ขณะที่ปัญหาด้านความยากจนยังคงเป็นประเด็นท้าทายในการยกระดับการ
พัฒนาประเทศให้ประชาชนมีรายได้สูงขึ้นและแก้ปัญหาความเหลื่อมล้ำอย่างยั่งยืน  ขณะเดียวกันการวางกลยุทธ์
ระยะยาวในการฟื้นฟู การใช้ และการรักษาทรัพยากรอย่างบูรณาการเพื่อการพัฒนาประเทศที่ผ่านมายังขาดความ
ชัดเจน ส่งผลให้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศยังมีปัญหาการใช้อย่างสิ้นเปลืองและเสื่อมโทรมลง
อย่างรวดเร็ว 

ทั้งนี้ ปัญหาดังกล่าวข้างต้นมีสาเหตุส่วนหนึ่งมาจากประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
ภาครัฐ การพัฒนาประเทศขาดความต่อเนื่องและความยืดหยุ่นในการตอบสนองต่อความต้องการและปัญหาของ
ประชาชน ขณะที่ความมั่นคงภายในประเทศยังมีหลายประเด็นที่ต้องเสริมสร้างให้เกิดความเข้มแข็ง  ลดความ
ขัดแย้งทางความคิดและอุดมการณ์ที่มีรากฐานมาจากความเหลื่อมล้ำ  ความไม่เสมอภาค การขาดความเชื่อมั่นใน
กระบวนการยุติธรรม และปัญหาการขาดเสถียรภาพทางการเมืองตลอดจนส่งเสริมคนในชาติให้ยึดมั่นสถาบันหลัก
เป็นศูนย์รวมจิตใจให้เกิดความรักและความสามัคคี 

ในขณะเดียวกัน การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรที่มีสัดส่วนประชากรวัยแรงงาน
และวัยเด็กที่ลดลงและประชากรสูงอายุที่เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง จะเป็นปัจจัยเสี่ยงสำคัญที่จะทำให้การพัฒนา
ประเทศในมิติต่าง ๆ มีความท้าทายมากขึ้น ทั้งในส่วนของเสถียรภาพทางการเงินการคลังของประเทศในการจัด
สวัสดิการเพ่ือดูแลผู้สูงอายุที่เพ่ิมสูงขึ้น การลงทุนและการออม การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศ ความ
มั่นคงทางสังคม การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืนซึ่งจะเป็นประเด็นท้าทายต่อการขับเคลื่อน
ประเทศไปสู่การเป็นประเทศพัฒนาแล้ว 

๒. ปัจจัยและแนวโน้มที่คาดว่าจะส่งผลต่อการพัฒนาประเทศ 
แม้ว่าประเทศไทยจะมีตำแหน่งที่ตั้งที่สามารถเป็นศูนย์กลางในการเชื่อมโยงในภูมิภาค

และเป็นประตูสู่เอเชีย แต่การที่มีอาณาเขตติดกับประเทศเพ่ือนบ้านหลายประเทศ ทำให้ปัญหาด้านเขตแดนกับ
ประเทศเพ่ือนบ้านยังคงเป็นความท้าทายด้านความมั่นคงในอนาคต  นอกจากนี้ ประเทศไทยยังคงต้องให้
ความสำคัญกับปัญหาด้านความมั่นคงอ่ืน ๆ ที่มีความซับซ้อน ละเอียดอ่อน และมีความเชื่อมโยงกันหลายมิติ ที่
อาจเป็นประเด็นท้าทายต่อการสร้างบรรยากาศความไว้วางใจระหว่างรัฐกับประชาชนและระหว่างประชาชนกับ
ประชาชน ซึ่งรวมถึงการสร้างความสามัคคีของคนในชาติที่จะนำไปสู่การแก้ปัญหาความขัดแย้งระหว่างกลุ่ม
ประชากรไทยที่มีแนวคิดและความเชื่อที่แตกต่างกันอย่างยั่งยืนนอกจากนี้ การขยายอิทธิพลและการเพ่ิมบทบาท
ของประเทศมหาอำนาจ ที่อาจก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงไปสู่ระบบหลายขั้วอำนาจ หรือเกิดการย้ายขั้วอำนาจทาง
เศรษฐกิจ ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อเสถียรภาพทางเศรษฐกิจของประเทศในอนาคต  ขณะที่องค์กรที่ไม่ใช่รัฐ อาทิ 
องค์การระหว่างประเทศ  และบรรษัทข้ามชาติ  จะมีบทบาทมากขึ้นในการกำหนดกฎ  ระเบียบ ทิศทาง
ความสัมพันธ์และมาตรฐานสากลต่างๆ ทั้งในด้านความมั่นคง และเศรษฐกิจ รวมทั้งการรวมกลุ่มเศรษฐกิจและการ
เปิดเสรีในภูมิภาคที่นำไปสู่ความเชื่อมโยงในทุกระบบ  อาจก่อให้เกิดความเสี่ยงด้านอาชญากรรมข้ามชาติและ
เศรษฐกิจนอกระบบ รวมทั้งปัญหายาเสพติด การค้ามนุษย ์และการลักลอบเข้าเมือง 
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   ในทางกลับกัน ความเปลี่ยนแปลงจากโลกาภิวัตน์และความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีที่ได้รับการพัฒนาอย่างก้าวกระโดดจะก่อให้เกิดนวัตกรรมอย่างพลิกผัน  อาทิ เทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐ์ อินเทอร์เน็ตในทุกสิ่ง การวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ หุ่นยนต์และโดรน เทคโนโลยีพันธุกรรม
สมัยใหม่ และเทคโนโลยีทางการเงิน ซึ่งตัวอย่างแนวโน้มการพัฒนาเทคโนโลยีอย่างก้าวกระโดดเหล่านี้ คาดว่าจะ
เป็นปัจจัยสนับสนุนหลักที่ช่วยทำให้เศรษฐกิจโลกและเศรษฐกิจไทยมีแนวโน้มที่จะกลับมาขยายตัวได้เข้มแข็งขึ้น 
แนวโน้มสำคัญที่จำเป็นต้องมีการติดตามอย่างใกล้ชิด อาทิการรวมกลุ่มทางการค้าและการลงทุนที่จะมีความ
หลากหลายเพ่ิมมากขึ้น การแข่งขันที่คาดว่าจะรุนแรงขึ้นในการเพิ่มผลิตภาพและสร้างความหลากหลายของสินค้า
และบริการที่ตอบโจทย์รูปแบบชีวิตใหม่ๆ 

นอกจากนั้น ประเทศไทยคาดว่าจะเข้าสู่การเป็นสังคมสูงวัยระดับสุดยอดในปี   ๒๕๗๔
จะก่อให้เกิดโอกาสใหม่ๆ ในการตอบสนองความต้องการของกลุ่มผู้บริโภคสูงอายุที่จะมีสัดส่วนเพ่ิมขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง รวมทั้งการคาดการณ์ว่าครอบครัวไทยจะมีขนาดเล็กลงและมีรูปแบบที่หลากหลายมากขึ้นประชากรใน
ประเทศไทยจะมีช่วงอายุที่แตกต่างกันและจะมีกลุ่มคนช่วงอายุใหม่ๆ  เพ่ิมขึ้น ซึ่งจะส่งผลต่อทัศนคติและ
พฤติกรรมที่แตกต่างกัน ดังนั้น การเตรียมความพร้อมของประชากรให้มีคุณภาพและการนำเทคโนโลยีที่เหมาะสม
มาใช้ในการผลิตและการบริการของประเทศจะเป็นความท้าทายสำคัญในระยะต่อไป 
   ในขณะเดียวกัน โครงสร้างประชากรที่เข้าสู่สังคมสูงวัย อาจทำให้เกิดความต้องการ
แรงงานต่างชาติเพ่ิมมากขึ้นเพ่ือทดแทนจำนวนแรงงานไทยที่ลดลง  ซึ่งปัจจัยด้านการเปิดเสรีในภูมิภาคและ
ความก้าวหน้าของการพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งในภูมิภาคจะทำให้การเคลื่อนย้ายแรงงานและการย้ายถิ่นมี
ความสะดวกมากขึ้น และเป็นปัจจัยสำคัญที่จะทำให้เกิดการเคลื่อนย้ายประชากรเข้าออกประเทศเพ่ิมมากขึ้น  
โดยเฉพาะในกลุ่มประชากรที่มีศักยภาพซึ่งมีแนวโน้มในการเคลื่อนย้ายไปเรียนหรือทำงานในทั่วทุกมุมโลกสูงขึ้น  
ทั้งนี้ การย้ายถิ่นส่วนใหญ่มีวัตถุประสงค์เพ่ือแสวงหาโอกาสทางเศรษฐกิจที่ดีขึ้น จึงอาจจะเป็นไปได้ที่ประเทศไทย
จะยังคงเป็นประเทศผู้รับของประชากรจากประเทศเพ่ือนบ้านขณะที่ประชากรไทยโดยเฉพาะแรงงานทักษะอาจมี
แรงจูงใจในการย้ายถิ่นไปยังประเทศที่มีระดับการพัฒนาที่ดีกว่า อาจทำให้การแย่งชิงแรงงานมีความรุนแรงมากข้ึน 
ซึ่งจะยิ่งทำให้เกิดความเสี่ยงต่อการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและการเปลี่ยนแปลงของบริบทสังคมไทย 
   นอกจากนี้ ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศคาดว่าจะมีความรุนแรงมาก
ขึ้นทั้งในเชิงความผันผวน ความถี่ และขอบเขตที่กว้างขวางมากขึ้น ซึ่งจะสร้างความเสียหายต่อชีวิตและทรัพย์สิน 
ระบบโครงสร้างพ้ืนฐานที่จำเป็น ตลอดจนระบบผลิตทางการเกษตรที่สัมพันธ์ต่อเนื่องกับความมั่นคงด้านอาหาร
และน้ำ ขณะที่ระบบนิเวศต่างๆ  มีแนวโน้มเสื่อมโทรมลง และมีความเป็นไปได้ค่อนข้างสูงในการสูญเสีย
ความสามารถในการรองรับความต้องการของมนุษย์ได้อย่างมีประสิทธิภาพอย่างไรก็ดี ระดับความรุนแรงของ
ผลกระทบอันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศโลกและความเสื่อมโทรมของระบบนิเวศต่าง  ๆ ดังกล่าวที่แต่ละ
ประเทศจะต้องเผชิญจะมีความแตกต่างกัน  ทำให้การเป็นสังคมสี เขียวการรักษาและบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างบูรณาการจะได้รับความสำคัญและความสนใจจากนานาประเทศรวมทั้ง
ประเทศไทยเพิ่มมากขึ้น พลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือกรวมถึงการสร้างสมดุลความม่ันคงด้านพลังงานและ
อาหารมีแนวโน้มที่จะมีความสำคัญเพ่ิมมากขึ้นกฎระเบียบและข้อตกลงด้านสิ่งแวดล้อมจะมีความเข้มข้นและ
เข้มงวดขึ้น โดยกรอบการพัฒนาตามข้อตกลงระหว่างประเทศต่างๆ  ที่สำคัญ เช่น เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
และบันทึกความตกลงปารีสจะได้รับการนำไปปฏิบัติอย่างจริงจังมากยิ่งขึ้น 
   แนวโน้มเหล่านี้จะก่อให้เกิดความท้าทายต่อการพัฒนาประเทศในหลายมิติ  ทั้งในส่วน
ของการจ้างงานและอาชีพ สาขาการผลิตและบริการใหม่ๆ ความมั่นคงของประเทศอันเกิดจากภัยคุกคามและ
ความเสี่ยงด้านอ่ืนๆ ที่ซับซ้อนขึ้น อาชญากรรมไซเบอร์ รูปแบบการก่อสงครามที่ใช้เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือ การ
เคลื่อนย้ายอย่างเสรีและรวดเร็วของผู้คน เงินทุน ข้อมูลข่าวสาร องคค์วามรู้ เทคโนโลยีและสินค้าและบริการ การ
ปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่รวดเร็วและคาดการณ์ได้ยากการเกิดขึ้นของโรคระบาด และโรคอุบัติ
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ใหม่ที่จะส่งผลให้การเฝ้าระวังด้านการสาธารณสุขในประเทศมีความสำคัญมากขึ้น อาจนำไปสู่ปัญหาความเหลื่อม
ล้ำที่ทวีความรุนแรงมากข้ึนได้ หากไม่มีมาตรการที่มีประสิทธิภาพในการป้องกันและรองรับผลกระทบต่างๆ ที่คาด
ว่าจะเกิดขึ้น ซึ่งรวมถึงการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีและนวัตกรรมแบบพลิก
ผันที่จะเกิดขึ้นอย่างรวดเร็วโดยเฉพาะอย่างยิ่งหากการเข้าถึงเทคโนโลยี  โครงสร้างพ้ืนฐาน และองค์ความรู้
สมัยใหม่มีระดับความแตกต่างกันระหว่างกลุ่มประชากรต่างๆ โดยการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีและนวัตกรรม
ดังกล่าวจะส่งผลต่อทั้งการจ้างงานและอาชีพที่จะมีรูปแบบและลักษณะงานที่เปลี่ยนไป มีความต้องการแรงงานที่มี
สมรรถนะสูงเพ่ิมมากขึ้น หลายอาชีพอาจหายไปจากตลาดงานในปัจจุบันและบางอาชีพจะถูกทดแทนด้วยระบบ
อัตโนมัติโดยเฉพาะอาชีพที่ต้องการทักษะระดับต่ำ ก่อให้เกิดความเสี่ยงต่อความมั่นคงและคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนที่ปรับตัวไม่ทันหรือขาดความรู้และทักษะที่ทันกับยุคสมัยที่เปลี่ยนแปลงไปกระแสโลกาภิวัตน์ที่จะทำให้
เกิดการพัฒนาขยายความเป็นเมือง วิถีชีวิตที่เปลี่ยนไปอย่างรวดเร็ว รวมทั้งการเปลี่ยนแปลงทางสภาพภูมิอากาศท่ี
อาจจะมีความแปรปรวนมากยิ่งขึ้น ซึ่งปัจจัยทั้งหมดดังกล่าวจะส่งผลให้ปัญหาความยากจนและความเหลื่อมล้ำ
ของประเทศมีความซับซ้อนมากยิ่งขึ้น 
   จากปัจจัยและแนวโน้มที่คาดว่าจะส่งผลต่อการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศในมิติต่างๆ
ข้างต้น เห็นได้ว่าบริบทและสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกประเทศมีแนวโน้มที่จะเปลี่ยนแปลงอย่าง
รวดเร็ว มีพลวัตสูง และมีความซับซ้อนหลากหลายมิติ ซึ่งจะส่งผลต่ออนาคตการพัฒนาประเทศอย่างมาก ดังนั้น 
การพัฒนาประเทศจึงจำเป็นต้องมียุทธศาสตร์การพัฒนาที่ครอบคลุมทุกมิติและทุกด้านการพัฒนาที่เกี่ยวข้อง  มี
ความร่วมมือในลักษณะประชารัฐจากภาคส่วนต่างๆ ในรูปแบบของหุ้นส่วนการพัฒนาที่เป็นการดำเนินงานอย่าง
บูรณาการ เนื่องจากทุกมิติการพัฒนามีความเกี่ยวข้องซึ่งกันและกัน โดยประเทศไทยจำเป็นต้องมีทรัพยากรมนุษย์
ที่มีคุณภาพ มีความรู้ สมรรถนะ และทักษะที่สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงต่างๆ สามารถรู้เท่าทันและปรับตัวให้
สามารถดำเนินชีวิตได้อย่างมีความสุข มีอาชีพที่มั่นคง สร้างรายได้ ท่ามกลางความเปลี่ยนแปลงกฎเกณฑ์และ
กติกาใหม่ๆ และมาตรฐานที่สูงขึ้น โดยเฉพาะในโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วซึ่งจำเป็นต้องมีการพัฒนา
ระบบและปัจจัยส่งเสริมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องไปพร้อมกัน ทั้งในส่วนของระบบการเรียนการสอน และการพัฒนา
ทักษะฝีมือที่สอดคล้องกันกับการพัฒนาของคนในแต่ละช่วงวัย ระบบบริการสาธารณะ โครงสร้างพ้ืนฐาน รวมทั้ง
การให้ความสำคัญกับการส่งเสริมเทคโนโลยีและนวัตกรรม  เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถยกระดับเป็นเจ้าของ
เทคโนโลยีและนวัตกรรมก้าวทันโลก จากการต่อยอดการพัฒนาบนพ้ืนฐานนโยบายไทยแลนด์ ๔.๐ ส่งผลให้เกิด
การสร้างห่วงโซ่มูลค่าทางเศรษฐกิจในทั้งภาคอุตสาหกรรม ภาคเกษตรและภาคบริการ กระจายผลประโยชน์จาก
การพัฒนา ลดปัญหาความเหลื่อมล้ำ และนำไปสู่การเสริมสร้างคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกภาคส่วน 
   นอกจากนี้ ประเทศไทยต้องให้ความสำคัญกับการสร้างสมดุลความมั่นคงด้านพลังงาน
และอาหาร การรักษาไว้ซึ่งความหลากหลายเชิงนิเวศ การส่งเสริมการดำเนินชีวิตและธุรกิจ และการพัฒนาและ
ขยายความเป็นเมืองที่เติบโตอย่างต่อเนื่องที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  พร้อมกับการมีข้อกำหนดของรูปแบบและ
กฎเกณฑ์ที่เกี่ยวเนื่องกับลักษณะการใช้พ้ืนที่ที่ชัดเจน ขณะที่การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ 
กฎหมาย ระบบภาษีต้องมีกลยุทธ์การพัฒนาที่สามารถอำนวยความสะดวกและส่งเสริมให้ประเทศมีศักยภาพการ
แข่งขันที่สูงขึ้น และสามารถใช้จุดแข็งในเรื่องตำแหน่งที่ตั้งทางภูมิศาสตร์ของประเทศให้เกิดประโยชน์ต่อการ
พัฒนาประเทศมากขึ้น รวมทั้งให้ความสำคัญของการรวมกลุ่มความร่วมมือกับนานาประเทศในระดับภูมิภาคและ
ระดับโลก เพ่ือกระชับและสร้างสัมพันธไมตรี เสริมสร้างความสัมพันธ์ทางการทูต ซึ่งจะก่อให้เกิดการสร้างพลังทาง
เศรษฐกิจและรักษาความมั่นคงของประเทศ โดยจำเป็นต้องสร้างความพร้อมในการที่จะยกระดับมาตรฐานและมี
การปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกติกาสากลในด้านต่างๆ ขณะเดียวกันประเทศไทยจำเป็นต้องเร่งให้มีการปฏิรูป
ระบบราชการและการเมืองเพ่ือให้เกิดการบริหารราชการที่ดีและมีเสถียรภาพทางการเมือง  มีการส่งเสริมคนใน
ชาติให้ยึดมั่นสถาบันหลักเป็นศูนย์รวมจิตใจเพ่ือให้เกิดความรักความสามัคคี และลดความขัดแย้งภายในประเทศ 
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โดยที่นโยบายการพัฒนาต่างๆ จำเป็นต้องคำนึงถึงความสอดคล้องกับโครงสร้างและลักษณะพฤติกรรมของ
ประชากรที่อาจจะมีความแตกต่างจากปัจจุบันมากข้ึน 
   ดังนั้น ภายใต้เงื่อนไขโครงสร้างประชากร โครงสร้างเศรษฐกิจ สภาพสังคม สภาพ
ภูมิอากาศสิ่งแวดล้อม และปัจจัยการพัฒนาต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ส่งผลให้ประเทศไทยจำเป็นต้องมีการวางแผนการ
พัฒนาที่รอบคอบและครอบคลุม อย่างไรก็ตาม หลายประเด็นพัฒนาเป็นเรื่องที่ต้องใช้ระยะเวลาในการดำเนินงาน
เพ่ือให้เกิดการปรับตัวซึ่งจะต้องหยั่งรากลึกลงไปถึงการเปลี่ยนแปลงในเชิงโครงสร้างการขับเคลื่อนการพัฒนาให้
ประเทศเจริญก้าวหน้าไปในอนาคตจึงจำเป็นต้องกำหนดวิสัยทัศน์ในระยะยาวที่ต้องบรรลุ  พร้อมทั้งแนว
ยุทธศาสตร์หลักในด้านต่างๆ เพ่ือเป็นกรอบในการขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างบูรณาการบนพ้ืนฐานประชารัฐเพ่ือ
ยกระดับจุดแข็งและจุดเด่นของประเทศ และปรับปรุงแก้ไขจุดอ่อนและจุดด้อยต่าง ๆ อย่างเป็นระบบ โดย
ยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นเป้าหมายใหญ่ในการขับเคลื่อนประเทศ และถ่ายทอดไปสู่แผนในระดับอ่ืน ๆ เพ่ือนำไปสู่
การปฏิบัติทั้งในระดับยุทธศาสตร์ ภารกิจและพ้ืนที่ ซึ่งรวมถึงพ้ืนที่พิเศษต่างๆ อาทิ เขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน 
เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกเพ่ือให้การพัฒนาประเทศสามารถดำเนินการได้อย่างมั่นคง มั่งค่ัง และ ยั่งยืน 

๓. วิสัยทัศน์ประเทศไทย 
“ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจำชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือสนองตอบต่อ
ผลประโยชน์แห่งชาติ อันได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย การดำรงอยู่อย่างมั่นคง และยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ
และประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่น มีความมั่นคงทางสังคม
ท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ความเจริญเติบโตของชาติ ความเป็นธรรมและ
ความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทางพลังงานและ
อาหาร ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่าง
ประเทศ และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกันด้านความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและประชาคม
โลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรี 

ความม่ันคง หมายถึง การมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้ง
ภายในประเทศและภายนอกประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล และ 
มีความม่ันคงในทุกมิติ ทั้งมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง เช่น ประเทศมีความมั่นคง
ในเอกราชและอธิปไตย มีการปกครองระบอบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  สถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์มีความเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน  มีระบบการเมืองที่
มั่นคงเป็นกลไกที่นำไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล  สังคมมีความปรองดอง
และความสามัคคี สามารถผนึกกำลังเพ่ือพัฒนาประเทศ ชุมชนมีความเข้มแข็ง ครอบครัวมีความอบอุ่น ประชาชน
มีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียงกับการดำรงชีวิต มีการออมสำหรับวัยเกษียณ ความมั่นคง
ของอาหาร พลังงาน และน้ำ มีที่อยู่อาศัยและความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 

ความม่ังคั่ง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความ
ยั่งยืนจนเข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูง ความเหลื่อมล้ำของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยู่ดีมีสุขได้รับ
ผลประโยชน์จากการพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น และมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วนมีคุณภาพชีวิตตาม
มาตรฐานขององค์การสหประชาชาติ ไม่มีประชาชนที่อยู่ในภาวะความยากจนเศรษฐกิจในประเทศมีความเข้มแข็ง 
ขณะเดียวกันต้องมีความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่างๆทั้งในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศเพ่ือให้
สามารถสร้างรายได้ทั้งจากภายในและภายนอกประเทศตลอดจนมีการสร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคต
เพ่ือให้สอดรับกับบริบทการพัฒนาที่เปลี่ยนแปลงไป  และประเทศไทยมีบทบาทที่สำคัญในเวทีโลก และมี
ความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและการค้าอย่างแน่นแฟ้นกับประเทศในภูมิภาคเอเชีย เป็นจุดสำคัญของการเชื่อมโยง
ในภูมิภาค ทั้งการคมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการทำธุรกิจ เพ่ือให้เป็นพลังในการพัฒนา 
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นอกจากนี้ยังมีความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่องไปได้ ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนทางปัญญาทุน
ทางการเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ความยั่งยืน หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้ และคุณภาพชีวิต
ของประชาชนให้เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่อยู่บนหลักการใช้ การรักษาและการ
ฟ้ืนฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อมจน
เกินความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ
สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์มากขึ้นและสิ่งแวดล้อมมี
คุณภาพดีขึ้น คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม รัฐบาลมีนโยบาย
ที่มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืนและให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน  และทุกภาคส่วนในสังคม
ยึดถือและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาอย่างสมดุล มีเสถียรภาพ และยั่งยืน 

โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข
เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของ
ประเทศในหลากหลายมิต ิพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและ
ความเสมอภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชน
เพ่ือประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ  ประกอบด้วย 

๑) ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 
๒) ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได้ 
๓) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ 
๔) ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
๕) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของ

ทรัพยากรธรรมชาติ 
๖) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ 

๔. ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 
๔.๑ ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง 

(๑) การรักษาความสงบภายในประเทศ 
(๒)การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
(๓) การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อ

ความมั่นคงของชาติ 
(๔) การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ  

รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ 
(๕) การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 

๔.๒ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(๑) การเกษตรสร้างมูลค่า 
(๒) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
(๓) สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว 
(๔) โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก 
(๕) พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ 

๔.๓ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
(๑) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
(๒) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
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(๓) ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
(๔) การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
(๕) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
(๖) การสร้างสภาพแวดล้อมที่ เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ

ทรัพยากรมนุษย ์
(๗) การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนา

ประเทศ 
๔.๔ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

(๑) การลดความเหลื่อมล้ำ สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 
(๒) การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 
(๓) การเสริมสร้างพลังทางสังคม 
(๔) การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและ

การจัดการตนเอง 
๔.๕ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม 
(๑) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 
(๒) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล 
(๓) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ 
(๔) พัฒนาพ้ืนที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้น

ความเป็นเมืองที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง 
(๕) พัฒนาความม่ันคงน้ำ พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(๖) ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือกำหนดอนาคตประเทศ 

๔.๖ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
(๑) ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และ

ให้บริการอย่างสะดวกรวดเร็ว โปร่งใส 
(๒) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายและ

เชื่อมโยงการพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนที่ 
(๓) ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและทุก

ภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 
(๔) ภาครัฐมีความทันสมัย 
(๕) บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสำ นึกมี

ความสามารถสูง มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ 
(๖) ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(๗) กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมีเท่าที่จำเป็น 
(๘) กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดย

เสมอภาค 

 ๑.๒  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) 
  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) ได้จัดทำขึ้นใน
ช่วงเวลาของการปฏิรูปประเทศและสถานการณ์โลกท่ีเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและเชื่อมโยงกันใกล้ชิดกันมากขึ้น  
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โดยได้น้อมนำหลัก “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” มาเป็นปรัชญานำทางในการพัฒนาประเทศต่อเนื่องจาก
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๙–๑๑ เพ่ือเสริมสร้างภูมิคุ้มกันและช่วยให้สังคมไทยสามารถยืนหยัดอยู่ได้อย่างมั่นคง  เกิด
ภูมิคุ้มกัน และมีการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างเหมาะสม ส่งผลให้การพัฒนาประเทศสู่ความสมดุลและยั่งยืน 
  ในการจัดทาแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ครั้งนี้ สานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ (สศช.) ได้จัดทำบนพ้ืนฐานของกรอบยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) ซึ่งเป็นแผน
หลักของการพัฒนาประเทศ และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 
รวมทั้งการปรับโครงสร้างประเทศไทยไปสู่ประเทศไทย ๔.๐ ตลอดจนประเด็นการปฏิรูปประเทศ นอกจากนั้น ได้
ให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมของภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วน  ทั้งในระดับกลุ่มอาชีพ  ระดับภาค และ
ระดับประเทศในทุกขั้นตอนของแผนฯ อย่างกว้างขวางและต่อเนื่อง เพ่ือร่วมกันกำหนดวิสัยทัศน์และ ทิศทางการ
พัฒนาประเทศ รวมทั้งร่วมจัดทารายละเอียดยุทธศาสตร์ของแผนฯ เพ่ือมุ่งสู่ “ความมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน” 
  การพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึงเป็นจุดเปลี่ยนที่สำคัญในการเชื่อมต่อกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ในลักษณะการแปลงยุทธศาสตร์ระยะยาวสู่การปฏิบัติ  โดยในแต่ละยุทธศาสตร์ของ
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ได้กำหนดประเด็นการพัฒนา พร้อมทั้งแผนงาน/โครงการสำคัญที่ต้องดาเนินการให้เห็น
ผลเป็นรูปธรรมในช่วง ๕ ปีแรกของการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือเตรียมความพร้อมคน สังคม และระบบ
เศรษฐกิจของประเทศให้สามารถปรับตัวรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม ขณะเดียวกัน ยัง
ได้กำหนดแนวคิดและกลไกการขับเคลื่อนและติดตามประเมินผลที่ชัดเจน  เพ่ือกากับให้การพัฒนาเป็นไปอย่างมี
ทิศทางและเกิดประสิทธิภาพ นำไปสู่การพัฒนาเพื่อประโยชน์สุขท่ียั่งยืนของสังคมไทย 

๑. ภาพรวมการพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ 
๑.๑ หลักการ 
๑.๒ จุดเปลี่ยนสำคัญในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมฉบับที่ ๑๒ 
๑.๓ ประเด็นการพัฒนาหลักที่สำคัญในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ 

๒. การประเมินสภาพแวดล้อมการพัฒนาประเทศ  
๒.๑ สถานการณ์และแนวโน้มภายนอก  
๒.๒ สถานการณ์และแนวโน้มภายใน  

๓. วัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒  
๓.๑. วัตถุประสงค์  

   ๓.๒. เป้าหมายรวม  
๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ  

ยุทธศาสตร์ในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ มีทั้งหมด ๑๐ ยุทธศาสตร์ โดยมี ๖ ยุทธศาสตร์
ตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และอีก ๔ ยุทธศาสตร์ที่เป็นปัจจัยสนับสนุน ดังนี้  

๔.๑ ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
๔.๒ ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในสังคม  

   ๔.๓ ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน  
๔.๔ ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน  
๔.๕ ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งค่ัง 

และยั่งยืน  
๔.๖ ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และ

ธรรมาภิบาลในสังคมไทย  
๔.๗ ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์  
๔.๘ ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม  
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๔.๙ ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ  
๔.๑๐ ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา  
 

๕. การขับเคลื่อนแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ สู่การปฏิบัติ  
๕.๑ หลักการ  
๕.๒ แนวทางขับเคลื่อนแผนพัฒนาฯ ฉบับที ่๑๒  
๕.๓ การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาฯ ฉบับที ่๑๒  

         ๑.๓  แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวดั/แผนพัฒนาจังหวัด 
      ➔  แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๕ ฉบับทบทวน 

๑. สภาพทั่วไป  
๑.๑ ที่ตั้ง ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ตั้งอยู่ระหว่างละติจูด ๑๔◦๗' ถึง ๑๘◦๒๗' 

เหนือ และลองติจุด ๑๐๐◦๕๔' ถึง ๑๐๕◦๓๗' ตะวันออก ตั้งอยู่ในตำแหน่งศูนย์กลางของอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้าโขง 
โดยมีอาณาเขตติดต่อกับสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ด้านตะวันออกและด้านเหนือ มีแม่น้าโขงเป็นเส้น
กั้นพรมแดน และด้านใต ้ติดต่อราชอาณาจักรกัมพูชา โดยมีเทือกเขาพนมดงรัก กั้นพรมแดน  

๑.๒ พื้นที่และลักษณะภูมิประเทศ มีพ้ืนที่รวม ๑๐๕.๕๓ ล้านไร่ ลักษณะภูมิ
ประเทศเป็นที่ราบสูง มีความลาดเอียงไปทางตะวันออก มีลักษณะคล้ายกระทะ แบ่งเป็น ๒ เขตใหญ่ ได้แก่ 
บริเวณแอ่งที่ราบโคราช อยู่บริเวณที่ราบลุ่มแม่น้ามูลและชี ลักษณะเป็นที่ราบสูงสลับกับเนินเขา และบริเวณแอ่ง
สกลนคร อยู่ทาง ตอนเหนือของภาค ตั้งแต่แนวเขาภูพานไปจนถึงแม่น้าโขง เทือกเขาท่ีแบ่งระหว่างแอ่งโคราชและ
แอ่งสกลนคร ได้แก่ เทือกเขาภูพาน  

๑.๓ ภูมิอากาศ มีอากาศร้อนชื้นสลับกับแล้ง แบ่งเป็น ๓ ฤดู คือ ฤดูร้อน ช่วง
เดือนกุมภาพันธ์-พฤษภาคม อากาศจะร้อนและแห้งแล้งมาก จังหวัดที่มีอุณหภูมิสูงสุด คือ อุดรธานี ฤดูฝน ช่วง
เดือนพฤษภาคม-ตุลาคม ได้รับอิทธิพลของลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ ทาให้มีฝนตกเป็นบริเวณกว้าง แต่มีแนว
เทือกเขาดงพญาเย็นและสันกาแพง กั้นลมฝนจากมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ ส่งผลให้พ้ืนที่แอ่งโคราช ซึ่งเป็นเขตเงาฝน
จึงมีสภาพแห้งแล้งกว่าแอ่งสกลนคร จังหวัดที่มีฝนตกมากท่ีสุด คือ นครพนม ฝนตกน้อยที่สุด คือ นครราชสีมา ฤดู
หนาว ช่วงเดือน พฤศจิกายน-กุมภาพันธ์ อากาศหนาวเย็น ได้รับอิทธิพลของลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือจาก
ประเทศจีน จังหวัดที่มีอุณหภูมิต่ำสุด คือ จังหวัดเลย  

๑.๔ การใช้ประโยชน์ที่ดิน ในปี ๒๕๕9 มีพ้ืนที่รวม ๑๐๕.๕๓ ล้านไร่ จำแนก
เป็นพ้ืนที่ป่าไม้ ๑๕.๖๖ ล้านไร่ หรือร้อยละ ๑๔.๙ พ้ืนที่ทาการเกษตร ๖๓.๘7 ล้านไร่ หรือร้อยละ ๖๐.๕ และ
พ้ืนที่ใช้ประโยชน์อื่นๆ 26.02 ล้านไร่ หรือร้อยละ ๒๔.7 ของพ้ืนที่ภาค  

๑.๕ ทรัพยากรธรรมชาติ  

๑.๕.๑ ดนิ สภาพดินเป็นดินทรายไม่อุ้มน้า ทาให้ขาดแคลนน้า และ
ขาดธาตุอาหาร ใต้ดินมีเกลือหิน ทาให้ดินเค็ม จึงมีข้อจากัดต่อการใช้ที่ดินเพ่ือการเกษตร  

๑.๕.๒ แหล่งน้ำ มีลุ่มน้ำขนาดใหญ่ ๓ ลุ่มได้แก่ แม่น้าชี มีความยาว
ประมาณ ๗๖๕ กิโลเมตร ยาวที่สุดในประเทศไทย มีต้นน้าที่ทิวเขาเพชรบูรณ์ และไหลไปรวมกับแม่น้ามูลที่จังหวัด
อุบลราชธานี แม่น้ำมูล มีความยาวประมาณ ๖๔๑ กิโลเมตร ต้นน้ำอยู่ที่เทือกเขาสันกาแพงแล้วไหลลงสู่แม่น้ำโขง
ที่จังหวัดอุบลราชธานี นอกจากนี้ยังมีลำน้ำสาขาย่อย ได้แก ่ลำปาว ลำน้ำอูน ลำน้ำสงคราม ลำเสียว ลำน้ำเลย ลำ
น้ำพอง และลาตะคอง รวมทั้งแหล่งน้าธรรมชาติขนาดใหญ่ ที่กระจายอยู่ในพ้ืนที่ เช่น หนองหาน (สกลนคร) และ 
บึงละหาน (ชัยภูมิ) นอกจากนี้ยังมีแหล่งน้ำบาดาล มีปริมาณน้ำในเกณฑ์เฉลี่ย ๕-๑๐ ลูกบาศก์เมตรต่อชั่วโมง ที่
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ความลึกของบ่อประมาณ ๓๐ เมตร คุณภาพของน้ำบาดาลมีตั้งแต่เค็มจัด กร่อย และจืด เนื่องจากพ้ืนที่ในแอ่ง
โคราชและแอ่งสกลนครจะรองรับด้วยหินเกลือ หากเจาะน้ำบาดาลลึกเกินไปอาจจะพบน้ำเค็ม  

๑.๕.๓ ป่าไม้ ในปี ๒๕60 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีพ้ืนที่ป่าไม้  
จำนวน ๑๕.๖6 ล้านไร่ คิดเป็นร้อยละ ๑๔.9 ของพ้ืนที่ภาค หรือร้อยละ ๑๕.๓ ของพ้ืนที่ป่าไม้ทั้งประเทศ ซึ่งยังต่ำ
กว่าค่าเป้าหมาย ในการรักษาสมดุลของระบบนิเวศท่ีจะต้องมีพ้ืนที่ป่าไม้ร้อยละ ๔๐ ของพ้ืนที่ ส่วนใหญ่มีลักษณะ
เป็น ป่าเบญจพรรณ  

๒. โครงข่ายคมนาคมขนส่งและการบริการสาธารณูปโภค  
๒.๑ โครงข่ายถนน เชื่อมโยงกับโครงข่ายหลักของประเทศและเชื่อมโยงสู่

ประเทศเพื่อนบ้าน สปป.ลาว กัมพูชา และสามารถเชื่อมโยงไปยังเวียดนามและจีนตอนใต้  
๒.๑.๑ ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข ๒ (ถนนมิตรภาพ)  
๒.๑.๒ เส้นทางแนวระเบียงเศรษฐกิจตะวันออก-ตะวันตก  
๒.๑.๓ เส้นทางใหม่เศรษฐกิจตะวันออก-ตะวันตก ๒  

๒.๒ รถไฟ  
๒.๓ สนามบิน  
๒.๔ ด่านชายแดน  
๒.๕ แผนงานพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐานขนาดใหญ่ที่อยู่ระหว่างดำเนินการใน

ภาค ได้แก่ รถไฟความเร็วสูง (ช่วงกรุงเทพฯ-นครราชสีมา ช่วงนครราชสีมา-หนองคาย) รถไฟทางคู่ (ช่วงชุมทาง
ถนนจิระ-ขอนแก่น ช่วงขอนแก่น-หนองคาย ช่วงจิระ-อุบลราชธานี) ทางหลวงพิเศษระหว่างเมืองและทางพิเศษ 
(ช่วงบางปะอิน-นครราชสีมา ช่วงระเบียงเศรษฐกิจ EWEC ด้านตะวันออก)  

๒.๖ บริการสาธารณูปโภค  
๒.๖.๑ ไฟฟ้า  
๒.๖.๒ ประปา  

๓. สภาพเศรษฐกิจและรายได้ 
๓.๑ ภาพรวมเศรษฐกิจ  
๓.๒ เศรษฐกิจรายสาขา  
๓.๓ เศรษฐกิจระดับครัวเรือน  

๔. ประชากรและสังคม 
๔.๑ ประชากร  

จำนวนประชากรของภาคมากที่สุดของประเทศ ปี ๒๕60 มีจำนวน
ประชากร ๒๑.๙8 ล้านคน หรือร้อยละ ๓๓.2 ของประเทศ เพ่ิมข้ึนจาก ๒๑.69 ล้านคน ในปี ๒๕๕5 และมีอัตรา
การเพ่ิมขึ้นของประชากรในช่วงปี ๒๕๕5-๒๕๕0 โดยเฉลี่ยร้อยละ ๐.๓1 ต่ำกว่าประเทศที่มีอัตราการเพ่ิมเฉลี่ย
ร้อยละ ๐.54 โดยจังหวัดนครราชสีมา มีประชากรมากที่สุด ๒.58 ล้านคน รองลงมา คือ จังหวัดอุบลราชธานี มี
ประชากร 1.81 ล้านคน และจังหวัดขอนแก่น มีประชากร ๑.76 ล้านคน คิดเป็นร้อยละ ๑๒.๐ ๘.๕ และ ๘.๒ 
ของประชากรภาค ตามลาดับ  

๔.๒ แรงงาน  
แรงงานส่วนใหญ่มีความรู้ระดับประถมศึกษา แรงงานระดับอาชีวะ

มีสัดส่วนน้อยมาก ในปี ๒๕60 มีกาลังแรงงาน 9.63 ล้านคน ส่วนใหญ่อยู่ในภาคเกษตร ร้อยละ 50.77 ของ
กำลังแรงงาน ของภาค จำนวนแรงงานที่มีความรู้ระดับประถมลดลง จากร้อยละ 57.8 ในปี ๒๕๕5 เป็นร้อยละ 
56.48 ในปี ๒๕60 มีความรู้ระดับมัธยมต้น เพ่ิมข้ึนจากร้อยละ 16.02 ในปี ๒๕๕5 เป็นร้อยละ ๑๗.9 ในปี ๒๕
60 ระดับมัธยมปลาย เพ่ิมขึ้นจากร้อยละ 11.87 ในปี ๒๕๕5 เป็นร้อยละ ๑๑.96 ในปี ๒๕60 แรงงานระดับ
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อาชีวะเพ่ิมขึ้นเล็กน้อยจากร้อยละ ๒.07 ในปี ๒๕๕5 เป็นร้อยละ ๒.09 ในปี ๒๕๖๐ ระดับอุดมศึกษา เพ่ิมขึ้น
จากร้อยละ 7.05 ในปี ๒๕๕5 เป็นร้อยละ 9.56 ในปี ๒๕60 

๔.๓ การศึกษา  

สถาบันการศึกษามีทุกระดับ  โดยระดับอุดมศึกษามี  ๕๓  แห่ง 
ครอบคลุมเกือบทุกจังหวัด แยกเป็นมหาวิทยาลัยของรัฐ ๓๖ แห่ง เอกชน ๑๐ แห่ง และสถาบันวิทยาลัยชุมชน ๗ 
แห่ง ในจำนวนนี้เป็นสถาบันวิจัย ๑๒ แห่ง ซึ่งมากท่ีสุดในประเทศ  

๔.๔ สาธารณสุข  

มีสถานบริการสาธารณสุขให้บริการครอบคลุมทั่วถึงทุกพื้นที่ ในปี 
2560 มีจำนวนโรงพยาบาลรัฐบาล 323 แห่ง ได้แก่ โรงพยาบาลชุมชน (รพช.) ๒๙1 แห่ง โรงพยาบาลทั่วไป 
(รพท.) 23 แห่ง โรงพยาบาลศูนย์ (รพศ.) 9 แห่ง และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล (รพ.สต.) จานวน ๓,๔๗7 
แห่ง  

๕. ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และภัยพิบัติ  
๕.๑ สถานการณ์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

ทรัพยากรป่าไม้มีแนวโน้มลดลง ในปี ๒๕60 ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือมีพ้ืนที่ป่าไม้ จานวน ๑๕.๖6 ล้านไร่ คิดเป็นร้อยละ ๑๔.9 ของพ้ืนที่ภาค หรือร้อยละ ๑๕.๓ 
ของพ้ืนที่ป่าไม้ทั้งประเทศ ในช่วงปี 2556-2560 มีอัตราการเปลี่ยนแปลงของพ้ืนที่ป่าไม้ของภาคลดลงเฉลี่ยร้อย
ละ 0.24 เนื่องจาก การบุกรุกพ้ืนที่ป่าไม้เพ่ือการเกษตรที่เพ่ิมมากข้ึน โดยจังหวัดที่มีพ้ืนที่ป่าไม้ต่อพ้ืนที่จังหวัดมาก
ที่สุดได้แก ่จังหวัดมุกดาหาร รองลงมาคือ จังหวัดชัยภูมิ จังหวัดเลย และจังหวัดอุบลราชธานี  

๕.๒ สถานการณ์ด้านภัยพิบัติ  

การเกิดไฟป่ามีแนวโน้มเพิ่มขึ้น ในช่วงปี ๒๕๕6-๒๕60 มีจำนวน
การเกิดไฟป่าเพ่ิมข้ึนเฉลี่ยร้อยละ 8.8 โดยปี ๒๕60 เกิดไฟไหม้ป่า จำนวน 878 ครั้ง พ้ืนที่ถูกไฟไหม้ 9,687 ไร่ 
ลดลงจาก ป ี๒๕๕6 ที่มีจำนวน 1,574 ครั้ง และจำนวนพื้นที่ป่าถูกไฟไหม้ 19,622 ไร่ ซึ่งเป็นปีที่เกิดไฟไหม้ป่า
มากที่สุด โดยในระหว่างปี ๒๕๕6-๒๕60 เกิดไฟไหม้ป่าเฉลี่ย ๑,268.8 ครั้งต่อปี คิดเป็นพื้นที่ท่ีถูกไฟไหม้เฉลี่ย 
๑๘,๗๔๑.๒ ไร่ต่อป ี 

๖. สภาวะแวดล้อม  
๖.๑ จุดแข็ง  
๖.๒ จุดอ่อน  
๖.๓ โอกาส  
๖.๔ ภัยคุกคาม  

๗. ปัญหาและประเด็นท้าทาย 
๘. แนวคิดและทิศทางการพัฒนา  

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีปัญหาพ้ืนฐานด้านการขาดแคลนน้ำ ดินคุณภาพต่ำ 
ประสบอุทกภัยและ ภัยแล้งซ้ำซาก คนมีปัญหาทั้งในด้านความยากจน และมีปัญหาภาวะทุพโภชนาการ แต่มีความ
พร้อม ด้านสถาบันการศึกษาและสถาบันวิจัย ดังนั้น การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ไปสู่
ความ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” จำเป็นจะต้องแก้ไขปัญหาพ้ืนฐานควบคู่ไปกับการพัฒนาการวิจัยเพ่ือใช้ความรู้ 
เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ในการเสริมสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจภายในภาคให้มีการ
เจริญเติบโตได้อย่างเต็มศักยภาพ พร้อมทั้งการแสวงหาโอกาสการนาความรู้ ทุน เทคโนโลยีและนวัตกรรมจาก
ภายนอกมาช่วยขับเคลื่อน โดยการใช้ประโยชน์จากโครงการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านคมนาคมขนส่งขนาด
ใหญ่ที่เชื่อมโยงภาคตะวันออกเฉียงเหนือกับโครงข่ายระบบการคมนาคมขนส่งและพ้ืนที่เศรษฐกิจหลักของประเทศ 
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รวมทั้งการใช้ประโยชน์จากการเชื่อมโยงและข้อตกลงกับประเทศเพ่ือนบ้านในกลุ่ม อนุภูมิภาคลุ่มแม่น้าโขงที่กาลัง
มีการเจริญเติบโตอย่างรวดเร็วมาเสริมสร้างกิจกรรมการพัฒนาใหม่ ๆ ให้แก่ภาค เพ่ือให้มีอัตราการเติบโตที่สูง
เพียงพอต่อการลดความเหลื่อมล้ากับพ้ืนที่ส่วนอื่นๆ ของประเทศได้ ในระยะยาว  

๘.๑ เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ : พัฒนาอีสานสู่มิติใหม่ให้เป็น “ศูนย์กลาง
เศรษฐกิจของอนุภูมิภาค ลุ่มแม่น้ำโขง”  

๘.๒ วัตถุประสงค์  
๘.๒.๑ เพ่ือแก้ปัญหาปัจจัยพ้ืนฐานด้านน้ำและดิน ให้เอ้ือต่อการ

ประกอบอาชีพ การดำรงชีพ และการพัฒนาเศรษฐกิจของภาค  
๘.๒.๒ เพ่ือดูแลช่วยเหลือคนจน ผู้ด้อยโอกาส และผู้สูงอายุ ให้มี

คุณภาพชีวิตที่ดี พ่ึงพาตนเอง พ่ึงพาครอบครัว และพ่ึงพากนัในชุมชนได้  

๘.๒.๓ เพ่ือยกระดับการผลิตและการสร้างมูลค่าเพ่ิมโดยใช้ความรู้ 
เทคโนโลยี และนวัตกรรม สนับสนุนให้การเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคไม่ต่ำกว่าระดับประเทศ  

๘.๒.๔ เพ่ือเชื่อมโยงห่วงโซ่มูลค่าของระบบเศรษฐกิจภาคเข้ากับระบบ
เศรษฐกิจของประเทศ และภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้  

๘.๒.๕ เพ่ือพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือเป็นศูนย์กลางเศรษฐกิจ
ของอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ำโขง และมีบทบาทสนับสนุนประเทศเป็นศูนย์กลางภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้  

๘.๓ เป้าหมาย  
๘.๓.๑ อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคตะวันออก 

เฉียงเหนือขยายตัวเพิ่มข้ึน  
๘.๓.๒ สัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาค (Gini Coefficient) ในการ

กระจายรายได้ภาคตะวันออก เฉียงเหนือลดลง  
๘.๔ ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย  

ตัวช้ีวัด ค่าฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 2562-2565 
อัตราการเจริญเติบโต
ทางเศรษฐกิจของภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ  

892,676  
ล้านบาท  
(ปี 2559)  

ขยายตัว  
ไม่ต่ำกว่า  
ร้อยละ 
3.5 

ขยายตัว  
ไม่ต่ำกว่า  
ร้อยละ 
3.5 

ขยายตัว  
ไม่ต่ำกว่า  
ร้อยละ 
3.5 

ขยายตัว  
ไม่ต่ำกว่า  
ร้อยละ 
3.5 

ขยายตัวเฉลี่ย  
ร้อยละ 3.5ต่อ
ปี  

สัมประสิทธิ์ความไม่
เสมอภาค (Gini 
Coefficient)ในการ
กระจายรายได้ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ  

0.446  
(ปี 2560) 

ลดลงต่ำ
กว่า 
0.446 

ลดลงต่ำ
กว่า 
0.446 

ลดลงต่ำ
กว่า 
0.446 

ลดลงต่ำ
กว่า 
0.446 

ลดลงต่ำกว่า  
0.446 

8.5.1 ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ที่  ๑  บ ริ ห า ร จั ด ก า ร น้ ำ ใ ห้ เ พี                                                        
ยงพอต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตอย่างย่ังยืน  

8.5.2 ยุทธศาสตร์ที่ ๒ แก้ปัญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้มีรายได้น้อยเพื่อลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม  
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8.5.3 ยุทธศาสตร์ที่ ๓ สร้างความเข้มแข็งของฐานเศรษฐกิจ
ภายในควบคู่กับ การแก้ปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

8.5.4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงบูรณาการ  
     8.5.5 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ใช้โอกาสจากการพัฒนาโครงข่ายคมนาคม
ขนส่งที่เชื่อมโยงพื้นที่เศรษฐกิจหลักภาคกลางและพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก  (EEC) เพื่อพัฒนา
เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจใหม่ๆ ของภาค  

8.5.6 ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาความร่วมมือและใช้ประโยชน์จาก
ข้อตกลงกับประเทศ เพื่อนบ้านในการสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจตามแนวชายแดนและแนวระเบียง
เศรษฐกิจ  

 
แผนพัฒนาของกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 
1. วิสัยทัศน์กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 

“ เป็นประตูการค้า และการท่องเที่ยวเชิงนิเวศในลุ่มน้ำโขง " 
2. พันธกิจ 

1. พัฒนาโครงสร้างพืน้ฐานและสิ่งอำนวยความสะดวกด้านการเกษตร การท่องเที่ยว และการค้า 
2. ส่งเสริมความร่วมมือทางการเกษตร การท่องเที่ยว และการค้า กับประเทศอนุภูมิภาคลุ่มน้ำโขง 
3. พัฒนาระบบการเพาะปลูก อุตสาหกรรมการผลิตและบริการ ให้ได้มาตรฐานสากล 
4. พัฒนาศักยภาพบุคลากรภาครัฐและเอกชนให้สามารถแข่งขันได้ 

3. ประเด็นยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 
จากวิสัยทัศน์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน  1 ข้างต้น เพ่ือให้การพัฒนากลุ่มจังหวัด
เป็นไปตามกรอบวิสัยทัศนก์ลุ่มจังหวัดฯ 
จึงได้กำหนดประเด็นยุทธศาสตร์ในการพัฒนากลุ่มจังหวัด ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การยกระดับการค้า การผลิตสินค้าทางการเกษตร 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การพัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การเพ่ิมศักยภาพการค้าชายแดน 

4. เป้าประสงค์ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดฯ 
1. เพ่ือผลิตสินค้าทางการเกษตรให้ได้มาตรฐาน และแปรรูปสินค้าเพ่ือเพ่ิมมูลค่า 
2. เพ่ือเพ่ิมรายได้จากการท่องเที่ยวและสร้างมูลค่าเพ่ิมจากการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 
3. เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการค้าชายแดนและเปิดโอกาสในการลงทุน 
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     แผนพัฒนาจังหวัดหนองคาย 
 

  วิสัยทัศน์ 
“เกษตรอุตสาหกรรมวัฒนธรรมรุ่งเรือง เมืองท่องเที่ยวลุ่มน้ำโขง” 

  พันธกิจ  
1. สร้างมูลค่าให้กับผลิตทางการเกษตร โดยมีความเชื่อมโยงอุตสาหกรรมและการค้า 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนการนำนวัตกรรม เทคโนโลยีการผลิตมาใช้ในภาค การเกษตร 

อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว 
3. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน และเชื่อมโยงกับการเกษตรและวัฒนธรรมลุ่มน้ำโขง 
 

  เป้าประสงค์รวม 
 เพ่ิมรายได้จากภาคเกษตร อุตสาหกรรม และการค้า 
 
  ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายรวม 
  1. มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวม (GPP) ภาคเกษตรเพ่ิมข้ึนร้อยละ 8 
 2. มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวม (GPP)การท่องเที่ยวและบริการและอุตสาหกรรมเพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 
 ค่านิยม 
 หนองคายเมืองสะดวก สะอาด ปลอดภัย น่าอยู่ 
 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 
         (1) ยุทธศาสตร์ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมการเกษตรยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  ยกระดับมาตรฐาน การผลิต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและ 

 การบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
ยุทธศาสตร์ที่ 3เสริมสร้างความม่ันคงเพ่ือสังคมสงบสุข   
ยุทธศาสตร์ที่ ๔พัฒนาคนชุมชนสังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๕พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนสู่มาตรฐานสากล 

         (2) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 
 (๑) ส่งเสริมเกษตรยั่งยืน 
 (๒) ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 (3) ส่งเสริมการค้าชายแดน การลงทุน ทั้งในประเทศและระหว่างประเทศ 
  กลยุทธ์ตามประเด็นยุทธศาสตร์ 
 
 (1) ยุทธศาสตร์ที่1 ส่งเสริมการเกษตรยั่งยืน 

กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต การจัดการสินค้าเกษตร  
กลยุทธ์ที่ 2 สร้างมูลค่าเพ่ิมและจัดการตลาดสินค้าเกษตร 
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาศักยภาพเกษตรกร และสถาบันเกษตรกรให้มีความเข้มแข็ง  
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 (2) ยุทธศาสตร์ที่2 ยกระดับมาตรฐานการผลิตการค้าการลงทุนการท่องเที่ยวและการบริการ 
มุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาด้านการท่องเที่ยวทางธรรมชาติ ศาสนา วัฒนธรรม และประเพณี 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์ของกลุ่มวิสาหกิจชุมชน/OTOP/กลุ่มเกษตรกร 

สู่ SMEs 
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการผลิต การค้า การท่องเที่ยว 

                          และการบริการ 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาด้านแรงงาน 

 
 (3) ยุทธศาสตร์ที่3 เสริมสร้างความม่ันคงเพื่อสังคมสงบสุข 

กลยุทธ์ที่ 1 การจัดการความม่ันคงพ้ืนที่ชายแดน 
กลยุทธ์ที่ 2 สร้างความสัมพันธ์กับประเทศเพ่ือนบ้าน  

 
 (4) ยุทธศาสตร์ที่4 พัฒนาคนชุมชนสังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู ่

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิตด้านการศึกษาและด้านสาธารณสุข 
กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาและสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม และวัฒนธรรม 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

(5) ยุทธศาสตร์ที่๕พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 1 การบริหารจัดการภาครัฐ 

 
   ยุทธศาสตร์การพัฒนา องค์การบริหารส่วนจังหวัดหนองคาย 
 

วิสัยทัศน์    “เป็นท้องถิ่นที่มีชุมชนเข้มแข็ง และการท่องเที่ยวที่ยั่งยืน” 
 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานเพื่อรองรับการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพิเศษ 
 แนวทางการพัฒนาที่ ๑ พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน ถนนเชื่อมต่อระหว่างเส้นทางหลักเข้าสู่ 

        ชุมชน หมู่บ้านและแหล่งท่องเที่ยว 
 แนวทางการพัฒนาที่ ๒ พัฒนาและปรับปรุงแหล่งน้ำและการบริหารจัดการน้ำอย่างเป็นระบบร่วมกับ 

        จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การส่งเสริมการกีฬา การท่องเที่ยวและการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 
 แนวทางการพัฒนาที่ ๑ สนับสนุนและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์(ประเพณี วัฒนธรรม และ 

        ธรรมชาติ) 
 แนวทางการพัฒนาที่ ๒ ส่งเสริมและพัฒนาการกีฬา 
 แนวทางการพัฒนาที่ ๓ สร้างความตระหนักและปลูกจิตสำนึกเรื่องสิ่งแวดล้อมตามนโยบายของ 

        รัฐบาลแนวทางการพัฒนาที่ ๔ ส่งเสริมการพัฒนาและปรับปรุงผลิตภัณฑ์และ
บริการในระบบห่วงโซ่อุปทาน การท่องเที่ยว 

 แนวทางการพัฒนาที่ ๕ สนับสนุนและส่งเสริมการใช้ภาษาอังกฤษและภาษาในกลุ่มประเทศอาเซียน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การสร้างโอกาสให้กับประชาชนเพื่อลดการเหลื่อมล้ำและเพิ่มความม่ันคงในชีวิต 
 แนวทางการพัฒนาที่ ๑ สร้างความเข้มแข็งของชุมชนแบบมีส่วนร่วม 
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 แนวทางการพัฒนาที่ ๒ สร้างโอกาสให้กับเด็ก ผู้สูงอายุ และผู้ด้อยโอกาสเข้าถึงการบริการสาธารณะ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การปรับปรุงการบริหารจัดการภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 แนวทางการพัฒนาที่ ๑ สร้างทีมและพัฒนาสมรรถนะของบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
วิสัยทัศน์:  “เป็นท้องถิ่นที่มีชุมชนเข้มแข็ง และการท่องเที่ยวที่ยั่งยืน” 

• การมีความม่ันคงปลอดภัย จากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศและภายนอกประเทศในทุกระดับ ทั้ง
ระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล และมีความมั่นคงในทุกมิติ ทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม 
สิ่งแวดล้อม และการเมือง 
• ประเทศ มีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย มีสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ที่เข้มแข็งเป็นศูนย์กลาง
และเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน ระบบการเมืองที่มั่นคงเป็นกลไกท่ีน าไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่อง
และโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล 
• สังคม มีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกกำลังเพื่อพัฒนาประเทศ ชุมชน มีความเข้มแข็ง 
ครอบครัวมีความอบอุ่น 
• ประชาชน มีความม่ันคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียงกับการดำรงชีวิต มีที่อยู่อาศัยและความ
ปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 
• ฐานทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม มีความม่ันคงของอาหาร พลังงาน และน้ำความมั่นคง “ประเทศมีความม่ันคง มั่ง
คั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
• ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง ยกระดับเข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูง ความเหลื่อมล้ าของ
การพัฒนาลดลง ประชากรได้รับผลประโยชน์จากการพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากข้ึน 
• เศรษฐกิจมีความสามารถในการแข่งขันสูง สามารถสร้างรายได้ท้ังจากภายในและภายนอกประเทศ สร้าง
ฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคต และเป็นจุดสำคัญของการเชื่อมโยงในภูมิภาคท้ังการคมนาคมขนส่ง การผลิต 
การค้า การลงทุน และการทำธุรกิจ มีบทบาทสำคัญในระดับภูมิภาคและระดับโลก เกิดสายสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจ
และการค้าอย่างมีพลัง 
• ความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่อง ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนทางปัญญาทุนทางการเงิน ทุนที่
เป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
• การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้ และคุณภาพชีวิตของประชาชนให้เพิ่มข้ึนอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการ
เจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติเกินพอดีไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อมจนเกินความสามารถ
ในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศน์ 
• การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และสอดคล้องกับกฎระเบียบของประชาคมโลกซึ่งเป็นที่ยอมรับ
ร่วมกัน ความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีคุณภาพดีขึ้น คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มี
ความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม 
• มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืน ให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาคส่วน เพ่ือการพัฒนาใน
ทุกระดับอย่างสมดุล มีเสถียรภาพ และยั่งยืน 
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2.1 วิสัยทัศน์(Vision) 

                               “น้ำไหล  ไฟสว่าง  ทางดี  มีรายได้ ” 
องค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร  ในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นขนาดกลาง มีหน้าที่จะต้องดูแล    ทุกข์สุข
ของประชาชนในเขตพ้ืนที่  ขององค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพรจึงจำเป็นต้องมีวิสัยทั ศน์ในการที่จะพัฒนา
ท้องถิ่น    ในการทีจะพัฒนาท้องถิ่นให้ไปสู่จุดมุ่งหมายที่ได้กำหนดไว้ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลเพ่ือ
นำไปสู่การพัฒนาตำบล ในด้านโครงการสร้างพ้ืนฐาน ด้านเศรษฐกิจด้านวัฒนธรรม  ด้านการเมืองการบริหาร และ
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลจะต้องพัฒนาท้องถิ่นให้ครอบคลุม    ใน
ทุกๆด้านและให้ประชาชนอยู่ดีกินดี อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  ได้รับการบริการตามอำนาจหน้าที่   ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นชุมชนปลอดอบายมุขและยาเสพติด เยาวชนในเขตพ้ืนที่มีคุณภาพ  ประชาชนในเขต
พ้ืนที่มีความสามัคคีกันและเป็นพลังพัฒนาตำบลให้มีความก้าวหน้าต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
พันธ์กิจ(Mission) 
 “พัฒนางาน   พัฒนาคน   ดูแลใส่ใจห่วงใยสุขภาพ” 

1. จัดให้มีการบำรุงรักษาทางบกและทางน้ำให้ได้มาตรฐาน 
2. จัดระเบียบชุมชนให้เป็นเมืองน่าอยู่  ปลอดภัย ห่างไกลยาเสพติด 
3. พัฒนาและส่งเสริมอาชีพการ ประกอบอาชีพของประชาชน 
4. ส่งเสริมการศึกษาและนำเทคโนโลยีมาปรับใช้ในการปฏิบัติงาน 
5. ส่งเสริมผู้สูงอายุ คนพิการ และกลุ่มสตรี 
6. รักษาขนบธรรมเนียม จารีตประเพณีท้องถิ่น 
7. จัดให้ประชาชนมีสถานที่พักผ่อนและออกกำลังกาย 

2.  ยุทธศาสตร์ องค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร 
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8. พัฒนาเครื่องมือเครื่องใช้  ตลอดจนยกระดับองค์กรให้สนองต่อการแก้ไขปัญหาของประชาชน 
9. กำจัดขยะมูลฝอย สร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

จุดมุ่งหมายเพ่ือพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร 
 เพ่ือให้ประชาชนสามารถพึงตนเองได้  มีคุณภาพชีวิตที่ดี ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ  สติปัญญาคุณธรรม
จริยธรรม  ระเบียบวินัย ที่ดีในการดำเนินชีวิตสามารถนำความรู้ใหม่มาปรับใช้เข้ากับภูมิปัญญาท้องถิ่นได้อย่าง
เหมาะสม  มีการพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและผลิตภัณฑ์ของชุมชนได้อย่างมีมาตรฐาน เป็นที่รู้จักในตลาด  ใช้ชีวิต
ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง  ครอบครัวอบอุ่น  สังคมสงบสุข 
 สนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนช่วยคิด ช่วยทำ ช่วยแก้ไขปัญหา  ประชาชนเองก็จะได้ประโยชน์
มากขึ้น  อาทิ 
➢ การคมนาคมทั้งทางบก ทางน้ำ มีความสะดวก รวดเร็ว ปลอดภัยได้มาตรฐาน 
➢ จัดระเบียบชุมชนให้เป็น อบต.น่าอยู่ ในลักษณะควบคุมทุกด้าน 
➢ เพ่ิมช่องทางและโอกาสในการประกอบอาชีพของประชาชนให้มีรายได้โดยรวมสูงขึ้น 
➢ ให้ความสำคัญด้านการศึกษาของเยาวชน/ประชาชน โดยการนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่ๆมาปรับใช้ 
➢ เพ่ิมศักยภาพและพัฒนาขีดความสามารถในการกำจัดขยะสิ่งปฏิกูลและน้ำเสียให้เป็นระบบได้มาตรฐาน 
➢ ให้ความสำคัญเกี่ยวกับการส่งเสริมประเพณีท้องถิ่นและการท่องเที่ยว 
➢ ให้องค์กร  บุคลากร ได้รับการยกระดับการพัฒนาขีดความสามารถและศักยภาพให้ทันต่อการ

เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่ๆ 
 

2.2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร 
      1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
          แนวทางการพัฒนา 

1.1 งานพัฒนาและปรับปรุงเส้นทางคมนาคม ไฟฟ้า สาธารณูปโภค 
1.2 งานปรับปรุงแหล่งน้ำเพ่ือการเกษตร พัฒนาระบบประปา  
1.3 งานด้านการผังเมือง และการควบคุมอาคาร 

     2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต   
           แนวทางการพัฒนา 
 2.1 งานด้านสาธารณสุข 
 2.2 งานด้านสวัสดิการสังคม(ผู้สูงอายุ สตรี ผู้พิการผู้ ป่วยโรคเอดส์ เด็กและผู้ด้อยโอกาส) 
 2.3 งานด้านการศึกษา (การศาสนา การกีฬา และนันทนาการ) 
 2.5 งานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 2.6 งานส่งเสริมประชาธิปไตย 
    3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ และการท่องเที่ยว 
 แนวทางการพัฒนา 
 3.1 งานส่งเสริมการลงทุน การพาณิชย์ ฝึกอบรมและจัดหาอาชีพให้แก่ประชาชนทุกสาขา 
 3.2 งานส่งเสริมการเกษตร สร้างคุณค่าและยกระดับมาตรฐานสินค้าเกษตรสินค้าภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 3.3 ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
    4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
          แนวทางการพัฒนา 

4.1 งานบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สร้างจิตสำนึกและตระหนักในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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4.2 งานอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติให้คงอยู่และเพ่ิมขึ้น รณรงค์ประชาสัมพันธ์เรื่องสิ่งแวดล้อม 
4.3 การจัดการขยะและกำจัดน้ำเสียในชุมชน 

   5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการงานองค์กรและบูรณาการ 
        แนวทางการพัฒนา 
 5.1 งานป้องกันและปราบปรามการทุรจิตและประพฤติมิชอบ 
 5.2 การพัฒนาคุณภาพระบบการให้บริการให้มีประสิทธิภาพ ทั้งบุคลากรและงบประมาณ 
 5.3 สนองนโยบายรัฐบาลและประสานงานบูรณาการกับหน่วยงานอื่น 
 
 2.3 เป้าประสงค์ 
 1.  ประชาชนมีน้ำสะอาดเพียงพอต่อการอุปโภค บริโภค 
 2.  การคมนาคมทั้งทางบกและทางน้ำมีความสะดวก รวดเร็ว 
 3.  ส่งเสริมการปลูกต้นไม้ ปรับปรุงภูมิทัศน์ ปลูกฝังให้เยาวชน ประชาชน รักการปลูกต้นไม้  
      สิ่งแวดล้อมใสสะอาด ปราศจากมลพิษ เป็นเมืองน่าอยู่ 
 4.  ส่งเสริม สนับสนุน การใช้เกษตรอินทรีย์ ปุ๋ยชีวภาพ การปลูกพืชปลอดสารพิษ 
 5.  ประชาชนมีอาชีพและรายได้เพียงพอ ส่งเสริมการออมทรัพย์ สร้างเศรษฐกิจพอเพียง ลดรายจ่าย 
      ในครอบครัว 
 6.  การบริการด้านสุขภาพของประชาชน ผู้สูงอายุ คนพิการ เป็นไปอย่างทั่วถึง 
 7.  ช่องทางในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารที่ทันสมัยของประชาชนเพิ่มขึ้น 
 8.  ส่งเสริมการศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ก้าวทันเทคโนโลยี 
 9.  ประชาชนเข้าใจบทบาทหน้าที่และมีส่วนร่วมในการบริหารงาน 
 10. ส่งเสริมด้านการศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 11. การบริหารงานของเทศบาลตำบลแสลงพันเป็นไปอย่างถูกต้องรวดเร็วมีประสิทธิภาพโปร่งใส 
       ตรวจสอบได ้
 12. ประชาชนมีส่วนร่วมในการรับผิดชอบมีจิตสำนึกในการรักษาและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติ 
 13. ส่งเสริมการปลูกทานตะวันเพื่อเป็นแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ เพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจ 
 
        2.4 ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายรวม 
     ๑)  ประชาชนในเขตตำบลอุดมพรมีแหล่งน้ำในการอุปโภคเพ่ิมมากข้ึนร้อยละ  ๕ 

 ๒)  มีโครงสร้างพ้ืนฐานให้ประชาชนได้ใช้บริการร้อยละ  ๘๐  
 ๓)  ประชาชนมีความรู้มากข้ึนร้อยละ ๙๐  และศิลปวัฒนธรรมอันดียังคงอยู่ 
 ๔)  ประชาชนร้อยละ ๘๐ มีความรู้และมีส่วนร่วมในการพัฒนาการท่องเที่ยว ศาสนา   
      วัฒนธรรมประเพณีและกีฬา   
 ๕)  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนร้อยละ  ๑๐  
 ๖)  ชุมชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนในอัตราร้อยละ ๕  และพ่ึงตนเองได้มากข้ึน 
 7)  การบริการจัดการมีผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพสูงร้อยละ  ๖๐  
 

      2.5 ค่าเป้าหมาย 
          1)  ด้านการได้รับบริการได้โครงสร้างพื้นฐานให้มีความสะดวกและรวดเร็ว   
  ๒)  ประชาชนมีความรู้และบำรุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม    

๓)  ประชาชนมีศักยภาพมีรายได้เพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได้    
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๔)  มลภาวะและสิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษทำให้ชุมชนน่าอยู่อย่างสงบสุข     
          ๕)  การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
 
 2.6.กลยุทธ์ 

กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต การจัดการสินค้าเกษตร  
กลยุทธ์ที่ 2 สร้างมูลค่าเพ่ิมและจัดการตลาดสินค้าเกษตร 
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาศักยภาพเกษตรกร และสถาบันเกษตรกรให้มีความเข้มแข็ง  
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์ของกลุ่มวิสาหกิจชุมชน/OTOP 
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิตด้านการศึกษาและด้านสาธารณสุข 
กลยุทธ์ที่ 7 การพัฒนาและสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม และวัฒนธรรม 
กลยุทธ์ที่ 8 ส่งเสริมการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ 9 การบริหารจัดการภาครัฐ 
กลยุทธ์ที่ 10 สนองนโยบายรัฐบาล 

 
       2.7 จุดยนืทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 

๑)  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐานที่
จำเป็นเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ  

๒)  การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
๓)  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 
๔)  การกำจัดขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมท่ีมีอย่างยั่งยืน 
๕)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
แผนงาน 

  ๑) แผนงานบริหารงานงานทั่วไป 
  ๒) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
  ๓) แผนงานการศึกษา 
  ๔) แผนงานสาธารณสุข 
  ๕) แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
  ๖) แผนงานเคหะและชุมชน  
  7) แผนงานการศาสนาและวัฒนธรรมและนันทนาการ 
  8) แผนงานการเกษตร 
  9) แผนงานการพาณิชย์ 
  10)แผนงานงบกลาง 
 
      
        2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 
ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร /เป้าประสงค์  /  ตัวชีว้ัด/ ค่าเป้าหมาย/ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
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๓. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 
 ๓.๑ การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
  ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนตำบลได้ใช้การวิเคราะห์  SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand แ ล ะ  Trend ปั จ จั ย แ ล ะส ภ าน ก ารณ์ ก า ร
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสั งคม 
ด้านทรัพย์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
การวิเคราะห์แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร ที่นำไปสู่การจัดทำแผนสี่ปี (2561 -
2564) 
 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร 

1. ปัญหาความต้องการของประชาชน 
 องค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร ได้ดำเนินการแก้ไขปัญหาและความต้องการของประชาชน  โดยรวม
จากหลายปีที่ผ่านมา ในการจัดทำเวทีประชาคมร่วมกับชุมชน การจัดทำประชาวิจารก่อนการยกฐานะเป็นองค์การ
บริหารส่วนตำบล จากการสำรวจข้อมูลในการจัดทำแผนชุมชน จากการเสนอแนะจากคณะกรรมการพัฒนาตำบล 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผน คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน จากเจ้าหน้าที่แต่ละกองงาน 
คณะผู้บริหาร และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร สามารถสรุปได้ดังนี้ 

1.1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  ประกอบด้วย 
1.1.1 น้ำประปาไม่สะอาดและไม่เพียงพอต่อความต้องการ 
1.1.2 ไม่มีร่องระบายน้ำ /รางระบายน้ำ ระบบระบายน้ำข้างถนน 
1.1.3 ไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะมีไม่เพียงพอ และไม่ได้รับการการซ่อมแซมให้สามารถใช้งานได้ 
1.1.4 การขยายเขตน้ำประปายังไม่เพียงพอต่อความต้องการ 
1.1.5 ก่อสร้างถนน คสล. ในหมู่บ้าน /ระหว่างหมู่บ้าน 
1.1.6 ก่อสร้างถนนลาดยางระหว่างหมู่บ้าน (เส้นทางหลัก) 
1.1.7 ปรับปรุงซ่อมแซมถนนที่ชำรุด 
1.1.8 ก่อสร้างถนนลูกรังเพ่ือการเกษตร / ปรับปรุงถนนลูกรังเพ่ือการเกษตร 
1.1.9 ติดตั้งสัญญาณไฟจราจร (ไฟแดง,ไฟเตือนจราจร) 
1.1.10 ติดตั้งกล้องวงจรปิดบริเวณสี่แยกชุมชนอุดมพร 
1.1.11 ติดตั้งเครื่องกรองน้ำเพื่อบริโภค 

1.2 ด้านคุณภาพชีวิต สาธารณสุข การสังคมสงเคราะห์  ประกอบด้วย 
1.2.1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุยังไม่ทั่วถึง 
1.2.2 จัดตั้งชุมรมผู้สูงอายุ /ผู้พิการ/ผู้ด้อยโอกาสฯลฯ 
1.2.3 การให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยล่าช้า 
.2.4จัดหาที่อยู่อาศัยให้กับผู้อยากไร้ยังไม่ทั่วถึง 

1.3 ด้านเศรษฐกิจ การสร้างความเข้มแข็งชุมชน  ประกอบด้วย 
1.3.1 งบประมาณในการสนับสนุนชุมชนมีน้อย ไม่เพียงพอและไม่ต่อเนื่อง 
1.3.2 ขาดความรู้ความสามารถในการบริหารทรัพยากร ทำให้ขาดทุน 
1.3.3 ชุมชนขาดความสามัคคี 
1.3.4 สถาบันครอบครัวไม่อบอุ่น 
1.3.5 เด็กเยาวชนสร้างปัญหาในชุมชน 
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1.3.6 ศักยภาพขององค์กรในชุมชน (กลุ่มสตรี อสม. อสป. อปพร.)ไม่เข็มแข็ง 
1.3.7 ผู้นำไม่ให้ความสำคัญในการพัฒนาชุมชน 
1.3.8 ปัญหาการว่างงาน 
1.3.9 ไม่มีตลาดรองรับสินค้าของชุมชน 
1.3.10 ส่งเสริมอุตสาหกรรมในครัวเรือน 
1.3.11 ปัญหาความยากจน ไม่มีทุนทรัพย์ 
1.3.12 ไม่มีเอกสารสิทธิ์ในที่ดินทำกิน 
1.3.13 ไม่มีแหล่งน้ำเพ่ือการเกษตร /เลี้ยงสัตว์ 
1.3.14 ปัญหาหนี้สิน 
1.3.15 ค่าแรงงานถูก 
1.3.16 ไม่มีที่ดินทำกิน 
1.3.17 ปัญหาการอพยพแรงงานเข้าสู่เมืองใหญ่ / แรงงานต่างด่าว 
1.3.18 ปัญหาสุขภาพ 
1.3.19 จัดตั้งศูนย์ส่งเสริมสุขภาพในหมู่บ้าน 
1.3.20 ตู้ยาสามัญประจำบ้าน พร้อมเวชภัณฑ์ยาสามัญประจำบ้าน 
1.3.21 ตรวจสุขภาพประจำปีทุกปี 
1.3.22 จัดตั้งชมรมเต้นเพื่อสุขภาพ 
1.3.23 เพิ่มประสิทธิภาพการทำงานของ อสม. 
1.3.24 บริการให้ความรู้ด้านการปศุสัตว์ 
1.3.25 ไม่มีโรงฆ่าสัตว์ที่ได้มาตรฐาน 

1.4 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ประกอบด้วย 
1.4.1 ปัญหาขยะเพ่ิมข้ึน ถังขยะไม่เพียงพอ /ชำรุด 
1.4.2 แหล่งน้ำ ลำห้วยตื้นเขิน 
1.4.3 ปัญหาความสกปรกของตลาดสด 
1.4.4 แหล่งน้ำมีน้อยขาดการบำรุงรักษา  
1.4.5สถานที่พักผ่อนหย่อนใจ  สถานที่ออกกำลังกาย มีน้อย 
1.4.6 ปัญหาฝุ่นละอองในชุมชน /หมู่บ้าน 
1.4.7 การตัดไม้ทำลายป่าชุมชน เพื่อทำไร่ 

1.5 ด้านความสงบมั่นคง ความเรียบร้อย อาชญากรรม ยาเสพติด  ประกอบด้วย   
1.5.1 จัดตั้งศูนย์อปพร. 

    1.5.2 จัดสายตรวจ และเวรยาม หน่วยการแพทย์ฉุกเฉิน 
1.5.3 จัดตั้งศูนย์ประสานงานตำรวจชุมชน 
1.5.4 ตั้งจุดสกัดก้ันยาเสพติด เพ่ือป้องกันการก่ออาชญากรรม และยาเสพติดในช่วงเทศกาล 
1.5.5 ปรับปรุงและจัดระเบียบการจราจรบนถนน 
1.5.6 แก้ปัญหาการเล่นการพนันในชุมชน 

1.6 ด้านการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ ประกอบด้วย 
1.6.1 ส่งเสริมกิจกรรมงานบุญประเพณี  และวันสำคัญทางพุทธศาสนา 
1.6.2 ร่วมทำนุบำรุง บูรณะศาสนสถาน 
1.6.3 ฝึกอบรมจริยธรรมแก่เยาวชน 
1.6.4 ส่งเสริมศิลปะการแสดงของท้องถิ่นส่งเสริมศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน 
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1.6.5 สนับสนุนทุนการศึกษาตั้งศูนย์บริการข้อมูลข่าวสาร/ห้องสมุดชุมชน 
1.7 ด้านการเมืองการบริหาร ตามนโยบายภาครัฐ ประกอบด้วย 

1.7.1 การให้บริการประชาชนผู้มาใช้บริการ 
1.7.2 การสรรหาบุคลกร พัฒนาให้มีศักยภาพในการทำงาน 
1.7.3 การบริหารจัดการงบประมาณ 
1.7.4 จัดหาครุภัณฑ์สำหรับดำเนินงาน 

 
2. การวิเคราะห์จุดแข็ง – จุดอ่อน ปัญหาอุปสรรค์และโอกาส ของการพัฒนา อบต.อุดมพร 

          SWOT องค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร 
1. การวิเคราะห์ศักยภาพการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร (SWOT  Analysis) 

1.1 จุดแข็ง 
1.) บุคลากรมีความสามรถและ เพียงพอต่อการให้บริการ 
2.) ผู้สูงอายุได้รับการดูแลอย่างทั่วถึง 
3.) เป็นศูนย์รวมหน่วยงานภาครัฐ 
4.) มีการบริหารด้านการศึกษาให้กับเด็กและเยาวชนอย่างเพียงพอ 
5.) มีกลุ่มผลิตภัณฑ์ชุมชนที่ข้ึนชื่อ (OTOP) 
6.) เป็นผู้นำด้านการบริการ การแพทย์ฉุกเฉิน 

    1.2 จุดอ่อน 
1.) การรวมกลุ่มยังไม่เข้มแข็งและขาดการประชาสัมพันธ์ 
2.) การกำจัดขยะและสิ่งปฏิกูลไม่เป็นระบบ 
3.) ประชาชนขาดทักษะด้านการเกษตร  ไม่สามารถเข้าถึงแหล่งเงินทุน ไม่มีการนำเทคโนโลยีมา

ใช้  
4.) แหล่งน้ำตื้นเขิน ไม่สามารถเก็บกักน้ำได้ เส้นทางคมนาคม ในอำเภอ/ หมู่บ้านไม่สะดวก  

การบริหารจัดการน้ำไม่มีประสิทธิภาพ 
5.) ผลิตภัณฑ์ชุมชนได้ดำเนินการอย่างต่อเนื่อง 
6.) เยาวชนขาดจิตสำนึก ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

  1.3 โอกาส 
   1.) สภาพดินเหมาะแก่การเพราะปลูกพืชผลทางการเกษตร 

2.) มีพ้ืนที่การปลูกข้าว และยางพารามาก 
3.) มีเส้นทางผ่านหลายอำเภอ เหมาะแก่การลงทุน 

   4.) มีปริมาณน้ำฝนมาก 
   5.) เป็นศูนย์กลางการค้าด้านการเกษตร 

6.) มีรถบริการรับส่งผู้ป่วยในพ้ืนที ่
   7.) มีนโยบายสนับสนุนพัฒนาฝีมือแรงงาน การอบรมการกรีดยางพารา 
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 1.4 อุปสรรค 
1.) ความผันผวนของเศรษฐกิจ น้ำมันแพง ค่าใช้จ่ายในครัวเรือนสูง 
2.) ประชาชนขาดความสามัคคี 
3.) การจัดสรรงบประมาณ ไม่เป็นไปตามห้วงเวลา และไม่เพียงพอต่อความต้องการ 
4.) ราคาผลผลิตทางการเกษตรตกต่ำ 
5.) โรคและแมลง ระบาดในพื้นที่ทำการเกษตร 
6.) ผลกระทบจากภาวะโลกร้อน ปริมาณขยะ ในพ้ืนที่มาก 
7.) ขาดเอกสารสิทธิ์ในพื้นที่ทำกิน 

 
กลยุทธก์ารพัฒนา SWOT  
 

จุดแข็ง  (Strengths) จุดอ่อน  (Weaknesses) 
๑. บุคลากรมีความสามารถและ เพียงพอต่อการ
ให้บริการ 
๒. ผู้สูงอายุได้รับการดูแลอย่างท่ัวถึง 
๓. มีการจัดการด้านการศึกษาให้กับเด็กและเยาวชน       
อย่างเพียงพอ 
๔. มีกลุ่มผลิตภัณฑ์ชุมชนที่ข้ึนชื่อ 
 
 
 
 

๑. การรวมกลุ่มยังไม่เข้มแข็งและขาดการ
ประชาสัมพันธ์ 

๒. การกำจัดขยะและสิ่งปฏิกูลไม่เป็นระบบ 
๓. ประชาชนขาดทักษะด้านการเกษตร  ไม่

สามารถเข้าถึงแหล่งเงินทุน ไม่มีการนำ
เทคโนโลยีมาใช้  

๔. แหล่งน้ำตื้นเขิน ไม่สามารถเก็บกักน้ำได้ 
เส้นทางคมนาคม ในอำเภอ/ หมู่บ้านไม่
ส ะดวก   การบ ริห ารจั ด การน้ ำ ไม่ มี
ประสิทธิภาพ 

๕. ผลิ ตภัณ ฑ์ ชุ มชนได้ ดำเนิ นการอย่ าง
ต่อเนื่อง 

๖. เยาวชนขาดจิตสำนึ ก  ด้ านคุณ ธรรม
จริยธรรม 

โอกาส  (Opportunities) อุปสรรค  (Threats) 
๑. สภาพดินเหมาะแก่การเพาะปลูกพืชผลทางการ

เกษตร 
๒. มีพ้ืนที่การปลูกข้าว และยางพารามาก 
๓. มีเส้นทางผ่านหลายตำบลเหมาะแก่การลงทุน 
๔. มีปริมาณน้ำฝนมาก 
๕. เป็นศูนย์กลางการค้าและการลงทุน 
๖. มีรถบริการรับส่งผู้ป่วยในพื้นท่ี 
๗. มีนโยบายสนับสนุนพัฒนาฝีมือแรงงาน การ

อบรมการกรีดยางพารา 
 

๑. ความผันผวนของเศรษฐกิจ น้ำมันแพง 
ค่าใช้จ่ายในครัวเรือนสูง 

๒. ประชาชนขาดความสามัคคี 
๓. การจัดสรรงบประมาณ ไม่เป็นไปตามห้วง

เวลา และไม่เพียงพอต่อความต้องการ 
๔. ราคาผลผลิตทางการเกษตรตกต่ำ 
๕. โร ค แ ล ะ แ ม ล ง  ร ะ บ าด ใน พ้ื น ที่ ท ำ

การเกษตร 
๖. ผลกระทบจากภาวะโลกร้อน ปริมาณขยะ 

ในพ้ืนที่มาก 
๗. ขาดเอกสารสิทธิ์พื้นที่ทำกิน 
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 SWOT  MATRIX 

จุดแข็ง (Strength) 
๑. บุคลากรมีความสามารถและ เพียงพอต่อการ
ให้บริการ 
๒. ผู้สูงอายุได้รับการดูแลอย่างท่ัวถึง 
๓. มีการจัดการด้านการศึกษาให้กับ เด็กและ
เยาวชนอย่างเพียงพอ 
๔.มกีลุ่มผลิตภัณฑ์ชุมชนที่ข้ึนชื่อ 
 
 
 
 

โอกาส (Opportunity) 
๑. สภาพดินเหมาะแก่การเพาะปลูกพืชผล

ทางการเกษตร 
๒. มีพ้ืนที่การปลูกข้าว และยางพารามาก 
๓. มีปริมาณน้ำฝนมาก 
๔. เป็นศูนย์กลางการค้าและการลงทุน 
๕. มีรถบริการรับส่งผู้ป่วยในพื้นท่ี 

มีนโยบายสนับสนุนพัฒนาฝีมือแรงงาน การอบรมการ
กรีดยางพารา 

กลยุทธ์ (strategy ) จุดแข็ง:โอกาส SO 
๑. พัฒนาศักยภาพแรงงาน 
๒. ส่งเสริมการผลิต และสร้างมูลค่าเพ่ิมสินค้าการเกษตร 
๓. พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนอย่างต่อเนื่อง 
๔. จัดอบรมบุคลากรเพื่อเพ่ิมศักยภาพในการปฏิบัติงาน 
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SWOT  MATRIX 

จุดอ่อน (Weakness) 
๑. การรวมกลุ่มยังไม่เข้มแข็งและขาดการ

ประชาสัมพันธ์ 
๒. การกำจัดขยะและสิ่งปฏิกูลไม่เป็นระบบ 
๓. ประชาชนขาดทักษะด้านการเกษตร  ไม่

สามารถเข้าถึงแหล่งเงินทุน ไม่มีการนำ
เทคโนโลยีมาใช้  

๔. แหล่งน้ำตื้นเขิน ไม่สามารถเก็บกักน้ำได้ 
เส้นทางคมนาคม ในอำเภอ/ หมู่บ้านไม่
ส ะดวก   ก ารบ ริห ารจั ด การน้ ำ ไม่ มี
ประสิทธิภาพ 

๕. ผลิ ตภัณ ฑ์ ชุ มชน ได้ ดำเนิ นการอย่ าง
ต่อเนื่อง 

๖. เยาวชนขาดจิต สำนึ ก  ด้ านคุณ ธรรม
จริยธรรม 

 
 
 
 

โอกาส (Opportunity) 
๑. สภาพดินเหมาะแก่การเพาะปลูกพืชผล

ทางการเกษตร 
๒. มีพ้ืนที่การปลูกข้าว และยางพารามาก 
๓. มีเส้นทางผ่านหลายตำบลเหมาะแก่การ

ลงทุน 
๔. มีปริมาณนำ้ฝนมาก 
๕. เป็นศูนย์กลางการค้าและการลงทุน 
๖. มีรถบริการรับส่งผู้ป่วยในพื้นท่ี 
๗. มีนโยบายสนับสนุนพัฒนาฝีมือแรงงาน 

การอบรมการกรีดยางพารา 
 

กลยุทธ์ (Strategy) จุดอ่อน : โอกาส WO 
๑. ส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือแก้ปัญหาความยากจน 
๒. พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน 
๓. พัฒนาและยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนอย่างต่อเนื่อง 
๔. ส่งเสริมและสนับสนุนด้านงบประมาณในการดำเนินงาน 
๕. นำเยาวชนเข้าค่ายพุทธธรรม ต้านภัยยาเสพติด 
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SWOT  MATRIX 
จุดอ่อน (Weakness) 

๑. การรวมกลุ่มยังไม่เข้มแข็งและขาดการ
ประชาสัมพันธ์ 

๒. การกำจัดขยะและสิ่งปฏิกูลไม่เป็นระบบ 
๓. ประชาชนขาดทักษะด้านการเกษตร  ไม่

สามารถเข้าถึงแหล่งเงินทุน ไม่มีการนำ
เทคโนโลยีมาใช้  

๔. แหล่งน้ำตื้นเขิน ไม่สามารถเก็บกักน้ำได้ 
เส้นทางคมนาคม ในอำเภอ/ หมู่บ้านไม่
ส ะดวก   การบ ริห ารจั ดก ารน้ ำไม่ มี
ประสิทธิภาพ 

๕. ผลิ ตภัณ ฑ์ ชุ มชน ได้ ดำเนิ นการอย่ าง
ต่อเนื่อง 

๖. เยาวชนขาดจิตสำนึ ก  ด้ านคุณ ธรรม
จริยธรรม 

 
 
 

อุปสรรค (Threat) 
๑. ความผันผวนของเศรษฐกิจ น้ำมันแพง 

ค่าใช้จ่ายในครัวเรือนสูง 
๒. ประชาชนขาดความสามัคคี 
๓. การจัดสรรงบประมาณ ไม่เป็นไปตามห้วง

เวลา และไม่เพียงพอต่อความต้องการ 
๔. ราคาผลผลิตทางการเกษตรตกต่ำ 
๕. โร ค แ ล ะ แ ม ล ง  ร ะ บ าด ใน พ้ื น ที่ ท ำ

การเกษตร 
๖. ผลกระทบจากภาวะโลกร้อน ปริมาณขยะ 

ในพ้ืนที่มาก 
๗. ขาดเอกสารสิทธิ์พื้นที่ทำกิน 

 
 

กลยุทธ์ (Strategy) จุดอ่อน : อุปสรรค WT 
๑. สร้างความตระหนักและปลูกจิตสำนึกด้านสุขภาพแบบการมีส่วนร่วม 
๒. พัฒนาคุณภาพในการบริการอย่างมีประสิทธิภาพ 
๓. ส่งเสริมการรวมกลุ่มการผลิตสินค้าชุมชน 
๔. แก้ไขปญัหายาเสพติดในพ้ืนที่อย่างต่อเนื่อง 
๕. จัดการทรัพยากรธรรมชาติให้มีประสิทธิภาพและยั่งยืน 
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SWOT  MATRIX 
จุดแข็ง (Strength) 
๑. บุคลากรมีความสามารถและ เพียงพอต่อการ
ให้บริการ 
๒. ผู้สูงอายุได้รับการดูแลอย่างท่ัวถึง 
๓. มีการจัดการด้านการศึกษาให้กับ เด็กและ
เยาวชนอย่างเพียงพอ 
๔. มีกลุ่มผลิตภัณฑ์ชุมชนที่ข้ึนชื่อ 
 
 

อุปสรรค (Threat) 
๑. ความผันผวนของเศรษฐกิจ น้ำมันแพง

ค่าใช้จ่ายในครัวเรือนสูง 
๒. ประชาชนขาดความสามัคคี 
๓. การจัดสรรงบประมาณ ไม่เป็นไปตามห้วง

เวลา และไม่เพียงพอต่อความต้องการ 
๔. ราคาผลผลิตทางการเกษตรตกต่ำ 
๕. โรคและแมลง ระบาดในพ้ืนที่การเกษตร 
๖. ผลกระทบจากภาวะโลกร้อน ปริมาณขยะ 

ในพ้ืนที่มาก 
๗. ขาดเอกสารสิทธิ์พื้นที่ทำกิน 

 
กลยุทธ์ (Strategy) จุดแข็ง: อุปสรรค ST 

๑. จัดอบรมบุคลากร 
๒. พัฒนาคุณภาพฝีมือแรงงาน 
๓. ส่งเสริมการรวมกลุ่มการผลิตสินค้าชุมชน 
๔. แก้ไขปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่อย่างต่อเนื่อง 
๕. จัดการทรัพยากรธรรมชาติให้มีประสิทธิภาพและยั่งยืน 

 

 
 
 
 
 
 

๓.๒ การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
 
  ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนตำบลนั้น  ได้ทำการประเมินสถานการณ์
สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้   
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ดาน สถานการณ์ภาพ
แวดล้อม 

ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบขายและปริมาณ
ของปัญหา/ 

ความต้องการ  

พื้นที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

๑. โครงการสร้าง
พื้นฐาน 

๑) ขาดแคลนแหล่งน้ำใน
การเกษตรและน้ำประปา
สำหรับอุปโภค-บริโภคยัง
ไม่พอเพียงและยังไม่ได้
มาตรฐาน 

- แหล่งน้ำและ
น้ำประปาในการ
อุปโภค-บริโภค 

- ในเขตองค์การ
บริหารส่วนตำบล 

- ประชาชนมีแหล่ง
น้ำและมีน้ำประปา
ใช้อย่างพอเพียงมี
คุณภาพตาม
มาตรฐานมากขึ้น 

๒) ไฟฟ้าส่องสว่างทาง
และท่ีสาธารณะยังไม่
สามารถดำเนินการ
ครอบคลุมพ้ืนที่ได้
ทั้งหมด 

- ไฟฟ้า - ทางและที่
สาธารณะในเขต
องค์การบริหาร
ส่วนตำบล 

- ทางและที่
สาธารณะมีแสง
สว่างเพียงพอ
ประชาชนได้รบั
ความสะดวกในการ
สัญจรไปมาและ
ป้องกันการเกิด
อาชญากรรมได้ 

๓) ชุมชนขยายมากขึ้น
ระบบระบายน้ำยังไม่
เพียงพอ เกิดการอุดตัน 
ส่งกลิ่นเหม็นก่อความ
รำคาญ 

- ราง/ท่อระบายน้ำ - พ้ืนที่ในเขต
องค์การบริหาร
ส่วนตำบล 

- มีรางระบายน้ำ
สามารถระบายน้ำ
ได้สะดวก ไม่อุดตัน 
ไม่ส่งกลิ่นเหม็นก่อ
ความรำคาญ 

๔) ประชาชนต้องการ
เส้นทางในการสัญจรไป
มาเพ่ิมมากขึ้นและ
องค์การบริหารส่วน
ตำบลไม่สามารถ
ดำเนินการได้เนื่องจาก
พ้ืนที่ยังไม่เป็นที่
สาธารณะ จะดำเนินการ
ได้ก็ต่อเมื่อต้องเป็นที่
สาธารณะ   

- เส้นทางคมนาคม - เส้นทางคมนาคม
ที่เป็นสาธารณะ
และประชาชนมี
ความต้องการให้
ดำเนินการ 

- มีเส้นทางในการ
คมนาคมเพียงพอ
และ ประชาชน
ได้รับความสะดวก
ในการสัญจรไปมา 
 

๒. ด้านงานส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 
 

๑) มีการระบาดของโรค
อุบัติใหม่ โรคระบาด 
โรคติดต่อ 

- ด้านสาธารณสุข - ในเขตองค์การ
บริหารส่วนตำบล 

ในพ้ืนที่ไม่มีการ
ระบาดของโรค
อุบัติใหม่  ดรคระ
บาด  โรคติดต่อ 

๒) ประชาชนในพื้นท่ีป่วย
เป็นโรคเรื้อรังแนวโน้มที่
เพ่ิมข้ึน เช่น เบาหวาน  
ความดัน 

- ประชาชนกลุ่ม
เสี่ยงและผู้ป่วย 
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ดาน สถานการณ์ภาพ

แวดล้อม 
ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบขายและปริมาณ
ของปัญหา/ 

ความต้องการ 

พื้นที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

 3) ประชาชนบริโภค
อาหารที่ปลอดภัย 

-ด้านการบริโภค - ประชาชนในเขต
องค์การบริหาร
ส่วนตำบล 

- ประชาชนทราบ
และสามารถเลือก
บริโภคอาหารที่
ปลอดภัยได้ถูกต้อง 

4) ประชาชนในพื้นท่ีบาง
รายมีที่อยู่อาศัยไม่มั่นคง
แข็งแรง 

- ที่อยู่อาศัย - ประชาชนในพื้นที่
ที่ได้รับความเดือน
ร้อนเรื่องที่อยู่อาศัย 

- ประชาชนในพื้นท่ี
ได้รับความช่อย
เหลือซ่อมแซมที่อยู่
อาศัยให้มั่งคง
แข็งแรง  

5)ประชาชนบาง
ครัวเรือนบริโภค-บริโภค
น้ำที่ยังไม่สะอาดและมี
สิ่งเจือปน เช่น จากน้ำฝน 
น้ำที่ไม่ได้คุณภาพ มี
ตะกอน  

- การอุปโภค-บริโภค - ประชาชนในเขต
องค์การบริหาร
ส่วนตำบล 

- ประชาชนบริโภค
น้ำที่สะอาดถูก
สุขลักษณะ 

 ๑) การศึกษาสื่อการเรียน
การสอนยังไม่พอเพียง 
เด็กนักเรียนไม่ได้รับ
การศึกษาต่อในระดับที่
สูงกว่าขั้นพื้นฐาน และ
ขาดงบประมาณใน
การศึกษา ครอบครัว
ยากจน    

- สังคมในชุมชน 
 

- เด็กนักเรียนใน
เขตองค์การบริหาร
ส่วนตำบล 

- มีสื่อการเรียนการ
สอนที่พอเพียง  
เด็กนักเรียนได้รับ
การศึกษาท่ีสูงขึ้น 
มีงบประมาณใน
การศึกษาเล่าเรียน 

๒) เด็กและผู้สูงอายุบาง
ครอบครัว ผู้สูงอายุอยู่
ตามลำพัง และรับภาระ
ในการดูแลเด็ก 

- ผู้สูงอายุและเด็ก
ในเขตองค์การ
บริหารส่วนตำบล   

- ผู้สูงอายุและเด็ก
ได้รับการดูแลที่ดี 
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ดาน สถานการณ์ภาพ
แวดล้อม 

ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบขายและปริมาณ
ของปัญหา/ 

ความต้องการ 

พื้นที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

 ๓) ผู้พิการไมไ่ด้รับความ
ช่วยเหลือในดำรงชีวิต 

 - ผู้พิการในเขต
องค์การบริหารส่วน
ตำบล 

- ผู้พิการไดร้ับความ
ช่วยเหลือในการ
ดำรงชีวิตและทั่วถึง 

๔) เยาวชนและวยัรุ่นตดิ
เกมส์ สิ่งลามก  บุหรี่ เหล้า 
สาเสพติด และท้องก่อนวัย
อันสมควร     

- เยาวชนและวัยรุ่นใน
เขตองค์การบริหาร
ส่วนตำบล 

- เยาวชนและวัยรุ่นมี
อนาคตที่ด ี

๕) ประชาชนกรอายตุั้งแต่ 
๓๕ ขึ้นไป  ไมไ่ด้ตรวจ
สุขภาพประจำปี   

- ประชาชนในเขต
องค์การบริหารส่วน
ตำบลที่อายุ ๓๕  ขึ้น
ไป 

- ประชาชนท่ีอายุ ๓๕ 
ขึ้นไปไดร้ับการตรวจ
สุขภาพทุกคน  

6) มีการทำลายและลักขโมย
ทรัพย์สินของประชาชนและ
ราชการ 
รวมทั้งเกิดการทะเลาะวิวาท
กันในชุมชน  

- ประชาชนและส่วน
ราชการ 

- มีการป้องกันและ
รักษาความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพยส์ิน
ของประชาชนละส่วน
ราชการ เช่น การ
ติดตั้งกล้องวงจรปดิ  
การให้ผู้นำ อปพร. 
ควบคุมและระงับเหตุ
ทะเลาวิวาท 

๓. ด้านการพัฒนา
เศรษฐกิจ 

๑) ประชาชนไมม่ีการ
วางแผนในการดำเนินงาน 

- การวางแผน - ประชาชนในเขต
องค์การบริหารส่วน
ตำบล 

- ประชาชนสามารถ
วางแผนการ
ดำเนินงานได้เอง 

๒) ขาดแหล่งเงินลงทุนใน
การทำกิจการและประกอบ
อาชีพ 

- การลงทุน - ประชาชนในเขต
องค์การบริหารส่วน
ตำบล 

- มีแหล่งเงินทุนใน
การทำกิจการและ
ประกอบอาชีพ 

๓) ประชาชนขาดสถานท่ี
จำหน่ายสินค้า 
 

- การพาณิชย  กรรม - ร้านค้าแผลงลอย - ร้านค้าแผงลอยมี
สถานท่ีในการขาย
จำหน่ายสินค้า 

๔) ผลผลติทางการเกษตร
ราคาตกต่ำระยะทางในการ
ขนส่งผลผลติไกลจากแหล่ง
รับซื้อ  

- เกษตรกรในพ้ืนท่ี - ผลผลิตมรีาคาสูงขึ้น 

๕) ค่าแรงต่ำค่าครองชีพสูง
ขาดแคลนการจ้างงาน 

- ผู้ประกอบอาชีพ
รับจ้าง 

- ค่าแรงสูงขึ้น
เหมาะสมกับค่าครอง
ชีพ มีการจ้างงานมาก
ขึ้น 
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ดาน สถานการณ์ภาพ
แวดล้อม 

ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบขายและปริมาณ
ของปัญหา/ 

ความต้องการ 

พื้นที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

4.ด้านพัฒนา
สิ่งแวดล้อม 

1) ในเขตองค์การบริหาร
ส่วนตำบลไม่มีแหล่ง
ท่องเที่ยวและกิจกรรม
การท่องเที่ยว 

- การท่องเที่ยว 
-ส่งเสริมการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 

- ในเขตองค์การ
บริหารส่วนตำบล 

- มีแหล่งทองเที่ยว
ในเขตองค์การ
บริหารส่วนตำบล
และส่งเสริม
กิจกรรมการการ
รกัษาสิ่งแวดล้อม 

๕. ด้านการบริหาร
จัดการและการบูร
ณาการ 
 

1) การสนองนโยบาย
รัฐบาลในกิจกรรมต่างๆ 

- กาติดต่อสื่อสาร - พ้ืนที่ และ
สิ่งแวดล้อมในเขต
องค์การบริหาร
ส่วนตำบล 

- ปัญหาเรื่องดิน
เค็มลดลง จัดหา
แหล่งน้ำจากแหล่ง
อ่ืนเพิ่มมากข้ึน   

2) การสนับสนุน
งบประมาณ 

- ระเบยีบข้อกฎหมาย - หน่วยงานภาครัฐ
และเอกชน 

- การร่วมมือ
ประสานงาน เพ่ือ
พัฒนาตำบล 
อุดมพร 

 
 
 
 
 
 
 
 

************************************ 
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ไทยแลนด์ ๔.๐ (THAILAND ๔.๐) 
  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นต้องมีความสัมพันธ์กับไทยแลนด์ ๔.๐  โดยให้ความสำคัญกับการ
พัฒนาด้านเทคโนโลยีกลุ่มอาหาร  เกษตร และเทคโนโลยีชีวภาพ  กลุ่มสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยี
ทางการแพทย ์กลุ่มเครื่องมือ อุปกรณ์อัจฉริยะ หุ่นยนต์ และระบบเครื่องกลที่ใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์ควบคุม  กลุ่ม
ดิจิตอล เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตที่เชื่อมต่อและบังคับอุปกรณ์ต่างๆ ปัญญาประดิษฐ์และเทคโนโลยีสมองกลฝัง
ตัว กลุ่มอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ วัฒนธรรม และบริการทีม่ีมูลค่าสูง  โดยรายละเอียดไทยแลนด์ ๔.๐ มีดังนี้ 
 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเทศไทย ๔.๐ ถือเป็นการพัฒนา เครื่องยนต์เพ่ือขับเคลื่อนการเติบโตทางเศรษฐกิจชุดใหม่  (New 
Engines of Growth) ด้วยการเปลี่ยนแปลง ความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ ของประเทศท่ีมีอยู่ ๒ ด้าน คือ ความ
หลากหลายเชิงชีวภาพ และ ความหลากหลายเชิงวัฒนธรรม ให้เป็นความได้เปรียบในเชิงแข่งขัน โดยการเติมเต็ม
ด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนา แล้วต่อยอดความ
ได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบเป็น ๕ กลุ่มเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมเป้าหมาย ประกอบด้วย 

๑ .ก ลุ่ ม อ าห า ร   เก ษ ต ร  แ ล ะ เท ค โน โล ยี ชี ว ภ าพ  (Food, Agriculture & Bio-Tech) อ าทิ  
เทคโนโลยีการเกษตร (Agritech)เทคโนโลยีอาหาร (Foodtech) เป็นต้น 

๒. กลุ่มสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยีทางการแพทย์ (Health, Wellness & Bio-Med) อาทิ 
เทคโนโลยีสุขภาพ (Healthtech) เทคโนโลยีการแพทย์ (Medtech) สปา (Spa) เป็นต้น 

๓ .กลุ่มเครื่องมือ อุปกรณ์ อัจฉริยะ หุ่นยนต์  และระบบเครื่องกลที่ ใช้ ระบบอิเล็กทรอนิกส์
ควบคุม (Smart Devices, Robotics & Mechatronics) อาทิ เทคโนโลยีหุ่นยนต์ (Robotech) เป็นต้น 

๔. กลุ่มดิจิตอล เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตที่เชื่อมต่อและบังคับอุปกรณ์ต่างๆ ปัญญาประดิษฐ์และ
เทคโนโลยีสมองกลฝังตัว (Digital, IOT, Artificial intelligence & Embedded Technology) อาทิ เทคโนโลยี
การเงิน (Fintech) อุปกรณ์เชื่อมต่อออนไลน์โดยไม่ต้องใช้คน (IoT) เทคโนโลยีการศึกษา (Edtech) อี-มาร์เก็ต
เพลส (E-Market place) อี-คอมเมิร์ซ (E-Commerce) เป็นต้น 

๕. กลุ่มอุตสาหกรรมสร้างสรรค์  วัฒนธรรม และบริการที่มีมูลค่าสูง (Creative, Culture & High 
Value Services) อาทิ เทคโนโลยีการออกแบบ (Designtech) ธุรกิจไลฟ์สไตล์ (Lifestyle Business) เทคโนโลยี
การท่องเที่ยว (Traveltech) การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริการ (Service Enhancing) เป็นต้น 
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๔.๑ ประเด็นยุทธศาสตร์ 
๑) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนท้องถิ่นตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

แนวทางการพัฒนา 
๑.๑) การจัดทาแผนแม่บทชุมชนและส่งเสริมสนับสนุนการดาเนินงานขององค์กรชุมชน 
๑.๒) พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่กลุ่มอาชีพ ผลิตภัณฑ์ชุมชนและประชาชนทั่วไป 
๑.๓) พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพของผลิตภัณฑ์ การบรรจุภัณฑ์และการตลาดแก่สินค้าท่ีผลิตในชุมชน 
๑.๔) ส่งเสริมและสนับสนุนอุตสาหกรรมในครอบครัวและหัตถกรรมไทย 
๑.๕) ส่งเสริมและสนับสนุนวิสาหกิจชุมชน 
๑.๖) สนับสนุนการจัดตั้งกลุ่มออมทรัพย์หรือการรวมกลุ่มในรูปแบบอ่ืนๆ 
๑.๗) การส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 
๑.๘) ส่งเสริมสนับสนุนศูนย์การเรียนรู้ชุมชน 
๑.๙) ส่งเสริมและประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว 
๑.๑๐) การพัฒนาผู้ประกอบการธุรกิจและบริการท่องเที่ยว 
๑.๑๑) ส่งเสริมและสนับสนุนเทคโนโลยีด้านการเกษตร 
๒) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

แนวทางการพัฒนา 
๒.๑) การพัฒนาแหล่งน้าเพื่ออุปโภคบริโภคและการเกษตร 
๒.๒) ส่งเสริมการอนุรักษ์และพ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๒.๓) ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมชุมชนและมลพิษต่างๆ 
๒.๔) พัฒนาและดูแลรักษาท่ีสาธารณะ 
๒.๕) พัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์ชุมชนให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวหรือให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตของคนในชุมชน 
๒.๖) ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่นแนวทางการพัฒนา 
๓.๑) การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
๓.๒) ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา 
๓.๓) เสริมสร้างสุขภาพอนามัยเด็ก เยาวชน ประชาชน และพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ 
๓.๔) จัดระบบบริการทางการแพทย์และสาธารณสุข 
๓.๕) การพัฒนาบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๓.๖) การพัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารงานขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น 
๓.๗) พัฒนาศูนย์ต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติด 
๓.๘) สงเคราะห์และพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรี คนชรา คนพิการแลผู้ด้อยโอกาส 
๓.๙) เสริมสร้างความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว 
๓.๑๐) ส่งเสริมการแพทย์แผนไทยและสมุนไพรไทย 
๓.๑๑) ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
๓.๑๒) ส่งเสริมการดูแลรักษาสุขภาพที่เกิดจากโรคไม่ติดต่อ 
๓.๑๓) สนับสนุนศูนย์อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนท้องถิ่น 
๓.๑๔) ส่งเสริมสนับสนุนการนาหลักการมีส่วนร่วมมาใช้ในการบริหารจัดการ 
๓.๑๕) การประยุกต์ใช้อนุญาโตตุลาการเพื่อพิจารณาข้อพิพาททางการปกครอง 
๓.๑๖) การบริการประชาชน 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาขององค์การบริหารส่วนต าบลอุดมพร  ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

~ ๖๙ ~ 
 

    
 

๓.๑๗) การส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬาและนันทนาการ 
๔) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นแนวทางการ

พัฒนา 
๔.๑) ส่งเสริมพุทธศาสนา 
๔.๒) ส่งเสริมและสนับสนุนศิลปวัฒนธรรม การละเล่นท้องถิ่น ภูมิปัญญาท้องถิ่นและปราชญ์ชาวบ้าน 
๔.๓) ส่งเสริมการจัดเทศกาลและงานประเพณีท่ีสำคัญของท้องถิ่นเพ่ือการท่องเที่ยว 
๔.๔) ส่งเสริมสนับสนุนการจัดตั้งศูนย์การเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 
๔.๑.๑ ยุทธศาสตร์ (Strategy) ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจ

ชุมชนท้องถิ่นตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๑. พันธกิจ 

พันธกิจที ่๑ : พัฒนาด้านเศรษฐกิจและส่งเสริมกลุ่มอาชีพต่างๆ 
พันธกจิที ่๒ : ส่งเสริมวิถีชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๒. เป้าประสงค์ 
เป้าประสงค์ที ่๑ : ประชาชนมีอาชีพและมีรายได้ที่เพียงพอกับการดารงชีพ 
เป้าประสงค์ที่ ๒ : ประชาชน ผู้ประกอบการมีการพัฒนาในการประกอบอาชีพโดยยึดหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีการพัฒนาการท่องเที่ยว และมีความพร้อมต่อผลกระทบจากการเข้าสู่
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 
ประชาชนมีอาชีพและมีรายได้ที่เพียงพอกับการดำรงชีพ 
 

ร้อยละของประชาชนที่มีอาชีพและมีรายได้ 
เพ่ิมข้ึนจากการประกอบอาชีพ 

ประชาชน ผู้ประกอบการมีการพัฒนาในการ 
ประกอบอาชีพโดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 
พอเพียง มีการพัฒนาการท่องเที่ยว และมีความ 
พร้อมต่อผลกระทบจากการเข้าสู่ประชาคม 
เศรษฐกิจอาเซียน (AEC) 

ร้อยละของประชาชนและผู้ประกอบการที่ 
ประกอบอาชีพมีความสมดุล มั่นคงและยั่งยืน 
 

 
๓. แนวทางการพัฒนา 

แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดแนวทางการพัฒนา 
๑.๑) การจัดทาแผนแม่บทชุมชนและส่งเสรมิสนับสนุนการดา
เนินงานขององค์กรชุมชน 

ร้อยละของหมู่บ้านชุมชนมีการเรียนรู้และพัฒนา 
ร่วมกัน 

๑.๒) พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่กลุ่มอาชีพ 
ผลิตภัณฑ์ชุมชนและประชาชนท่ัวไป 

ร้อยละของประชาชนท่ีมีอาชีพและมีการสร้าง 
รายได้ 

๑.๓) พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพของผลิตภัณฑ์ 
การบรรจุภัณฑ์และการตลาดแก่สินค้าท่ีผลิตใน 
ชุมชน 

ร้อยละของสินค้าท่ีผลิตในชุมชนมีคุณภาพและ 
มาตรฐาน มีที่จาหน่าย 

๑.๔) ส่งเสริมและสนับสนุนอุตสาหกรรมใน 
ครอบครัวและหัตถกรรมไทย 

ร้อยละของประชาชนท่ีประกอบอาชีพใน 
ครอบครัว 

๑.๕) ส่งเสริมและสนับสนุนวิสาหกิจชุมชน ร้อยละของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนที่มีความมั่นคง 
๑.๖) สนับสนุนการจัดตั้งกลุ่มออมทรัพย์หรือการ 
รวมกลุม่ในรูปแบบอ่ืนๆ 

ร้อยละของกลุม่ออมทรัพย์ที่เพิ่มขึน้ 
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แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดแนวทางการพัฒนา 
๑.๗) การส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง ร้อยละของประชาชนที่ดาเนินชีวิตแบบพอเพียง 
๑.๘) ส่งเสริมสนับสนุนศูนย์การเรียนรู้ชุมชน ร้อยละของศูนย์การเรียนรู้ชุมชนที่มีความม่ันคง 
๑.๙) ส่งเสริมและประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว ร้อยละของนักท่องเที่ยวที่เพ่ิมขึ้น 
๑.๑๐) การพัฒนาผู้ประกอบการธรุกิจและบริการ 
ท่องเที่ยว 

ร้อยละของผู้ประกอบการที่มีการพัฒนา 
 

๑.๑๑) ส่งเสริมและสนับสนุนเทคโนโลยีด้าน 
การเกษตร 

ร้อยละของเกษตรกรมีการนาเทคโนโลยีมาใช้ใน 
การเกษตร 

๔. หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
- สานักงานปลัด อบต. (งานสวัสดิการสังคมสงเคราะห์และพัฒนาชุมชน) (งานส่งเสริมการเกษตร) 

๕. ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ 
- ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ ๑ เสริมสร้างความเข้มแข็งด้านเศรษฐกิจ การค้าการท่องเที่ยวและการบริการ 

๔.๑.๒ ยุทธศาสตร์ (Strategy) ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๑. พันธกิจ 
พันธกิจที ่๑ : พัฒนาอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 

สิ่งแวดล้อมอย่างเป็นระบบโดยบูรณาการร่วมกันทุกภาคส่วน 
๒. เป้าประสงค์ 
เป้าประสงค์ที่ ๑ : ชุมชนมีสภาวะแวดล้อมที่ดี ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมใน

การอนุรักษฟ้ื์นฟูและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่ 
เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ชุมชนมีสภาวะแวดล้อมที่ดีประชาชนมีคุณภาพ 
ชีวิตที่ดีข้ึน ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ 
ฟ้ืนฟูและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อมในพื้นที ่

พ้ืนที่ได้รับการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและบริหารจัดการ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ประสพ 
ผลสำเร็จเพิ่มข้ึน 
 

 
๓. แนวทางการพัฒนา 

แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดแนวทางการพัฒนา 
๒.๑) การพัฒนาแหล่งน้าเพ่ืออุปโภคบริโภคและ 
การเกษตร 

แหล่งน้าเพ่ืออุปโภคบริโภคและการเกษตรมี 
ปริมาณที่พอเพียง 

๒.๒) สง่เสริมการอนุรักษ์และพ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

จานวนพื้นที่ป่าและทรัพยากรเพ่ิมข้ึน 
 

๒.๓) ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมชุมชนและ 
มลพิษต่างๆ 

ปริมาณขยะลดลงสิ่งแวดล้อมในชุมชนดีขึ้น 
 

๒.๔) พัฒนาและดูแลรักษาท่ีสาธารณะ พ้ืนที่สาธารณะยังคงอยู่ไม่มีการลุกล้าพ้ืนที่ 
๒.๕) พัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์ชุมชนให้เป็นแหล่ง 
ท่องเที่ยวหรือให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตของคนใน 
ชุมชน 

ชุมชุนน่าอยู่ 
 

๒.๖) ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว ร้อยละของแหล่งท่องเที่ยวที่ได้รับการพัฒนา 
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๔. หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
- สานักงานปลัด อบต. (งานส่งเสริมการเกษตร) (งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
(งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) ,กองช่าง 

๕. ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ 
- ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การอนุรักษ์และพ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อมและพลังงาน 

๔.๑.๓ ยุทธศาสตร์ (Strategy) ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนา 
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

๑. พันธกิจ 
พันธกิจที ่๑ : พัฒนา สนับสนุนและส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานระบบสาธารณูปโภค 

และการผลิตภาคการเกษตรกรรม 
พันธกิจที ่๒ : เสริมสร้างศักยภาพคน ครอบครัว สังคมและขบวนการเรียนรู้การมี 

ส่วนร่วมในการพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชน 
พันธกิจที ่๓ : สนับสุนนและส่งเสริมการจัดระเบียบสังคมในชุมชนให้มีความม่ันคง 

และคุ้มครองความปลอดภัยทางสังคม 
พันธกิจที ่๔ : พัฒนาการบริหารจัดการที่ดี 
๒. เป้าประสงค์ 
เป้าประสงค์ที ่๑ : มีระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการและโครงสร้างพ้ืนฐานที่ 

ได้มาตรฐาน 
เป้าประสงค์ที ่๒ : ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีสุขภาพพลานามัยที่ดี ได้รับ 

บริการสาธารณะอย่างทั่วถึง 
เป้าประสงค์ที ่๓ : ประชาชนมีความมั่นคง ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
เป้าประสงค์ที ่๔ : การบริหารในระบบบูรณาการและการทางานเน้นความโปร่งใส 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 
มีระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการและโครงสร้าง 
พ้ืนฐานที่ได้มาตรฐาน 
-จำนวนที่เพ่ิมข้ึนของการการพัฒนาโครงสร้าง 
พ้ืนฐาน 

-ร้อยละของจานวนไฟฟ้าสาธารณะที่เพียงพอต่อ 
ความต้องการของประชาชน 
-ประชาชนมีน้ำประปาสะอาดสาหรับอุปโภค 
บริโภคท่ีเพียงพอ 

ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีสุขภาพพลานามัยที่ดี 
ได้รับบริการสาธารณะอย่างทั่วถึง 

ร้อยละของระดับคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน 
เพ่ิมข้ึน 

ประชาชนมีความมั่นคง ปลอดภัยในชีวิตและ 
ทรัพย์สิน 

ร้อยละจานวนคดีประทุษร้ายต่อชีวิตและ 
ทรัพย์สินลดลง 

 
๓. แนวทางการพัฒนา 

แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดแนวทางการพัฒนา 
 

๓.๑) การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 
 

-จำนวนที่เพ่ิมข้ึนของการการพัฒนาโครงสร้าง 
พ้ืนฐาน 
-ร้อยละของจานวนไฟฟ้าสาธารณะที่เพียงพอต่อ 
ความต้องการของประชาชน 
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-ประชาชนมีน้าประปาสะอาดสาหรับอุปโภค 
บริโภคท่ีเพียงพอ 

๓.๒) ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา -ร้อยละของประชาชนที่ได้รับบริการทางการศึกษา 
อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานของ 
การศึกษา 

๓.๓) เสริมสร้างสุขภาพอนามัยเด็ก เยาวชน 
ประชาชน และพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ 

ร้อยละของประชาชนมีสุขภาพที่ดี 
 

๓.๔)จัดระบบบริการทางการแพทย์และสาธารณสุข ร้อยละของประชาชนที่ได้รับบริการทางสาธารณสุข 
๓.๕) การพัฒนาบุคลากรขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น 

ร้อยละของเจ้าหน้าที่ ผู้บริหาร สมาชิก ได้รับการ 
พัฒนาความรู้และปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

๓.๖)การพัฒนาเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารงานของ
องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ร้อยละของประชาชนที่มาติดต่อราชการที่พึง 
พอใจต่อประสิทธิภาพการบริหารจัดการของ 
องค์การบริหารส่วนตำบลเทพคีรี 

๓.๗) พัฒนาศูนย์ต่อสู้เพ่ือเอาชนะยาเสพติด พ้ืนที่ไม่มียาเสพติด 
๓.๘) สงเคราะห์และพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก 
เยาวชน สตรี คนชรา คนพิการและผู้ด้อยโอกาส 

ร้อยละของเด็ก เยาวชน สตรี คนชรา คนพิการ 
และผู้ด้อยโอกาสที่ได้รับการสงเคราะห์และมี 
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

๓.๙) เสริมสร้างความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว ร้อยละของครอบครัวที่อบอุ่น 
๓.๑๐) ส่งเสริมการแพทย์แผนไทยและสมุนไพร 
ไทย 

ร้อยละของประชาชนที่มีสุขภาพดี 

๓.๑๑) ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและ 
ควบคุมโรคติดต่อ 

ร้อยละของประชาชนที่ได้รับการป้องกันโรคติดต่อ 
 

๓.๑๒) ส่งเสริมการดูแลรักษาสุขภาพที่เกิดจากโรค 
ไม่ติดต่อ 

ร้อยละของประชาชนที่ได้รับการรักษาสุขภาพ 
 

๓.๑๓) สนับสนุนศูนย์อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล 
เรือนท้องถิ่น 

ร้อยละของประชาชนที่ได้รับความปลอดภัยใน 
ชีวิตและทรัพย์สิน 

๓.๑๔) ส่งเสริมสนับสนุนการนาหลักการมีส่วนร่วม 
มาใช้ในการบริหารจัดการ 

ร้อยละของประชาชนที่มีส่วนร่วมในการ 
ดาเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเทพคีรี 

๓.๑๕) การประยุกต์ใช้อนุญาโตตุลาการเพื่อ 
พิจารณาข้อพิพาททางการปกครอง 

ร้อยละของประชาชนที่มีความรู้เรื่องกฎหมาย 

 
แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดแนวทางการพัฒนา 

๓.๑๖) การบริการประชาชน ร้อยละของประชาชนที่ได้รับการบริการที่สะดวก 
๓.๑๗) การส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬาและ 
นันทนาการ 

ร้อยละของประชาชนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 
 

๔. หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
- สานักงานปลัด อบต. (งานส่งเสริมการเกษตร) (งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
(งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) ,กองช่าง 

๕. ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ 
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- ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชีวิต การศึกษา 
ความมั่นคงภายในและเสริมสร้างสังคมสันติสุข 

๔.๑.๔ ยุทธศาสตร์ (Strategy) ยุทธศาสตร์ที ่๔ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน 
ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๑. พันธกิจ 

พันธกิจที ่๑ : การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ศาสนา จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๒. เป้าประสงค์ 

เป้าประสงค์ท่ี ๑ : ปลูกจิตสานึกการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

ปลูกจิตสานึกการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

-ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นมี 
ความยั่งยืนคงอยู่ในท้องถิ่น 

 
๓. แนวทางการพัฒนา 

แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดแนวทางการพัฒนา 
๔.๑) ส่งเสริมพุทธศาสนา ร้อยละของประชาชนที่สืบทอดพุทธศาสนาและ 

พุทธศาสนามีความมั่นคง 
๔.๒) ส่งเสริมและสนับสนุนศิลปวัฒนธรรม 
การละเล่นท้องถิ่น ภูมิปัญญาท้องถิ่นและปราชญ์ 
ชาวบ้าน 

ร้อยละของประชาชนที่สืบสานวัฒนธรรม 
การละเล่น ภูมิปัญญาท้องถิ่นและปราชญ์ชาวบ้าน 
 

๔.๓) ส่งเสริมการจัดเทศกาลและงานประเพณีท่ี 
สำคัญของท้องถิ่นเพ่ือการท่องเที่ยว 

ร้อยละของประชาชนและนักท่องเที่ยวที่ร่วมงาน 
เทศกาลและงานประเพณี 

๔.๔) ส่งเสริมสนับสนุนการจัดตั้งศูนย์การเรียนรู้ภูมิ 
ปัญญาท้องถิ่น 

มีศูนย์การเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

 
๔. หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
- สานักงานปลัด อบต. (งานส่งเสริมการเกษตร) (งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

(งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) ,กองช่าง 
๕. ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ 

- ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชีวิต การศึกษา 
ความมั่นคงภายในและเสริมสร้างสังคมสันติสุข



~ ๔๐ ~ 
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คำชี้แจง  :  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยจะทำการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง  หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้
ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว 
 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ......องค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร.................................................................... 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดำเนินการ 
ไม่มีการ

ดำเนินการ 
1.  คณะกรรมการแผนพัฒนาท้องถิ่น 
1.1  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อพิจารณารา่งแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
1.2  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อพิจารณาร่างแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

✓  

1.3  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ ✓  
1.4  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนนุจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
1.5  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนนุจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
1.6  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นจัดประชาคมท้องถิน่และร่วมจัดทำร่าง
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

✓  

2.  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
๒.๑  มีการประชุมประชาคมทอ้งถิ่น (ระดับหมู่บา้น/ชุมชน)  ✓  
๒.๒  มีการประชุมประชาคมทอ้งถิ่น (ระดับตำบล/เมือง) ✓  
2.๓  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามสี่วนร่วมในการจัดทำแผน ✓  
๒.๔  มีการแจ้งแนวทางการพฒันาท้องถิ่น  รบัทราบปัญหาความต้องการ  ประเด็น
การพัฒนา  ประเด็นที่เก่ียวข้อง และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพืน้ที่  

✓  

2.๕  มีการรวมรวมข้อมูลจากข้อ  ๒.๔  เพื่อนำมากำหนดแนวทางการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น   

✓  

2.๖  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมนิผลยทุธศาสตร์ตามแนวทางการ
พิจารณาการติดตามและประเมนิผลยทุธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพฒันา
ท้องถิ่น 

✓  

๒.๗  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมนิผลโครงการตามแนวทางการพิจารณา
การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพฒันาท้องถิ่น 

✓  

2.๘  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิ่นประจำปี
งบประมาณ 

✓  

๒.๙  มขี้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพฒันาท้องถิ่นในอนาคต ✓  

 

แบบการกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 



จ ำนวน
โครงกำร

งบประมำณ
จ ำนวน
โครงกำร

งบประมำณ
จ ำนวน
โครงกำร

งบประมำณ
จ ำนวน
โครงกำร

งบประมำณ
จ ำนวน
โครงกำร

งบประมำณ
จ ำนวน
โครงกำร

งบประมำณ

๓.1 แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป 11 1,595,000 14 1,615,000 14 1,615,000 14 1,615,000 53 6,380,000

3.2 แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน 17 860,000 17 860,000 17 860,000 17 860,000 1 30,000 69 3,470,000

3.3 แผนงำนกำรศึกษำ 2 100,000 13 8,735,000 13 8,735,000 13 8,735,000 7 6,117,000 48 32,422,000

3.4 แผนงำนสำธำรณสุข 7 520,000 8 570,000 11 570,000 19 2,000,000 4 2,924,000 49 6,584,000

3.5 แผนงำนสังคมสงเครำะห์ 6 360,000 8 910,000 8 910,000 8 910,000 1 50,000 31 3,140,000

3.6 แผนงำนเคหะและชุมชน 14 3,956,000 36 21,970,000 42 23,350,000 41 28,840,000 16 15,600,000 149 93,716,000

๓.7 แผนงำนกำรศำสนำวัฒนธรรมและนันทนำกำร 8 1,110,000 10 1,350,000 10 1,350,000 10 1,350,000 1 263,500 39 5,423,500

๓.8 แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ 20 5,535,000 53 23,970,000 58 27,725,000 50 19,970,000 128 87,200,000 128 87,200,000

3.9 แผนงำนกำรเกษตร 16 1,270,000 16 1,270,000 16 1,270,000 2 1,000,000 2 1,000,000

3.10 แผนงำนงบกลำง 5 910,000 10 14,520,000 10 14,520,000 10 14,520,000 35 44,470,000

รวมท้ังส้ิน 48 14,946,000 185 75,770,000 199 80,905,000 198 80,070,000 160 113,184,500 603 283,805,500

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำของ อบต.อุดมพร  ๔  ด้ำนกำรพัฒนำส่ิงแวดล้อม

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำของ อบต.อุดมพร  5  กำรบริหำรจัดกำรและบูรณำกำร

แบบประเมินผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลอุดมพรตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
(๑)  การวางแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)

ได้ก าหนดโครงการท่ีจะด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำของ อปท.

ปี  ๒๕๖๑ ปี  ๒๕๖๒ ปี  ๒๕๖๓ ปี  ๒๕๖๔ ปี  ๒๕๖๕ (เพ่ิมเติม คร้ังท่ี
 1/2565,2/2565)

รวม ๕ ปี

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำของ อบต.อุดมพร  1  ด้ำนกำรพัฒนำเศรษฐกิจ

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำของ อบต.อุดมพร  2  ด้ำนกำรพัฒนำคุณภำพชีวิต

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อบต.อุดมพร       ๓  ด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน
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๗๖ 
 

                             

 
 

 
 
แบบประเมินผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพรตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 
คำชี้แจง  :  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 256๕) ประเมินปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี   

 
สรุปรายงานผลการดำเนินการ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ลำดับ
ที ่

รายการ โครงการ งบประมาณ โครงการที่สามารถดำเนินการได้ (39 โครงการ) 
คิดเป็นร้อยละ
ของแผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

คิดเป็นร้อยละ
ของแผนการ
ดำเนินงาน 

คิดเป็นร้อยละ
ของข้อบญัญัติ+ 

เงินสะสม 
1 บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น  160 113,184,500 

26.25 34.37 34.37 

2 ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณ 55 28,456,510 
3 จ่ายขาดเงินสะสม - - 
 4 จัดทำแผนการดำเนินงาน 

- ข้อบัญญัติ = 55 
55 28,456,510 

๕ สามารถดำเนินการได ้
- ข้อบัญญัติ = 42 

42 26,731,370 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(๒)  สรุปรายงานผลการดำเนินการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 



งาน หมวดรายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ
งบประมาณอนุมตัิ

(บาท)

โอนเพิ่ม

(บาท)

โอนลด

(บาท)

ผูกพนั

(บาท)

เบกิจ่าย

(บาท)

งบประมาณคงเหลือ

(บาท)

งานบรหิารท ั่วไป คา่ใชส้อย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบั

การปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอืน่ๆ

1 โครงการด าเนินงนศนูย์ยุตธิรรมชุมชน 10,000 10,000.00

งานป้องกนัภยั

ฝ่ายพลเรือนและ

ระงบัอคัคภียั

คา่ใชส้อย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบั

การปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอืน่ๆ

2 โครงการสนบัสนุนกจิกรรมจติอาสาท า

ดดีว้ยหวัใจ

20,000 20,000

 
งานป้องกนัภยั

ฝ่ายพลเรือนและ

ระงบัอคัคภียั

คา่ใชส้อย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบั

การปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอืน่ๆ

3 โครงการต ัง้ดา่นตรวจเฝ้าระวงัยาเสพ

ตดิ

10,000 10,000

 
งานป้องกนัภยั

ฝ่ายพลเรือนและ

ระงบัอคัคภียั

คา่ใชส้อย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบั

การปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอืน่ๆ

4 โครงการฝึกอบรมชุดปฏบิตักิารจติ

อาสาภยัพบิตัปิระจ าองค์กรปกครอง

สว่นทอ้งถิน่

50,000 50,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบัการศกึษา

คา่ใชส้อย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบั

การปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอืน่ๆ

5 โครงการอบรมพนกังาน สมัมนาครู

ผูด้แูลเด็ก ฯลฯ

20,000 20,000

งานระดบักอ่นวยั

เรียนและ

ประถมศกึษา

คา่ใชส้อย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบั

การปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอืน่ๆ

6 โครงการปฐมนิเทศผูป้กครองเด็กทีเ่ขา้

รบับรกิารศนูย์พฒันาเด็กเล็ก

10,000 10,000

งานบหิารท ั่วไป

เกีย่วกบัสาธารณสขุ

คา่ใชส้อย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบั

การปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอืน่ๆ

7 โครงการใหค้วามรูเ้กีย่วกบักองทุน

ฌาปนกจิจากขยะรีไชเคลิ

10,000 10,000

โครงการที่ไมไ่ดด้ าเนินการ

จากขอ้บญัญตังิบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ขององค์การบริหารส่วนต าบลอุดมพร  อ าเภอเฝ้าไร่  จงัหวดัหนองคาย



งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบัสงัคม

สงเคราะห์

คา่ใชส้อย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบั

การปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอืน่ๆ

8 โครงการฝึกอบรมอาชีพเกษตรกรตาม

รอยเศรษฐกจิพอเพียง/อาชีพระยะส ัน้

40,000 40,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบัสงัคม

สงเคราะห์

คา่ใชส้อย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบั

การปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอืน่ๆ

9 โครงการสงูวยัหว่งใยครอบครวั 50,000 50,000

งานกฬีาและ

นนัทนาการ

คา่ใชส้อย เพือ่เป็นคา่ใชจ้่ายใน

การแขง่ขนักฬีาศนูย์

พฒันาเด็กเล็ก ท ัง้ 4 

แหง่ ในต าบลอดุมพร

10 โครงการแขง่ขนักฬีาตา้นยาเสพตดิ 

กฬีาเยาวชน กฬีาทอ้งถิน่สามคัค ีกฬีา

ศนูย์พฒันาเด็กเล็กฯ

20,000 20,000

240,000 0 0 0 0 240,000

  

  

รวมท ัง้หมด



งาน หมวดรายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ
งบประมาณอนุมตัิ

(บาท)

โอนเพิม่

(บาท)

โอนลด

(บาท)

ผูกพนั

(บาท)

เบกิจ่าย

(บาท)

งบประมาณ

คงเหลือ

(บาท)

งบกลาง งบกลาง เพือ่จา่ยเป็นคา่เบีย้ยงัชีพผูส้งูอายุ รายเกา่

รายใหมท่ีข่ึน้ทะเบยีนและอาศยัอยูใ่นเขต

ต าบลอดุมพร

1 โครงการเบีย้ยงัชีพผูส้งูอายุ 9,039,600 9,039,600

งบกลาง งบกลาง เพือ่จา่ยเป็นคา่เบีย้ยงัชีพผูพ้กิาร รายเกา่

รายใหมท่ีข่ึน้ทะเบยีนและอาศยัอยูใ่นเขต

ต าบลอดุมพร

2 โครงการเบีย้ยงัชีพคนพกิาร 2,882,400 2,882,400

งบกลาง งบกลาง เพือ่จา่ยเป็นคา่เบีย้ยงัชีพผูป่้วยเอดส์ทีไ่มม่ี

รายได ้ถกูทอดทิง้และไมม่ผีูด้แูล ทีอ่าศยั

อยูใ่นเขตต าบลอดุมพร

3 โครงการชว่ยเหลือผูต้ดิเช้ือเอดส์ 54,000 54,000

งบกลาง งบกลาง เพือ่เป็นคา่ใชจ้า่ยส าหรบัโครงการ 4 สมทบกองทุนประกนัสงัคมและกองทุนทนแทน 296,000 296,000

งบกลาง งบกลาง เพือ่เป็นคา่ใชจ้า่ยในการจดัการเลือกต ัง้

ภายในเขตต าบล

5 สมทบกองทุนบ าเหน็จบ านานขา้ราชการสว่น

ทอ้งถิน่

522,270 522,270

บรหิารท ั่วไป คา่ใชส้อย รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกบัการปฏบิตัริาชการที่

ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ยหมวดอืน่ๆ

6 โครงการจดัการเลือกต ัง้ 500,000 500,000

งานบรหิารท ั่ไป คา่ใชส้อย รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกบัการปฏบิตัริาชการที่

ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ยหมวดอืน่ๆ

7 โครงการอนุรกัษ์พนัธุกรรมพืชตามพระราช

ด ารสัสมเด็จพระเทพฯ

20,000 20,000

งานบรหิารงานคลงั คา่ใชส้อย รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกบัการปฏบิตัริาชการที่

ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืน่ๆ

8 โครงการปรบัปรุงแผนทีภ่าษีและทะเบยีน

ทรพัย์สนิ

25,000 25,000

งานบรหิารงานคลงั คา่ใชส้อย รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกบัการปฏบิตัริาชการที่

ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืน่ๆ

9 โครงการให้ความรูด้า้นภาษีแกป่ระชาชน 10,000 10,000

งานป้องกนัภยัฝ่าย

พลเรือนและระงบั

อคัคภียั

คา่ใชส้อย รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกบัการปฏบิตัริาชการที่

ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืน่ๆ

10 โครงการฝึกซอ้มแผนป้องกนัฝ่ายพลเรือน 20,000 20,000

สรุปผลการตดิตามและประเมนิผลโครงการ

จากขอ้บญัญตังิบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ขององค์การบริหารส่วนต าบลอุดมพร อ าเภอเฝ้าไร่  จงัหวดัหนองคาย



งานป้องกนัภยัฝ่าย

พลเรือนและระงบั

อคัคภียั

คา่ใชส้อย รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกบัการปฏบิตัริาชการที่

ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืน่ๆ

11 โครงการจดัระบบการแพทย์ฉุกเฉิน/ฝึกซอ้มกูชี้พ 20,000 20,000

งานป้องกนัภยัฝ่าย

พลเรือนและระงบั

อคัคภียั

คา่ใชส้อย รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกบัการปฏบิตัริาชการที่

ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืน่ๆ

12 โครงการด าเนินการกองทุนแมข่องแผน่ดนิ 20,000 20,000

งานระดบักอ่นวยั

เรียนและ

ประถมศกึษา

คา่ใชส้อย เพือ่จา่ยเป็นคา่อาหารกลางวนัให้กบัศนูย์

พฒันาเด็กในเขต อบต.อดุมพร

13 โครงการสนบัสนุนอาหารกลางวนั 1,029,000 1,029,000

งานระดบักอ่นวยั

เรียนและ

ประถมศกึษา

คา่วสัดุ เพือ่จา่ยเป็นคา่จดัช้ืออาหารเสรมิ(นม) 

ให้กบัโรงเรียนในเขตพืน่ทีต่ าบลอดุมพร

และศนูย์เด็กเล็กกอ่นวยัเรียน

14 คา่อาหารเสรมินม (นมโรงเรียน) 1,809,600 1,809,600

งานระดบักอ่นวยั

เรียนและ

ประถมศกึษา

คา่ใชส้อย รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกบัการปฏบิตัริาชการที่

ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืน่ๆ

15 โครงการสนบัสนุนคา่ใชจ้า่ยการบรหิาร

สถานศกึษาคา่หนงัสอืเรียน ส าหบั (ศพด.)

30,000 30,000

งานระดบักอ่นวยั

เรียนและ

ประถมศกึษา

คา่ใชส้อย รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกบัการปฏบิตัริาชการที่

ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืน่ๆ

16 โครงการจดังานวนัเด็กแห่งชาติ 70,000 70,000

งานระดบักอ่นวยั

เรียนและ

ประถมศกึษา

คา่ใชส้อย รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกบัการปฏบิตัริาชการที่

ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืน่ๆ

17 โครงการสนบัสนุนคา่ใชจ้า่ยการบรหิาร

สถานศกึษาคา่กจิกรรมพฒันาผูเ้รียนส าหรบั 

(ศพด.)

64,500 64,500

งานระดบักอ่นวยั

เรียนและ

ประถมศกึษา

คา่ใชส้อย รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกบัการปฏบิตัริาชการที่

ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืน่ๆ

18  โครงการสนบัสนุนคา่ใชจ้า่ยการรหิาร

สถานศกึษาคา่เครือ่งแบบนกัเรียนส าหรบั (ศพด.)

45,000 45,000

งานระดบักอ่นวยั

เรียนและ

ประถมศกึษา

คา่ใชส้อย รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกบัการปฏบิตัริาชการที่

ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืน่ๆ

19 โครงการสนบัสนุนคา่ใชจ้า่ยการบรหิาร

สถานศกึษาคา่จดัการเรียนการสอนของ ศพด. 

(รายหวั)

340,000 340,000

งานระดบักอ่นวยั

เรียนและ

ประถมศกึษา

คา่ใชส้อย รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกบัการปฏบิตัริาชการที่

ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืน่ๆ

20 โครงการสนบัสนุนคา่ใชจ้า่ยการบรหิาร

สถานศกึษาคา่อปุกรณ์การเรียนส าหรบั (ศพด.)

30,000 30,000

งานระดบักอ่นวยั

เรียนและ

ประถมศกึษา

 เงนิอดุหนุน  เงนิอดุหนุนสว่นราชการ 21 อดุหนุนอาหารกลางวนั 2,814,000 2,814,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบัสาธารณสขุ

คา่ใชส้อย รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกบัการปฏบิตัริาชการที่

ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืน่ๆ

22 โครงการรณรงค์ป้องกนัและควบคมุโรคตดิตอ่ 

โรคระบาด

80,000 80,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบัสาธารณสขุ

คา่ใชส้อย รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกบัการปฏบิตัริาชการที่

ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืน่ๆ

23 โครงการขยะรีไซเคลิ น าขยะกลบัมาใชใ้หม่ 10,000 10,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบัสาธารณสขุ

คา่ใชส้อย รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกบัการปฏบิตัริาชการที่

ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืน่ๆ

24 โครงกาคดัรแยกขยะในโรงเรียน 20,000 20,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบัสาธารณสขุ

คา่ใชส้อย รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกบัการปฏบิตัริาชการที่

ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืน่ๆ

25 โครงการสรา้งอาชีพจากขยะ 10,000 10,000



งานป้องกนัภยัฝ่าย

พลเรือนและระงบั

อคัคภียั

คา่ใชส้อย รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกบัการปฏบิตัริาชการที่

ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืน่ๆ

26 โครงการฝึกซอ้มแผนดบัเพลงิ/อบรม อปพร. 50,000 50,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบัเคหะและ

ชุมชน

เงนิอดุหนุน เงนิอดุหนุนรฐัวสิาหกจิ 27 โครงการขยายเขตไฟฟ้าเพือ่การเกษตร หมูท่ี ่8

 บา้นอดุมพร

100,000 100,000

งานศาสนา

วฒันธรรมทอ้งถิน่

คา่ใชส้อย รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกบัการปฏบิตัริาชการที่

ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืน่ๆ

28 โครงการจดังานประเพณี บญุคณูลาน อ าเภอเฝ้า

ไร ่ประจ าปี 2565

70,000 70,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบั

อตุสาหกรรมและ

การโยธา

งบลงทุน คา่กอ่สรา้งสิง่สาธารณูปโภค 29 โครงการกอ่สรา้งอาคารอเนกประสงค์หมูท่ี ่10 

บา้นค าบญุมี

500,000 500,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบั

อตุสาหกรรมและ

การโยธา

งบลงทุน คา่กอ่สรา้งสิง่สาธารณูปโภค 30 โครงการขดุลอกล าห้วยเปลือย ยาว 2,500.00 

ม. หมูท่ี ่11 บา้นบรูพา

500,000 500,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบั

อตุสาหกรรมและ

การโยธา

งบลงทุน คา่กอ่สรา้งสิง่สาธารณูปโภค 31 โครงการกอ่สรา้งถนน คสล. สายบา้นค าแกว้-ไป

บา้นทห่นองพนัทา กวา้ง 5.00 ม. ยาว 196.00 

ม. หนาเฉลีย่ 0.15 ม. และหรือมพ้ืีนที ่980.00 

ตร.ม. พรอ้มลงลูกรงัไหลท่าง หมูท่ี ่12 บา้นค า

แกว้

500,000 500,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบั

อตุสาหกรรมและ

การโยธา

งบลงทุน คา่กอ่สรา้งสิง่สาธารณูปโภค 32 โครงการกอ่สรา้งถนน คสล. ในหมูบ่า้น หมูท่ี ่14

 บา้นใหมพ่ฒันา กวา้ง 4.00 ม. ยาว 244.00 ม.

 หนาเฉลีย่ 0.15 ม. และหรือมพ้ืีนที ่976.00 

ตร.ม. พรอ้มลงลูกรงัไหลท่าง หมูท่ี ่14 บา้น

ใหมพ่ฒันา

500,000 500,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบั

อตุสาหกรรมและ

การโยธา

งบลงทุน คา่กอ่สรา้งสิง่สาธารณูปโภค 33 โครงการเพือ่ตดิต ัง้รางระบายน ้าแบบส าเร็จ ยาว

 290 ม. หมูท่ี ่1 บา้นโคกอดุม ตามแบบและ

หรือประมาณ

500,000 500,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบั

อตุสาหกรรมและ

การโยธา

งบลงทุน คา่กอ่สรา้งสิง่สาธารณูปโภค 34 โครงการเจาะบอ่บาดาล ขนาด 6 นิว้ ลกึ 150.1-

 200 เมตร หมูท่ี ่13 บา้นแสงสวา่ง

500,000 500,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบั

อตุสาหกรรมและ

การโยธา

งบลงทุน คา่กอ่สรา้งสิง่สาธารณูปโภค 35 โครงการกอ่สรา้งถนน คสล. สายบา้นค าช-ิบา้น

นาดนู กวา้ง 4.00 ม. ยาว 244.00 ม. หนาเฉลีย่

 0.15 ม. และหรือมพ้ืีนที ่976.00 ตร.ม. หมูท่ี ่2

 บา้นค าชิ

500,000 500,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบั

อตุสาหกรรมและ

การโยธา

งบลงทุน คา่กอ่สรา้งสิง่สาธารณูปโภค 36 โครงการลาดยางแอสฟลัท์ตกิคอนกรีตในหมูบ่า้น

 คดิเป็นพ้ืนทีไ่มน้่อยกวา่ 1,150.00 ตร.ม. หมูท่ี่

 3 บา้นหนองบวัเงนิ

500,000 500,000



งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบั

อตุสาหกรรมและ

การโยธา

งบลงทุน คา่กอ่สรา้งสิง่สาธารณูปโภค 37 โครงการกอ่สรา้งถนน คสล. สายกลางบา้น กวา้ง

 6.00 ม. ยาว 163.00 ม. หนาเฉลีย่ 0.15 ม. 

และหรือมพ้ืีนที ่978.00 ตร.ม. พรอ้มลงลูกรงั

ไหลท่าง หมูท่ี ่4 บา้นนาดนู

500,000 500,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบั

อตุสาหกรรมและ

การโยธา

งบลงทุน คา่กอ่สรา้งสิง่สาธารณูปโภค 38 โครงการกอ่สรา้งถนน คสล. ในหมูบ่า้น 2 จุด 

กวา้ง 4.00 ม. ยาว 244.00 ม. หนาเฉลีย่ 0.15

 ม. และหรือมพ้ืีนที ่976.00 ตร.ม. พรอ้มลง

ลูกรงัไหลท่าง หมูท่ี ่5 บา้นโนนสะอาด

500,000 500,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบั

อตุสาหกรรมและ

การโยธา

งบลงทุน คา่กอ่สรา้งสิง่สาธารณูปโภค 39 โครงการกอ่สรา้งถนน คสล. หน้าวดัเล้ียวไปทาง

ทศิตะวนัออก กวา้ง 5.00 ม. ยาว 196.00 ม. 

หนาเฉลีย่ 0.15 ม. และหรือมพ้ืีนที ่980.00 

ตร.ม. พรอ้มลงลูกรงัไหลท่าง หมูท่ี ่7 บา้นค า

โคนสวา่ง

500,000 500,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบั

อตุสาหกรรมและ

การโยธา

งบลงทุน คา่กอ่สรา้งสิง่สาธารณูปโภค 40 โครงการกอ่สรา้งถนน คสล. บรเิวณทีส่าธารณะ

ประโยชน์ กวา้ง 4.00 ม. ยาว 73.00 ม. หนา

เฉลีย่ 0.15 ม. และหรือมพ้ืีนที ่292.00 ตร.ม. 

พรอ้มลงลูกรงัไหลท่าง หมูท่ี ่8 บา้นอดุมพร

500,000 500,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบั

อตุสาหกรรมและ

การโยธา

งบลงทุน คา่กอ่สรา้งสิง่สาธารณูปโภค 41 โครงการกอ่สรา้งประปาหอถงัสงู ขนาด 10 ลบ.

ม. หมูท่ี ่8 บา้นอดุมพร

250,000 250,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบั

อตุสาหกรรมและ

การโยธา

งบลงทุน คา่กอ่สรา้งสิง่สาธารณูปโภค 42 โครงการกอ่สรา้งศาลาพกัญาตพิรอ้มห้องน ้า หมู่

ที ่9 บา้นโพธิจุ์มพล

500,000 500,000

26,731,370 26,731,370รวมท ัง้หมด



  

 



 





 

 



งาน หมวดรายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ
งบประมาณอนุมตัิ

(บาท)

โอนเพิ่ม

(บาท)

โอนลด

(บาท)

ผูกพนั

(บาท)

เบกิจ่าย

(บาท)

งบประมาณคงเหลือ

(บาท)

งบกลาง งบกลาง เพือ่จ่ายเป็นคา่เบีย้ยงั

ชีพผูส้งูอายุ รายเกา่ราย

ใหมท่ีข่ึน้ทะเบยีนและ

อาศยัอยูใ่นเขตต าบล

อดุมพร

1 โครงการเบีย้ยงัชีพผูส้งูอายุ 9,039,600 9,039,600

งบกลาง งบกลาง เพือ่จ่ายเป็นคา่เบีย้ยงั

ชีพผูพ้กิาร รายเกา่ราย

ใหมท่ีข่ึน้ทะเบยีนและ

อาศยัอยูใ่นเขตต าบล

อดุมพร

2 โครงการเบีย้ยงัชีพคนพกิาร 2,882,400 2,882,400

งบกลาง งบกลาง เพือ่จ่ายเป็นคา่เบีย้ยงั

ชีพผูป่้วยเอดส์ทีไ่มม่ี

รายได ้ถกูทอดทิง้และ

ไมม่ผีูด้แูล ทีอ่าศยัอยู่

ในเขตต าบลอดุมพร

3 โครงการชว่ยเหลือผูต้ดิเช้ือเอดส์ 54,000 54,000

งบกลาง งบกลาง เพือ่เป็นคา่ใชจ้่าย

ส าหรบัโครงการ

4 สมทบกองทุนประกนัสงัคมและ

กองทุนทนแทน

296,000 296,000

งบกลาง งบกลาง เพือ่เป็นคา่ใชจ้่ายใน

การจดัการเลือกต ัง้

ภายในเขตต าบล

5 สมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาน

ขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่

522,270 522,270

งบกลาง งบกลาง เพือ่เป็นคา่ใชจ้่าย 

กรณีพนกังานจ้าง

เสยีชีวติ

6 เงนิชว่ยพเิศษ กรณีเสยีชีวติ 30,000 30,000

สรุปผลการตดิตามและประเมนิผลโครงการ

จากขอ้บญัญตังิบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ขององค์การบริหารส่วนต าบลอุดมพร อ าเภอเฝ้าไร่  จงัหวดัหนองคาย



งบกลาง งบกลาง ต ัง้ส ารองไว้จดัสรรเป็น

คา่ใชจ้่ายในกรณีฉุกเฉิน

7 เงนิส ารองจ่าย 600,000 600,000

งบกลาง งบกลาง เพือ่เป็นคา่ใชจ้่ายใน

กจิกรรมการกองทุน 

สปสช. ต าบลอดุมพร

8 เงนิสมทบกองทุนหลกัประกนัสขุภาพ

ระดบัทอ้งถิน่ อบต.อดุมพร

317,640 317,640

งานบรหิารท ั่วไป คา่ใชส้อย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบั

การปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจ่าย

หมวดอืน่ๆ

9 โครงการอนุรกัษ์พนัธุกรรมพืชตาม

พระราชด ารสัสมเด็จพระเทพฯ

20,000 20,000

งานบรหิารท ั่วไป คา่ใชส้อย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบั

การปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจ่าย

หมวดอืน่ๆ

10 โครงการจดัการเลือกต ัง้ 500,000 500,000

งานบรหิารท ั่ไป คา่ใชส้อย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบั

การปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจ่าย

หมวดอืน่ๆ

11 โครงการด าเนินงานศนูย์ยุตธิรรมชุมชน 10,000 10,000

งานบรหิารงานคลงั คา่ใชส้อย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบั

การปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอืน่ๆ

12 โครงการปรบัปรุงแผนทีภ่าษีและ

ทะเบยีนทรพัย์สนิ

25,000 25,000

งานบรหิารงานคลงั คา่ใชส้อย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบั

การปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอืน่ๆ

13 โครงการใหค้วามรูด้า้นภาษีแก่

ประชาชน

10,000 10,000

งานป้องกนัภยั

ฝ่ายพลเรือนและ

ระงบัอคัคภียั

คา่ใชส้อย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบั

การปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอืน่ๆ

14 โครงการสนบัสนุนกจิกรรมจติอาสาท า

ดดีว้ยหวัใจ

20,000 20,000



งานป้องกนัภยั

ฝ่ายพลเรือนและ

ระงบัอคัคภียั

คา่ใชส้อย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบั

การปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอืน่ๆ

15 โครงการฝึกซอ้มแผนป้องกนัฝ่ายพล

เรือน

20,000 20,000

งานป้องกนัภยั

ฝ่ายพลเรือนและ

ระงบัอคัคภียั

คา่ใชส้อย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบั

การปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอืน่ๆ

16 โครงการต ัง้ดา่นตรวจเฝ้าระวงัยา

เสตตดิ

10,000 10,000

งานป้องกนัภยั

ฝ่ายพลเรือนและ

ระงบัอคัคภียั

คา่ใชส้อย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบั

การปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอืน่ๆ

17 โครงการฝึกซอ้มแผนดบัเพลงิ/อบรม 

อปพร.

50,000 50,000

งานป้องกนัภยั

ฝ่ายพลเรือนและ

ระงบัอคัคภียั

คา่ใชส้อย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบั

การปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอืน่ๆ

18 โครงการจดัระบบการแพทย์ฉุกเฉิน/

ฝึกซอ้มกูชี้พ

20,000 20,000

งานป้องกนัภยั

ฝ่ายพลเรือนและ

ระงบัอคัคภียั

คา่ใชส้อย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบั

การปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอืน่ๆ

19 โครงการด าเนินการกองทุนแมข่อง

แผน่ดนิ

20,000 20,000

งานป้องกนัภยั

ฝ่ายพลเรือนและ

ระงบัอคัคภียั

คา่ใชส้อย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบั

การปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอืน่ๆ

20 โครงการฝึกอบรมชุดปฏบิตักิารจติ

อาสาภยัพบิตัปิระจ าองค์กรปกครอง

สว่นทอ้งถิน่

50,000 50,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบัการศกึษา

คา่ใชส้อย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบั

การปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอืน่ๆ

21 โครงการอบรมพนกังาน สมัมนา ครู

ผูด้แูลเด็ก ฯลฯ

20,000 20,000

งานระดบักอ่นวยั

เรียนและ

ประถมศกึษา

คา่ใชส้อย เพือ่จ่ายเป็นคา่อาหาร

กลางวนัใหก้บัศนูย์

พฒันาเด็กในเขต 

อบต.อดุมพร

22 โครงการสนบัสนุนอาหารกลางวนั 1,029,000 1,029,000

งานระดบักอ่นวยั

เรียนและ

ประถมศกึษา

คา่วสัดุ เพือ่จ่ายเป็นคา่จดัช้ือ

อาหารเสรมิ(นม) 

ใหก้บัโรงเรียนใน

เขตพืน่ทีต่ าบลอดุมพร

และศนูย์เด็กเล็กกอ่นวยั

เรียน

23 คา่อาหารเสรมินม (นมโรงเรียน) 1,809,600 1,809,600



งานระดบักอ่นวยั

เรียนและ

ประถมศกึษา

คา่ใชส้อย เพือ่เป็นคา่จดักจิกรรม

ส าหรบัเด็กนกัเรียนใน

เขตต าบลในงานตา่งๆ

24 โครงการสง่เสรมิการพฒันาการของ

เด็กเล็กตา่งๆ ในการจดัซ้ือสือ่การ

เรียนการสอน

340,000 340,000

งานระดบักอ่นวยั

เรียนและ

ประถมศกึษา

คา่ใชส้อย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบั

การปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอืน่ๆ

25 โครงการจดังานวนัเด็กแหง่ชาติ 70,000 70,000

งานระดบักอ่นวยั

เรียนและ

ประถมศกึษา

คา่ใชส้อย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบั

การปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอืน่ๆ

26 โครงการปฐมนิเทศผูป้กครองเด็กของ

ศนูย์พฒันาเด็กเล็ก

10,000 10,000

งานระดบักอ่นวยั

เรียนและ

ประถมศกึษา

คา่ใชส้อย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบั

การปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอืน่ๆ

27 โครงการจดักจิกรรมของศนูย์พฒันา

เด็กเล็กในเขต อบต.อดุมพร เชน่ วนั

พ่อ วนัแมแ่หง่ชาติ

10,000 10,000

งานระดบักอ่นวยั

เรียนและ

ประถมศกึษา

 เงนิอดุหนุน  เงนิอดุหนุนสว่น

ราชการ

28 อดุหนุนอาหารกลางวนั 2,814,000 2,814,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบัสาธารณสขุ

คา่ใชส้อย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบั

การปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอืน่ๆ

29 โครงการรณรงค์ป้องกนัและควบคมุ

โรคตดิตอ่ โรคระบาด

80,000 80,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบัสาธารณสขุ

คา่ใชส้อย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบั

การปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอืน่ๆ

30 โครงการขยะรีไซเคลิ น าขยะกลบัมา

ใชใ้หม่

10,000 10,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบัสาธารณสขุ

คา่ใชส้อย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบั

การปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอืน่ๆ

31 โครงกาคดัรแยกขยะในโรงเรียน 20,000 20,000



งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบัสาธารณสขุ

คา่ใชส้อย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบั

การปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอืน่ๆ

32 โครงการสรา้งอาชีพจากขยะ 10,000 10,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบัสาธารณสขุ

คา่ใชส้อย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบั

การปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอืน่ๆ

33 โครงการใหค้วามรูเ้กีย่วกบักองทุน

ฌาปนกจิจากขยะรีไชเคลิ

10,000 10,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบัสงัคม

สงเคราะห์

คา่ใชส้อย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบั

การปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอืน่ๆ

34 โครงการจดัต ัง้สภาเด็กและเยาวชน 15,000 15,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบัสงัคม

สงเคราะห์

คา่ใชส้อย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบั

การปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอืน่ๆ

35 โครงการฝึกอบรมอาชีพเกษตรกรตาม

รอยเศรษฐกจิพอเพียง/อาชีพระยะส ัน้

40,000 40,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบัสงัคม

สงเคราะห์

คา่ใชส้อย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบั

การปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอืน่ๆ

36 โครงการสงูวยัหว่งใยครอบครวั 50,000 50,000

งานกฬีาและ

นนัทนาการ

คา่ใชส้อย เพือ่เป็นคา่ใชจ้่ายใน

การแขง่ขนักฬีาศนูย์

พฒันาเด็กเล็กท ัง้ 4 

แหง่ ต าบลอดุมพร

37 โครงการแขง่ขนักฬีาตา้นยาเสพตดิ 

กฬีาเยาวชน กฬีาทอ้งถิน่ทีส่ามคัค ี

กฬีาศนูย์พฒันาเด็กเล็กฯ

20,000 20,000

งานศาสนา

วฒันธรรมทอ้งถิน่

คา่ใชส้อย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบั

การปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอืน่ๆ

38 โครงการจดังานประเพณี บญุคณูลาน 

อ าเภอเฝ้าไร่ ประจ าปี 2565

70,000 70,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบั

อตุสาหกรรมและ

การโยธา

งบลงทุน คา่กอ่สรา้งสิง่

สาธารณูปโภค

39 โครงการกอ่สรา้งอาคารอเนกประสงค์

หมูท่ี ่10 บา้นค าบญุมี

500,000 500,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบั

อตุสาหกรรมและ

การโยธา

งบลงทุน คา่กอ่สรา้งสิง่

สาธารณูปโภค

40 โครงการขดุลอกล าหว้ยเปลือย ยาว 

2,500.00 ม. หมูท่ี ่11 บา้นบรูพา

500,000 500,000



งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบั

อตุสาหกรรมและ

การโยธา

งบลงทุน คา่กอ่สรา้งสิง่

สาธารณูปโภค

41 โครงการกอ่สรา้งถนน คสล. สายบา้น

ค าแกว้-ไปบา้นทห่นองพนัทา กว้าง 

5.00 ม. ยาว 196.00 ม. หนาเฉลีย่ 

0.15 ม. และหรือมพ้ืีนที ่980.00 ตร.

ม. พรอ้มลงลูกรงัไหล่ทาง หมูท่ี ่12 

บา้นค าแกว้

500,000 500,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบั

อตุสาหกรรมและ

การโยธา

งบลงทุน คา่กอ่สรา้งสิง่

สาธารณูปโภค

42 โครงการกอ่สรา้งถนน คสล. ใน

หมูบ่า้น หมูท่ี ่14 บา้นใหมพ่ฒันา 

กว้าง 4.00 ม. ยาว 244.00 ม. หนา

เฉลีย่ 0.15 ม. และหรือมพ้ืีนที ่

976.00 ตร.ม. พรอ้มลงลูกรงัไหล่ทาง

 หมูท่ี ่14 บา้นใหมพ่ฒันา

500,000 500,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบั

อตุสาหกรรมและ

การโยธา

งบลงทุน คา่กอ่สรา้งสิง่

สาธารณูปโภค

43 โครงการเพือ่ตดิต ัง้รางระบายน ้าแบบ

ส าเร็จ ยาว 290 ม. หมูท่ี ่1 บา้นโคก

อดุม ตามแบบและหรือประมาณ

500,000 500,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบั

อตุสาหกรรมและ

การโยธา

งบลงทุน คา่กอ่สรา้งสิง่

สาธารณูปโภค

44 โครงการเจาะบอ่บาดาล ขนาด 6 นิ้ว 

ลกึ 150.1- 200 เมตร หมูท่ี ่13 บา้น

แสงสว่าง

500,000 500,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบั

อตุสาหกรรมและ

การโยธา

งบลงทุน คา่กอ่สรา้งสิง่

สาธารณูปโภค

45 โครงการกอ่สรา้งถนน คสล. สายบา้น

ค าช-ิบา้นนาดนู กว้าง 4.00 ม. ยาว 

244.00 ม. หนาเฉลีย่ 0.15 ม. และ

หรือมพ้ืีนที ่976.00 ตร.ม. หมูท่ี ่2 

บา้นค าชิ

500,000 500,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบั

อตุสาหกรรมและ

การโยธา

งบลงทุน คา่กอ่สรา้งสิง่

สาธารณูปโภค

46 โครงการลาดยางแอสฟลัท์ตกิคอนกรีต

ในหมูบ่า้น คดิเป็นพ้ืนทีไ่มน้่อยกว่า 

1,150.00 ตร.ม. หมูท่ี ่3 บา้นหนอง

บวัเงนิ

500,000 500,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบั

อตุสาหกรรมและ

การโยธา

งบลงทุน คา่กอ่สรา้งสิง่

สาธารณูปโภค

47 โครงการกอ่สรา้งถนน คสล. สาย

กลางบา้น กว้าง 6.00 ม. ยาว 163.00

 ม. หนาเฉลีย่ 0.15 ม. และหรือมพ้ืีนที่

 978.00 ตร.ม. พรอ้มลงลูกรงัไหล่ทาง

 หมูท่ี ่4 บา้นนาดนู

500,000 500,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบั

อตุสาหกรรมและ

การโยธา

งบลงทุน คา่กอ่สรา้งสิง่

สาธารณูปโภค

48 โครงการกอ่สรา้งถนน คสล. ใน

หมูบ่า้น 2 จุด กว้าง 4.00 ม. ยาว 

244.00 ม. หนาเฉลีย่ 0.15 ม. และ

หรือมพ้ืีนที ่976.00 ตร.ม. พรอ้มลง

ลูกรงัไหล่ทาง หมูท่ี ่5 บา้นโนนสะอาด

500,000 500,000



งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบั

อตุสาหกรรมและ

การโยธา

งบลงทุน คา่กอ่สรา้งสิง่

สาธารณูปโภค

49 โครงการซอ่มสรา้งถนลูกรงัในหมูบ่า้น

และนอกบา้น บา้นค าสะอาด-บา้นค า

แกว้ คดิเป็นปรมิาตรลูกรงัไมน้่อยกว่า

 6,176 ลบ.ม. พรอ้มปรบัเกลีย่ หมูท่ี ่6

 บา้นค าสะอาด

500,000 500,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบั

อตุสาหกรรมและ

การโยธา

งบลงทุน คา่กอ่สรา้งสิง่

สาธารณูปโภค

50 โครงการกอ่สรา้งถนน คสล. หน้าวดั

เล้ียวไปทางทศิตะวนัออก กว้าง 5.00 

ม. ยาว 196.00 ม. หนาเฉลีย่ 0.15 

ม. และหรือมพ้ืีนที ่980.00 ตร.ม. 

พรอ้มลงลูกรงัไหล่ทาง หมูท่ี ่7 บา้นค า

โคนสว่าง

500,000 500,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบั

อตุสาหกรรมและ

การโยธา

งบลงทุน คา่กอ่สรา้งสิง่

สาธารณูปโภค

51 โครงการกอ่สรา้งถนน คสล. บรเิวณที่

สาธารณะประโยชน์ กว้าง 4.00 ม. 

ยาว 73.00 ม. หนาเฉลีย่ 0.15 ม. 

และหรือมพ้ืีนที ่292.00 ตร.ม. พรอ้ม

ลงลูกรงัไหล่ทาง หมูท่ี ่8 บา้นอดุมพร

500,000 500,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบั

อตุสาหกรรมและ

การโยธา

งบลงทุน คา่กอ่สรา้งสิง่

สาธารณูปโภค

52 โครงการกอ่สรา้งประปาหอถงัสงู 

ขนาด 10 ลบ.ม. หมูท่ี ่8 บา้นอดุมพร

250,000 250,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบั

อตุสาหกรรมและ

การโยธา

งบลงทุน คา่กอ่สรา้งสิง่

สาธารณูปโภค

53 โครงการกอ่สรา้งศาลาพกัญาตพิรอ้ม

หอ้งน ้า หมูท่ี ่9 บา้นโพธิจุ์มพล

500,000 500,000

แผนงานรกัษา

ความสงบภายใน

คา่ใชส้อย เพือ่เป็นคา่ใชจ้่ายใน

การจดัท าประชาคม

ชุมชน ต าบลอดุมพร

54 โครงการจดัท าประชาคมชุมชน/ต าบล 42,000 42,000

งานบรหิารท ั่วไป

เกีย่วกบัสาธารณสขุ

คา่ใชส้อย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบั

การปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอืน่ๆ

55 คา่ใชจ้่ายในการเชา่พ้ืนทีท่ิง้ขยะ 240,000 240,000

28,456,510 0 0 0 0รวมท ัง้หมด



 



~ ๙๔ ~ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 
 
 
 

โดย 
คณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

องค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร 
อำเภอเฝ้าไร่  จังหวัดหนองคาย 

 



~ ๙๕ ~ 
 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยทุธศาสตร์ 
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

ขององค์การบริหารส่วนอุดมพร  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

๑.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐ ๒๐ 
๒.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ ๒๐ 
๓.  ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย ๖๐ ๖๐ 
     ๓.๑  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (๑๐) (๑๐) 
     ๓.๒  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (๑๐) (๑๐) 
     ๓.๓  ยุทธศาสตร์จังหวัด (๑๐) (๑๐) 
     ๓.๔  วสิัยทัศน์ (๕) (๕) 
     ๓.๕  กลยุทธ ์ (๕) (๕) 
     ๓.๖  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (๕) (๕) 
     ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (๕) (๕) 
     ๓.๘  แผนงาน (๕) (๕) 
     ๓.๙  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕) (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ ๑๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 



~ ๙๖ ~ 
 
 

แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

๑. ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ำ ลักษณะของป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 

๒๐ 
(๓) 

๒๐ 
(๓) 

(๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และ
ช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

(๒) (๒) 

(๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ 

(๒) (๒) 

(๔) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(๒) (๒) 

(๕) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การ
ประศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่ม
อาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(๒) (๒) 

(๖) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา
ประเพณี และงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมือง
และของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(๒) (๒) 

(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒) (๒) 

(๘) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ. 

(๒) (๒) 

(๙) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ไขปัญหาสำหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๓) (๓) 

 
 
 
 
 

 
 



~ ๙๗ ~ 
 
 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
๒. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐ 

๒๐ 
(๕) 

๒๐ 
(๕) 

(๒) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับ
ใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดข้ึนต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(๓) (๓) 

(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

 (๓)  (๓) 

(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ 
สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(๓) (๓) 

(๕) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(๓) (๓) 

(๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการดำเนินงานได้แก่ S-Strengit (จุด
แข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-
Therat (อุปสรรค) 

(๓) (๓) 

๓. ยุทธศาสตร์ 
๓.๑ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
๓.๒ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 
๓.๓ ยุทธศาสตร์
จังหวัด 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้  สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
เชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐  

๖๐ 
(๑๐) 

๖๐ 
(๑๐) 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ 
Thailand ๔.๐ 

(๑๐) (๑๐) 

สอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน  นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และThailand ๔.๐ 

(๑๐) (๑๐) 

 
 



~ ๙๘ ~ 
 
    

 
 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
๓.๔ วิสัยทัศน ์
 
 
 
๓.๕ กลยุทธ ์
 
 
๓.๖ เป้าประสงค์
ของแต่ละประเด็น
กลยุทธ์ 
๓.๗ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 
๓.๘ แผนงาน 
 
 
 
 
๓.๙ ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาส
และศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 

(๕) (๕) 

แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(๕) (๕) 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุน
ต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 
 

(๕) (๕) 

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์  

(๕) (๕) 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุ่งหมาย
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีความชัดเจน นำไปสู่การทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(๕) (๕) 

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๕) (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ ๑๐๐ 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



~ ๙๙ ~ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 
 
 
 

โดย 
คณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

องค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร 
อำเภอเฝ้าไร่  จังหวัดหนองคาย 



~ ๑๐๐ ~ 
 
 
 
 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

๑.  การสรุปสถานการณ์การพิจารณา ๑๐ ๑๐ 
๒.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ ๑๐ 
๓.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ ๑๐ 
๔.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพิจารณา ๑๐ ๑๐ 
๕.  โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย ๖๐ 60 
     ๕.๑  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) (๕) 
     ๕.๒  กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (๕) (๕) 
     ๕.๓  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

(๕) (๕) 

     ๕.๔  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๕) (๕) 
     ๕.๕  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

(๕) (๕) 

     ๕.๖  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐  (๕) (๕) 
     ๕.๗  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (๕) (๕) 
     ๕.๘  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติ
มั่งคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(๕) (๕) 

     ๕.๙  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (๕) (๕) 
     ๕.๑๐  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) (๕) 
     ๕.๑๑  มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผล
คาดว่าที่จะได้รับ 

(๕) (๕) 

     ๕.๑๒  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (๕) (๕) 
รวมคะแนน ๑๐๐ ๑๐๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



~ ๑๐๑ ~ 
แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 

เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๑. การสรุป
สถานการณ์การ
พัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการ
วิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม) 

๑๐ ๑๐ 

๒. การประเมินผล
การนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงปริมาณ 

๑) การควบคุมที่มีตัวเลขต่างๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น 
การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไป
ตามท่ีตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนด
ไว้เท่าไร จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้มีจำนวนเท่าไหร่ สามารถ
อธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Effciency) ของการพัฒนาท้องถิ่น
ตามอำนาจหน้าที่ที่ได้กำหนดไว้ 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการใน
เชิงปริมาณ (Qualitative) 

๑๐ ๑๐ 

๓. การประเมินผล
การนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงคุณภาพ 

๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอา
เทคนิคๆ มาใช้เพ่ือวัดค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่
ดำเนินการในพ้ืนที่นั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และ
เป็นไปตามอำนาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึ่งพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ 
ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร 
สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการตามที่บรรลุ
วัตถุประสงค์ และเป้าหมายของแผนปฏิบัติราชการตามที่ได้รับ
งบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการ
หรือหน่วยงาน 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการใน
เชิงคุณภาพ (Qualitative) 

๑๐ ๑๐ 

๔. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

๑) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนนำไปสู่การ
จัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand/ 
Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีพ้ืนที่ติดต่อกัน 
๒) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการแก้ไข
ปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ 

๑๐ ๑๐ 



~ ๑๐๒ ~ 

 
 
 
 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๕. โครงการพัฒนา 
๕.๑ ความชัดเจน
ของชื่อโครงการ 
 
 
 
๕.๒ กำหนด
วัตถุประสงค์
สอดคล้องกับ
โครงการ 
๕.๓ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
ชัดเจนนำไปสู่การ
ตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 
 
๕.๔ โครงการมี
ความสอดคล้องกับ
แผนยุทธศาสตร์ 
๒๐ ปี 
 
๕.๕ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 
 
 
 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีกำหนดไว้ ชื่อโครงการมี
ความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร
ในอนาคต 

๖๐ 
(๕) 

๖๐ 
(๕) 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องกำหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มี
ความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(๕) (๕) 

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมาย
ต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิต
อย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงาน
อธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบ
ลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลาย
กลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลายหลัก ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายรอง 

(๕) (๕) 

โครงการสอดคล้องกับ (๑) ความม่ันคง (๒) การสร้างความสามารถใน
การแข่งขัน (๓) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพคน (๔) การสร้างโอกาส
ความเสนอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (๕) การสร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (๖) การปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

(๕) (๕) 

โครงการมีความสอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับ
ที่ ๑๒ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (๒) ยึดคนเป็น
ศูนย์กลางพัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๔) ยึด
เป้าหมายอนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ (๕) ยึดหลักการนำไปสู่ปฏิบัติให้
เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน ๕ ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็น
เป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (๑) การยกระดับ
ศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
(๒) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือสร้าง
สังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (๓) การลดความเลื่อมล้ำทางสังคม (๔) การ
รองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (๕) การสร้างความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (๖) 
การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

(๕) (๕) 



~ ๑๐๓ ~ 
 
 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๕.๖ โครงการมีความ
สอดคล้อง Thailand 
๔.๐ 
 
 
 
 
 
 
 
๕.๗ โครงการ
สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
 
๕.๘ โครงการแก้ไข
ปัญหาความยากจน
หรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้
หลักประชารัฐ 
๕.๙ งบประมาณมี
ความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย(ผลผลิต
ของโครงการ) 
๕.๑๐ มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการ
งบประมาณ 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ
ไปสู่ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม 
ทำน้อย ได้มาก เช่น (๑) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้า
เชิงนวัตกรรม (๒) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วนเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์
และนวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้น
ภาคบริการมากข้ึน รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิด
สร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา
แล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านการเกษตร
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสขุ วัฒนธรรม ฯลฯ 

(๕) (๕) 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้กำเนิดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือน
หนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่ง
ออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการ
เชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้กำหนดขึ้นเป็น
ปัจจุบัน 

(๕) (๕) 

เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่ประชาชน
ดำเนินการเองหรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ เป็น
โครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้
ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้วด้วยการ
พัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 

(๕) (๕) 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ ๕ ประการในการ
จัดทำโครงการได้แก่ (๑) ความประหยัด (Economy) (๒) ความมี
ประสิทธิภาพ (Effciency) (๓) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness)   
(๔) ความยุติธรรม (Equity) (๕) ความโปร่งใส (Transparency) 

(๕) (๕) 

การประมาณราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้อง
ตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความ
โปร่งใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบในเชิงประจักษ์ 

(๕) (๕) 

 
 
 
 
 
 



~ ๑๐๔ ~ 
 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

๕.๑๑ มีการกำหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 
 
๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performancy Indicator : KPI) 
ที่  ส า ม า ร ถ วั ด ไ ด้  (measurable)  ใ ช้ บ อ ก ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การ
กำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะ
ได้รับ) 

(๕) (๕) 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินการตามโครงการ
พัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการ
เขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (๑) มีความเป็นไปได้และมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ (๒ ) วัดและ
ประเมินผลดับของความสำเร็จได้ (๓) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงาน
อย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ (๔) 
เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (๕) ส่งผลต่อการบ่ง
บอกเวลาได้ 

(๕) (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ ๑๐๐ 
 
 
 
 
 

******************************** 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ ๑๐๖ ~ 
 

 ผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงานฯ  ปีงบประมาณ  พ.ศผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงานฯ  ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕. ๒๕๖๖๕๕  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
โดย 

องค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร   
อำเภอเฝ้าไร่  จังหวัดหนองคาย 

การประเมินความพึงพอใจ   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการประเมินความพึงพอใจ 
ของของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม)ประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม)    

ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหาในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิรกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวมจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวม
ตามยุทธศาสตร์ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการพัฒนาและประเด็นการพัฒนาและประเด็นการพัฒนา  

ของขององค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพรองค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร    
ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๕๕  

 



~ ๑๐๗ ~ 
 

 ผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงานฯ  ปีงบประมาณ  พ.ศผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงานฯ  ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕. ๒๕๖๖๕๕  

องค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร  ได้ใช้แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการ
ดำเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  ในภาพรวมตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนาและประเด็นการพัฒนา ขององค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร  รวมทั้งการเปลี่ยนแปลงของ
ชุมชนตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้เป็นเครื่องมือในการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการดำเนินงานของ
องค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจนั้นเป็นการประเมิน
ในภาพรวมทั้งปีงบประมาณ  มีรายละเอียด  ดังนี้  

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา   มีทั้งหมด  5  ด้าน 
1.  ด้านการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
2.  ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
3.  ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
4.  ด้านการพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
5.  ด้านการพัฒนาด้านบริหารจัดการและบรูณาการ 
 
ประเด็นการพัฒนา  มีท้ังหมด  ๙  ประเด็น 
๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 
๒.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 
๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
๔.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 
๕.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
๖.  มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 
๗.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 
๘.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
๙.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

 
 

๑.  วิธีการประเมิน 
๑.๑  กำหนดรูปแบบในการประเมิน (โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล) 

-  กำหนดแบบประเมินความพึงพอใจ 
   ➢ แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร  ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ในภาพรวมตาม
ยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร  ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

-  สุ่มประเมินประชากรในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร  ท้ัง ๑๔ หมู่บ้านๆ ละ ๑๐ คนๆ 
ละ ๑ ชุด รวมเป็น ๑๔๐ คน 

 
 

 ๑.๒  กำหนดระยะเวลาในการประเมิน 
  -  ประเมินหลังสิ้นปีงบประมาณ  สำรวจในช่วงเดือนตุลาคม – พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 
๑.๓  ดำเนินการประเมิน 
 -  ลงพื้นที่และทำการสุ่มประเมินประชากร        



~ ๑๐๘ ~ 
 

 ผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงานฯ  ปีงบประมาณ  พ.ศผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงานฯ  ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕. ๒๕๖๖๕๕  

ชื่อชุมชน 
จำนวนประชากรเป้าหมาย 

ที่ทำแบบประเมิน 
๑.  หมู่ที ่ ๑  บ้านโคกอุดม ๑๐ 
๒.  หมู่ที่  ๒  บ้านคำซ ิ ๑๐ 
๓.  หมู่ที่  ๓  บ้านหนองบัวเงิน ๑๐ 
๔.  หมู่ที่  ๔  บ้านนาดูน ๑๐ 
๕.  หมู่ที่  ๕  บ้านโนนสะอาด ๑๐ 
๖.  หมู่ที่  ๖  บ้านคำสะอาด ๑๐ 
๗.  หมู่ที่  ๗  บ้านคำโคน ๑๐ 
๘   หมู่ที่  ๘  บ้านอุดมพร ๑๐ 
๙   หมู่ที่  ๙  บ้านโพธิ์จุมพล ๑๐ 
๑๐ หมู่ที่  ๑๐ บ้านคำบุญมี ๑๐ 
๑๑ หมู่ที่  ๑๑ บ้านบูรพา ๑๐ 
๑๒ หมู่ที่  ๑๒ บ้านคำแก้ว  ๑๐ 
๑๓ หมู่ที่  ๑๓ บ้านแสงสว่าง ๑๐ 
๑๔ หมู่ที่  ๑๔ บ้านใหม่พัฒนา ๑๐ 

รวมประชากรเป้าหมาย ๑๔๐   คน 
 
๑.๔   เก็บรวมรวมแบบประเมินและข้อมูลทีไ่ด้จากการแบบประเมิน 

  -  เก็บรวมรวมแบบประเมินทั้งหมด  ๑๔๐  ชุด   
  -  บันทึกข้อมูลจากแบบประเมินทั้งหมด  ๑๔๐  ชุด 

๑.๕  วิเคราะห์ข้อมูลจากแบบประเมิน 
  ๑.๕.๑  วิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ทำแบบประเมินโดยหาค่าร้อยละ 

๑.๕.๒  วิเคราะห์ความพึงพอใจผลการดำเนินงานฯ  ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาและประเด็นการ
ประเมินขององค์การบริหารส่วนตำบลวังโพธิ์  โดยการหาค่าความพึงพอใจ  ดังนี้ 

 
๑)  ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา (ภาพรวมทั้งหมด) 
      -  คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละยุทธศาสตร์  12,6๐๐  คะแนน  

                                                            (๙ x ๑๐ x ๑๔๐) 
    ๑.๑)  ระดับคะแนน    ๐ – 4,2๐๐      คะแนน ระดับ  ไม่พอใจ 
    ๑.๒)  ระดับคะแนน 4,2๐๑ – 8,4๐๐   คะแนน ระดับ  พอใจ 
    ๑.๓)  ระดับคะแนน   8,4๐๑ – 12,6๐๐    คะแนน ระดับ  พอใจมาก 

 

       -  การคำนวณหาค่าร้อยละ  ดังนี้ 
 

 
 
 
 

 คะแนนความพึงพอใจในแต่ละยุทธศาสตร์ X  ๑๐๐ 
คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละยุทธศาสตร์ 

(๑๒,๖๐๐  คะแนน) 

ร้อยละของความพึงพอใจในแต่ละยุทธศาสตร์   = 



~ ๑๐๙ ~ 
 

 ผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงานฯ  ปีงบประมาณ  พ.ศผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงานฯ  ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕. ๒๕๖๖๕๕  

คะแนนนความพึงพอใจในแต่ละประเด็นการพัฒนา  X  ๑๐๐ 
คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละประเด็นการพัฒนา 

(๑,๔๐๐  คะแนน)   

๒)  ตามประเด็นการพัฒนา (ภาพรวมทั้งหมด) 
-  คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละประเด็นการพัฒนา  ๗,๐๐๐  คะแนน   

      (5 x ๑๐ x ๑๔๐) 
    ๒.๑)  ระดับคะแนน    ๐ – ๒,๓๓๓        คะแนน ระดับ  ไม่พอใจ 
    ๒.๒)  ระดับคะแนน    ๒,๓๓๔ – ๔,666    คะแนน ระดับ  พอใจ 
    ๒.๓)  ระดับคะแนน    4,66๗ – ๗,0๐๐    คะแนน ระดับ  พอใจมาก 

 

      -  การคำนวณหาค่าร้อยละ  ดังนี้ 
 
 
 

 
๓)  ตามประเด็นการพัฒนาในแต่ละยุทธศาสตร์ 

       -  คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละประเด็นการพัฒนา  1,4๐๐  คะแนน 
                                              (๑๐ x 14๐) 
     ๓.๑)  ระดับคะแนน   ๐ – 4๖๖   คะแนน  ระดับ  ไม่พอใจ 

    ๓.๒)  ระดับคะแนน   467 – ๙๓๒     คะแนน  ระดับ  พอใจ 
    ๓.๓)  ระดับคะแนน   ๙๓๓ – 1,4๐๐  คะแนน  ระดับ  พอใจมาก 

       -  การคำนวณหาค่าร้อยละ  ดังนี้ 
    
 

 
 

 
๒.  ผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลอุดมพร  ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวม ตาม
ยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร  ดังนี้ 
 

ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป 
 

๑.  จำนวนประชากรที่ทำแบบประเมิน   จำนวน   ๑๔๐   คน 
  ๑.๑  เพศชาย จำนวน   ๖๕   คน  

๑.๒  เพศหญิง   จำนวน   ๗๕   คน   
 

๒.  อายุ 
๒.๑   ต่ำกว่า  ๒๕  ปี     จำนวน   ๑๐  คน   

  ๒.๒  ระหว่าง  ๒๕ - ๔๐  ป ี  จำนวน   ๓๐ คน   
  ๒.๓  ระหว่าง  ๔๑ - ๖๐  ป ี  จำนวน   ๗๐ คน  
  ๒.๔  มากกว่า  ๖๐  ปี      จำนวน  ๓๐ คน   
 
 

ร้อยละของความพึงพอใจในแต่ละประเด็นฯ   = 

 คะแนนความพึงพอใจในแต่ละประเด็นการพัฒนา  X  ๑๐๐ 
คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละประเด็นการพัฒนา 

(๗,0๐๐  คะแนน) 

ร้อยละของความพึงพอใจในแต่ประเด็นการพัฒนา  = 



~ ๑๑๐ ~ 
 

 ผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงานฯ  ปีงบประมาณ  พ.ศผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงานฯ  ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕. ๒๕๖๖๕๕  

๓.  การศึกษา 
  ๓.๑  ต่ำกว่าประถม/ประถมศึกษา  จำนวน      ๑๑๓ คน   
  ๓.๒  มัธยม/ปวช./ปวส./เทียบเท่า         จำนวน  ๒๐ คน    
  ๓.๓  ปริญญาตรี       จำนวน        ๗ คน    
  ๓.๔  สูงกว่าปริญญาตรี      จำนวน   ๐    คน 
    

๔.  อาชีพ 
  ๔.๑  รับราชการ     จำนวน  ๒ คน  
  ๔.๒  รับจ้าง/เกษตรกร    จำนวน  ๑๐๕ คน 
  ๔.๓  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ/ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว จำนวน  ๒๓ คน 
  ๔.๔  นักเรียน/นักศึกษา    จำนวน  ๙ คน 
  ๔.๕  อื่นๆ     จำนวน  ๑ คน 
 
 
ส่วนที่  ๒  ผลการประเมินความพึงพอใจฯ 
 

๒.๑  สรุปตามยุทธศาสตร์การพัฒนา (ภาพรวมท้ังหมด) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๒,๖๐๐ คะแนน) 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 
๑.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 10,953 พอใจมาก 
๒.  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาด้านคณุภาพชีวิต ๑0,933 พอใจมาก 
๓.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ๑๑,096 พอใจมาก 
๔.  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม ๑0,795 พอใจมาก 

๕. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านบริหารจัดการและบรูณาการ ๑0,870 พอใจมาก 
รวม (เต็ม ๖๓,๐๐๐  คะแนน) ๕4,647 พอใจมาก 

 
 

๒.๒  สรุปตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  (ภาพรวมท้ังหมด) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ระดับความพึงพอใจ (%)  

พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

๑.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 86.93 - - 
๒.  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาด้านคณุภาพชีวิต 86.77 - - 
๓.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 88.06 - - 
๔.  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 85.67 - - 
๕. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านบริหารจัดการและบรูณาการ 86.27 - - 

ภาพรวม 86.74   
 
 

 



~ ๑๑๑ ~ 
 

 ผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงานฯ  ปีงบประมาณ  พ.ศผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงานฯ  ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕. ๒๕๖๖๕๕  

          ๒.๓  สรุปตามประเด็นการพัฒนา (ภาพรวมท้ังหมด) 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม  ๗,๐๐๐  คะแนน) 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 
๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๖,๓๕๙ พอใจมาก 
๒.  มีการประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ๖,๐๐๙ พอใจมาก 
๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๖,๐๖๙ พอใจมาก 
๔  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ ๖,๔๖๙ พอใจมาก 
๕.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ๖,๑๐๙ พอใจมาก 
๖.  มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด ๕,๖๙๗ พอใจมาก 
๗.  ผลการดำเนินโครงการ/กจิกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา ๖,๒๓๕ พอใจมาก 
๘.  มีการแกไ้ขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน ๕,๘๘๙ พอใจมาก 
๙.  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดร้ับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ๕,๘๑๑ พอใจมาก 

รวม (เต็ม  ๖๓,๐๐๐  คะแนน) ๕4,647 พอใจมาก 

 
 

๒.๔  สรุปตามประเด็นการพัฒนา (ภาพรวมท้ังหมด) 

ประเด็นการพัฒนา 
ระดับความพึงพอใจ (%) 

พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 90.84 - - 
๒.  มีการประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 85.84 - - 
๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๘6.70 - - 
๔  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 92.41 - - 
๕.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 87.27 - - 
๖.  มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 81.38 - - 
๗.  ผลการดำเนินโครงการ/กจิกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 89.07 - - 
๘.  มีการแกไ้ขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 8๔.13 - - 
๙.  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดร้ับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8๓.01 - - 

ภาพรวม 86.74   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ ๑๑๒ ~ 
 

 ผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงานฯ  ปีงบประมาณ  พ.ศผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงานฯ  ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕. ๒๕๖๖๕๕  

 
 
๒.๕  สรุปแยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  

 

ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ด้านการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  ๑๔๐๐  คะแนน) 

ระดับความพึง
พอใจ  

๑.  มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๑,๒92 พอใจมาก 
๒.  มีการประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ๑,198 พอใจมาก 
๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๑,๒5๔ พอใจมาก 
๔.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ ๑,๒๖๙ พอใจมาก 
๕.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ๑,27๔ พอใจมาก 
๖.  มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด ๑,183 พอใจมาก 
๗.  ผลการดำเนินโครงการ/กจิกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา ๑,๒8๑ พอใจมาก 
๘.  มีการแกไ้ขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน ๑,079 พอใจมาก 
๙.  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดร้ับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ๑,๑๒๓ พอใจมาก 

รวม (เต็ม ๑๒,๖๐๐  คะแนน) 10,953 พอใจมาก 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่  ๒  ด้านการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  ๑๔๐๐  คะแนน) 

ระดับความพึง
พอใจ  

๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๑,294 พอใจมาก 
๒.  มีการประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ๑,291 พอใจมาก 
๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๑,๐73 พอใจมาก 
๔.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ ๑,366 พอใจมาก 
๕.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ๑,251 พอใจมาก 
๖.  มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด ๑,095 พอใจมาก 
๗.  ผลการดำเนินโครงการ/กจิกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา ๑,๑90 พอใจมาก 
๘.  มีการแกไ้ขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน ๑,175 พอใจมาก 
๙.  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดร้ับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ๑,๑98 พอใจมาก 

รวม (เต็ม ๑๒,๖๐๐  คะแนน) 10,933 พอใจมาก 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ ๑๑๓ ~ 
 

 ผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงานฯ  ปีงบประมาณ  พ.ศผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงานฯ  ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕. ๒๕๖๖๕๕  

 
 
 
 
 
 
 
ยุทธศาสตร์ที ่ ๓  ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  ๑๔๐๐  คะแนน) 

ระดับความพึง
พอใจ  

๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๑,๒86 พอใจมาก 
๒.  มีการประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ๑,080 พอใจมาก 
๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๑,๒69 พอใจมาก 
๔.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ ๑,472 พอใจมาก 
๕.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ๑,๑53 พอใจมาก 
๖.  มีการดำเนนิงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด ๑,179 พอใจมาก 
๗.  ผลการดำเนินโครงการ/กจิกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา ๑,184 พอใจมาก 
๘.  มีการแกไ้ขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน ๑,๓81 พอใจมาก 
๙.  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดร้ับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ๑,๐92 พอใจมาก 

รวม (เต็ม ๑๒,๖๐๐  คะแนน) 11,096 พอใจมาก 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่  ๔  ด้านการพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  ๑๔๐๐  คะแนน) 

ระดับความพึง
พอใจ  

๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๑,197 พอใจมาก 
๒.  มีการประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ๑,249 พอใจมาก 
๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๑,179 พอใจมาก 
๔.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ ๑,181 พอใจมาก 
๕.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ๑,283 พอใจมาก 
๖.  มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด ๑,049 พอใจมาก 
๗.  ผลการดำเนินโครงการ/กจิกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา ๑,๒90 พอใจมาก 
๘.  มีการแกไ้ขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน ๑,0๖8 พอใจมาก 
๙.  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดร้ับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ๑,299 พอใจมาก 

รวม (เต็ม ๑๒,๖๐๐  คะแนน) 10,795 พอใจมาก 
 
 
 
 
 



~ ๑๑๔ ~ 
 

 ผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงานฯ  ปีงบประมาณ  พ.ศผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงานฯ  ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕. ๒๕๖๖๕๕  

 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๕  ด้านการพัฒนาด้านบริหารจัดการและบรูณาการ 
ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  ๑๔๐๐  คะแนน) 

ระดับความพึง
พอใจ  

๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๑,29๐ พอใจมาก 
๒.  มีการประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ๑,191 พอใจมาก 
๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๑,๒94 พอใจมาก 
๔.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ ๑,๑81 พอใจมาก 
๕.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ๑,๑48 พอใจมาก 
๖.  มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด ๑,191 พอใจมาก 
๗.  ผลการดำเนินโครงการ/กจิกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา ๑,๒90 พอใจมาก 
๘.  มีการแกไ้ขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน ๑,186 พอใจมาก 
๙.  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดร้ับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ๑,099 พอใจมาก 

รวม (เต็ม ๑๒,๖๐๐  คะแนน) 10,870 พอใจมาก 
 
๓.  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ 
 การประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม/งาน) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลอุดมพรในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวมตามยุทธศาสตร์และ
ประเด็นการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร  ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๕  พบว่า 

ประชาชนมีความพึงพอใจอยู่ใน    
➢  ระดับพอใจมาก  (ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาภาพรวมทัง้หมด  คิดเป็นร้อยละ  ๘๖.๗๔)  

- พอใจมากสูงสุด   ร้อยละ  ๘8.06   
  (ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน) 
- พอใจมากต่ำสุด  ร้อยละ  ๘5.67   
  (ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาด้านพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม) 

➢  ระดับพอใจมาก (ตามประเด็นการพัฒนาภาพรวมทั้งหมด  คิดเป็นร้อยละ  ๘๖.๗๔)  
- พอใจมากสูงสุด    ร้อยละ  92.41   
  (ประเด็นมีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ) 
- พอใจมากต่ำสุด ร้อยละ ๘๑.3๘  
 (ประเด็นมีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด) 

 
๔.  การวิเคราะห์ผลการประเมินความพึงพอใจ 
 ๔.๑ วิเคราะห์ผลการประเมินความพึงพอใจ  

ตามท่ี อบต. ไดด้ำเนินการประเมินความพึงพอใจของประชาชน  โดยแบ่งช่วงของผลการประเมิน
ออกเป็น ๓ ระดับ  คือ  ไม่พอใจ  พอใจ  พอใจมาก  ซึ่งผลการประเมินอยู่ในระดับพอใจมาก  คิดเป็นร้อยละ  
๙๐.๒๔   

 
 



~ ๑๑๕ ~ 
 

 ผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงานฯ  ปีงบประมาณ  พ.ศผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงานฯ  ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕. ๒๕๖๖๕๕  

 ๔.๒  วิเคราะห์สาเหตุของผลการประเมินที่ได้  
   จากการวิเคราะหผ์ลการประเมินในข้อ  ๔.๑  จะเห็นได้ว่าประชาชนมีความพึงพอใจมากต่อการ
ดำเนินงานของ อบต. น้อยกว่าปีที่ผ่านมา เหตุผลที่ทำให้ผลการประเมินน้อยกว่าปีที่ผ่านมานั้น  อาจเกิดจาก
สถานการณ์โควิด – ๑๙  ที่เกิดขึ้น ทำให้องค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร ไม่สามารถดำเนินโครงการ/กิจกรรม
หลายๆ โครงการได้ และการจัดสรรเงินอุดหนุนจากส่วนกลางปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 ล่าช้า  ส่งผลให้โครงการ
ที่ไม่สามารถดำเนินการได้  จำนวนทั้งหมด  ๑0  โครงการ  มีดังนี ้

1. โครงการดำเนินงานศูนย์ยุติธรรมชุมชน  งบประมาณ  10,000  บาท  
2. โครงการสนับสนุนกิจกรรมจิตอาสาทำดีด้วยหัวใจ  งบประมาณ  20,000  บาท 
3. โครงการตั้งด่านตรวจเฝ้าระวังยาเสพติด  งบประมาณ  10,000  บาท 
4. โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   งบประมาณ 

50,000 บาท 
5. โครงการอบรมพนักงาน สัมมนาครูผู้ดูแลเด็ก ฯลฯ  งบประมาณ  20,000  บาท 
6. โครงการปฐมนิเทศผู้ปกครองเด็กท่ีเข้ารับบริการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  งบประมาณ  10,000  บาท 
7. โครงการให้ความรู้เกี่ยวกับกองทุนฌาปนกิจจากขยะรีไชเคิล  งบประมาณ  10,000  บาท 
8. โครงการฝึกอบรมอาชีพเกษตรกรตามรอยเศรษฐกิจพอเพียง/อาชีพระยะสั้น  งบประมาณ  

40,000 บาท 
9. โครงการสูงวัยห่วงใยครอบครัว  งบประมาณ  50,000 บาท 
10. โครง การแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด กีฬาเยาวชน กีฬาท้องถิ่นสามัคคี กีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ 

งบประมาณ  20,000  บาท 
 
๕.  ข้อเสนอแนะ 

จากผลการประเมินความพึงพอใจ  คณะกรรมการติดตามแผลประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลอุดมพร  มีข้อเสนอแนะต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร  ดังนี้ 

๕.๑  องค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร  ควรจะดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม/งานในทุกยุทธศาสตร์ให้
บรรลุผลสำเร็จให้มากกว่านี้   

๕.๒  หากไม่สามารถดำเนินการเนื่องจากเหตุผลใดก็ควรจะชี้แจงให้ประชาชนเข้าใจ และต้องหาทาง
แก้ปัญหาให้กับประชาชนได้  เมื่อประชาชนได้เข้าใจและปัญหาได้ถูกแก้ไขแล้วก็จะทำให้ประชาชนมีความพึงพอใจ
ใจต่อองค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพรดีขึ้น   

๕.๓  องค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร  สามารถนำผลการประเมินความพึงพอใจนี้ไปปรับปรุงการ
ดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น ซึ่งรายละเอียดตามที่ได้แสดงในผลการประเมินความพึงพอใจข้างต้นแล้ว 
 
 

************************************ 



~117~ 
 

 
 
 
 
 
 
 

จากที่คณะกรรมการติดตามได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล
อุดมพร  ปีงบประมาณ  ๒๕๖๕  มีข้อเสนอแนะดังนี้    

 
 ปัญหา 

(๑)  มีบางหมู่บ้านที่ยังไม่มีไฟฟ้าส่องสว่างและบางหมู่บ้านมีไม่เพียงพอ 
(๒)  ถนนยังไม่สามารถดำเนินการได้ครบทุกหมูบ่้าน   
(๓)  มีโครงการบางโครงการในแผนที่งบประมาณยังมีความคลาดเคลื่อนจากการประมาณราคา 
      เพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคา 
      กลางราคากลางท้องถิ่น  
(๔)  มีโครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ หรือดำเนินการล่าช้าทำให้การแก้ไขปัญหาให้ 
      ประชาชนล่าช้าไปด้วย 
(๕)  มีโครงการไม่สามารถดำเนินงานได้ในสถานการณ์การแพร่ระบาดโรคโควิด-1๙ 
(๖)  ระบบน้ำประปาหมู่บ้านยังมีปัญหาเรื่อง ปริมาณน้ำที่ใช้ผลิตน้ำประปายังไม่ สะอาด และ 
      เพียงพอ  
 
ข้อเสนอแนะ  
(๑)  เห็นควรพิจารณาติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่างให้หมู่บ้านอย่างเพียงพอ  และติดตั้งกล้องวงจรปิด

ตามจุดเสี่ยง สี่แยก เพ่ือให้การสัญจรไปมาได้สะดวกและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  โดยเสนอแนะนำให้ติดตั้ง
ไฟฟ้าส่องสว่างดังนี้ 
   (๑.๑)  ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างให้เพียงพอต่อประชาชน   
   (๑.๒)  ติดตั้งไฟฟา้ส่องสว่างพร้อมขยายเขตไฟฟ้า 

(๒)  เห็นควรพิจารณาดำเนินการซ่อมแซม/ปรับปรุง/ก่อสร้างถนนให้สามารถสัญจรไป-มาได้
สะดวก  และเพียงพอ  

(๓)  ในการที่จะดำเนินโครงการนั้น  จะต้องเปลี่ยนแปลงแผนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  ข้อ ๒๒/๑  ซึง่แก้ไขเพ่ิมเติมปรับปรุง
โดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. 
๒๕๖๑  ข้อ ๑๐   

(๔)  ให้พิจารณาดำเนินโครงการที่ได้ตั้งงบประมาณเอาไว้แล้วให้ครบทุกโครงการ เพ่ือให้
ประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุด 

 
 

********************************** 

ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
องค์การบริหารส่วนตำบลอุดมพร 
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